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INSTRUCCIONES DE LA INTERVENCION GENERAL DE LA GENERALITAT EN RELACION CON EL EJERCICIO
DE LAS ACTUACIONES DE AUDITORIA EN COLABORACION CON FIRMAS DE AUDITORIA EN
EJECUCUION DEL PLAN DE AUDITORIAS 2020

La Ley 1/2015, de 6 de febrero, de hacienda publica, del sector publico instrumental y de subvenciones
(en adelante, Ley 1/2015), atribuye a la Intervencion General de la Generalitat (IGG) el ejercicio de la
auditoria publica a realizar sobre los érganos y entidades integrantes del sector publico y sobre los
fondos carentes de personalidad juridica cuya dotacion se efectie mayoritariamente desde los
presupuestos generales de la Generalitat.

Asimismo, de acuerdo con lo dispuesto por Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades
y el articulo 16 de la Ley 28/2018, de 28 de diciembre de 2018, de presupuestos de la Generalitat para
el ejercicio 2019, el control financiero de las universidades publicas dependientes de la Generalitat se
efectuard mediante auditorias anuales bajo la direccién de la Intervenciéon General de la Generalitat.
Para el ejercicio de estas competencias, en caso de insuficiencia de medios propios disponibles, la
disposicion adicional primera de la Ley 1/2015 faculta a la IGG para recabar la colaboracién de
empresas privadas de auditoria, que deberan ajustarse a las normas e instrucciones que determine
aquella.

La Resolucién de la Intervencion General de la Generalitat de 11 de diciembre de 2019, por la que se
aprueba el Plan de Auditorias del Sector Publico para el ejercicio 2020 (Anexo |) autoriza a la
Viceintervencion General de Control Financiero y Auditorias para que “... dicte las instrucciones que
estime oportunas para la ejecucion del Plan a efectos de que las empresas privadas de auditoria
adapten su colaboracidn al contenido de las mismas”.

Las actuaciones a realizar durante el ejercicio y su alcance varian de un afio a otro, determindndose
anualmente por la Intervencién General mediante la aprobacién del correspondiente plan anual de
auditorias. Al mismo tiempo, las técnicas de auditoria del sector publico se encuentran actualmente en
un periodo de constante y rapida evolucion. En este sentido, el pasado 5 de noviembre, se publicé en
el Boletin Oficial del Estado la Resolucién de 25 de octubre de 2019, de la Intervencién General de la
Administracion del Estado (IGAE), por la que se aprueba la adaptacion de las Normas de Auditoria del
Sector Publico a las Normas Internacionales de Auditoria (en adelante, NIA-ES-SP), con importantes
modificaciones que afectan, entre otros aspectos, a la definicidon de los riesgos de control, la estructura
del informe de auditoria de cuentas y la definicién de los principales términos de auditoria.

Estas novedades, junto con la experiencia acumulada procedente de ejercicios anteriores, hacen

necesario revisar y reemplazar las anteriores y dictar las siguientes,
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INSTRUCCIONES

Primera. Actuaciones de auditoria
Las actuaciones de auditoria a realizar serdn las especificadas para cada entidad en el Plan Anual de
Auditorias 2020. Por cada actuacién de auditoria se emitira el correspondiente informe escrito que
reflejard el resultado obtenido de acuerdo con la siguiente tipologia:

- Informe de auditoria de cuentas (regularidad contable).

- Informe especifico sobre el analisis del posible reintegro de transferencias corrientes y de capital

no aplicadas a su finalidad.
- Informe de auditoria de cumplimiento y operativa.
- Informe resumen de conclusiones y recomendaciones, asi como la opinién (o valoracién global,

en su caso) establecidas en los informes definitivos anteriores.

Segunda. Intercambio de informacién
1. Para la remisidn y archivo de la documentacién que se detalla a continuacidn, en sus versiones de
borrador, provisional y definitiva, la firma auditora utilizard el gestor documental de la Intervencién
General denominado GAUDI:

- Memoria de planificacién

- Informes de auditoria

- Contestacidn a las alegaciones

- Informen resumen

- Solicitudes de acreditacién

- Solicitudes de acceso a los papeles de trabajo elaborados por otros auditores

- Solicitudes de autorizacién de cambios de equipo auditor

- Solicitudes de expedicién de certificados de colaboracién
La IGG arbitrara los mecanismos oportunos para habilitar el acceso a dicha aplicacién y dara el soporte
y asistencia necesaria al auditor privado.
2. Salvo que expresamente se indique otro método, cuando no proceda la utilizaciéon del aplicativo

GAUDI, se utilizard la direccién de correo electrénico auditoria_spv@gva.es.

Tercera. Jefe de revision
La Intervencién General de la Generalitat (IGG), a través de la Viceintervencidon General de Control
Financiero y Auditorias (VGCFA), designara un jefe revisién y comunicara su designacion a la entidad a
auditar asi como a la firma de auditoria. Corresponde al jefe de revision:

- Actuar como interlocutor de la IGG con la firma de auditoria y con la entidad auditada.

- Proponer a la VGCFA las muestras objeto de revision en los trabajos de auditoria de

cumplimiento y operativa.
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- La coordinacién y revision de los trabajos de auditoria de la firma contratada, pudiendo
examinar los papeles de trabajo y toda la documentacion soporte que considere necesaria,
requerir a la firma auditora cuantas aclaraciones considere oportunas, exigir la realizacién de
pruebas adicionales o complementarias a las inicialmente previstas y asistir a la realizacién de
pruebas.

- El seguimiento y control de los equipos encargados por la firma auditora para la ejecucion de los
trabajos de auditoria.

- Elaborar un informe global donde se indicardn las deficiencias, errores e incumplimientos que

requieran la elaboracidn de un plan de accién por la conselleria de adscripcién o dependencia.

Cuarta. Memoria de planificacion

Con caracter previo al inicio de los trabajos de auditoria, en base al cuestionario de control interno
(Anexo VI) que debera cumplimentar la firma auditora y la informacién certificada por la entidad
auditada, que le serd remitida por la IGG y a solicitud de la VGCFA, las firmas auditoras presentardn una
memoria de planificacién de las auditorias que se ajustara modelo incluido como Anexo Il en la
presente instruccidon. Esta memoria ird acompanada del mencionado cuestionario de control interno
(cai).

Quinta. Determinacion de muestras

En base a la informacién certificada por la entidad auditada y a la vista de la memoria de planificacion,
teniendo en cuenta el andlisis de riesgo y las horas contratadas, la VGCFA fijara las muestras de la
auditoria de cumplimiento y operativa para aquellas dreas de trabajo en que el volumen de expedientes
tramitados impida o desaconseje la revisidn en su totalidad.

La muestra seleccionada se remitird en formato “.PDF”, firmado electrénicamente por la VGCFA, a la

firma de auditora a efectos de su conocimiento e incorporacidn a la memoria de planificacion.

Sexta. Informes a emitir (I): estructura y contenido
La estructura y contenido de los documentos se ajustaran a lo que dispuesto en la presente instruccion
y sus anexos (modelos de informe):
- Cuestionario de control interno CCl (Anexo VI)
- Memoria de planificacién (Anexo Il)
- Informes provisionales de auditoria (Anexo 1)
- Escritos de contestacion de alegaciones (Anexo V)
- Informes definitivos de auditoria (Anexo Ill)
- Informe resumen de conclusiones y recomendaciones (Anexo V)
En el caso de los informes de auditoria de cuentas de las sociedades mercantiles se estard a lo dispuesto

en la instruccion octava.
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Los parrafos que aparecen entrecomillados en los distintos modelos de informe deberan ser transcritos
literalmente en el informe, completandose con los datos particulares que procedan de acuerdo con las
indicaciones que se efectuan.
La estructura y contenido de los informes de auditoria sera la siguiente:

1. Para los informes de auditoria de cuentas se distinguira entre:

- Sociedades mercantiles, que se ajustara a su normativa especifica (NIA-ES).

- Resto de entidades, que se ajustard a lo previsto en las NIA-ES-SP con las especialidades que
se afiaden en el modelo de informe (Anexo lll.1) de esta instruccién en lo relativo al
procedimiento contradictorio (alegaciones). El resto del modelo sera meramente
orientativo y no recoge todas las circunstancias que pueden darse en un trabajo de auditoria
de cuentas anuales y que el auditor habra de tener en cuenta al emitir su informe.

2. Los informes de auditoria de cumplimiento y operativa constaran de dos partes diferenciadas
que deberan ajustarse al modelo del Anexo Ill.2 de la presente instruccion:

I. Dictamen ejecutivo: se incluird una valoracion global del analisis realizado por area de

trabajo, asi como las conclusiones y recomendaciones que se derivan los trabajos de

auditoria. Se publicara en el Portal de Transparencia como parte de la Cuenta General de GVA

y en la pagina web de la IGG.

[l. Resultados del trabajo: en esta parte se incluird toda la informacidn relativa a las muestras

analizadas y a las incidencias detectadas durante la realizacién de los trabajos. Esta parte del

informe no serd objeto de publicacién por motivos de proteccion de datos.
Cada una de estas partes se emitirda en un documento en formato “.PDF” diferente y seran
firmados conjuntamente por la IGG y la firma colaboradora.
3. El informe especifico sobre el analisis del posible reintegro de transferencias corrientes y de
capital no aplicadas a su finalidad se ajustara al modelo del Anexo Ill.3 de la presente instruccién.
4. El informe resumen de conclusiones y recomendaciones derivadas de la ejecucidn del plan,
tendra una extension maxima de seis paginas y se ajustara al modelo del Anexo V de la presente

instruccion.

Séptima. Informes a emitir (l1): aspectos formales y plazos de presentacion

1. Todos los documentos se emitiran en primer lugar en fase de borrador para su revisién por la IGG en
los términos sefialados en esta instruccion. Una vez superada la revisidn y consensuado su contenido,
se emitirdn en formato “.PDF” y seran firmados electréonicamente de forma conjunta por la IGG y la
firma colaboradora, previa solicitud expresa de remisién por la IGG.

2. Los informes deberdn reflejar claramente las debilidades, deficiencias, errores e incumplimientos
gue se hayan puesto de manifiesto en el trabajo realizado, y la necesidad de adoptar medidas
correctoras para solucionar las deficiencias puestas de manifiesto y para reparar o evitar perjuicios para
la Hacienda Publica o para el érgano gestor.

3. La exposicidn de la informacidn debera efectuarse de forma clara, objetiva, ponderada y sistematica

y teniendo en cuenta la importancia cuantitativa y cualitativa de la misma.
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4. Todos los documentos, seran emitidos con el membrete de la Generalitat que facilite la IGG y su
formato atendera necesariamente a las siguientes caracteristicas:

Fuente: Calibri

Tamano fuente: 11

Alineacidn: Justificada
5. Los informes provisionales y sus borradores mostraran en todas sus pdginas una marca de agua con
la indicacién de “PROVISIONAL".
6. Por parte de la firma colaboradora, el informe se firmara por el director de la auditoria, no pudiendo
ser suscritos por persona distinta aunque pertenezca a la misma empresa auditora; y, por parte de la
IGG, firmara el viceinterventor general de Control Financiero y Auditorias.
7. La fecha de los informes sera la de su fecha de emisién (fecha firma electrénica) con independencia
de que se haga constar en el respectivo informe la fecha de finalizacién de los trabajos de campo.
8. Los primeros borradores de informe provisional se remitirdn para su revisién por la IGG con
anterioridad a las siguientes fechas:

- Informe de auditoria de cumplimiento y operativa: 15 de abril de 2020.

- Informe de auditoria de cuentas: 15 de mayo de 2020.

- Informe especifico sobre el andlisis del posible reintegro por transferencias no aplicadas a su

finalidad: 15 de mayo de 2020.

- Informe resumen de conclusiones y recomendaciones: con anterioridad al 30 de junio de 2020.
Si las cuentas anuales no se formularan en las fechas previstas en la normativa vigente se podran
modificar los plazos anteriores previa autorizacién de la IGG. En la resolucién de autorizacién se
especificaran los informes a los que afecta la variacién de plazos.
9.- Previa o simultdneamente a la remision del primer borrador de informe provisional de auditoria de
cumplimiento y operativa se acompafiardan por la firma auditora los papeles de trabajo de esta
modalidad de auditoria que decida el jefe de revisién, referidos a los expedientes que conformen la
muestra, debidamente cumplimentados, firmados y fechados.
En caso de que algun expediente de la muestra requiera la realizacion de pruebas especificas no
incluidas en los programas de trabajo incluidos como Anexo VII en la presente instruccion, dichas
pruebas seran establecidas de forma individualizada por la IGG para cada caso e, igualmente, deberan

remitirse los correspondientes papeles de trabajo junto con el borrador de informe.

Octava. Informes a emitir (lll): especialidades del informe de auditoria de cuentas de las sociedades

mercantiles.

No obstante lo dispuesto en la instruccién anterior, el informe de auditoria de cuantas de las sociedades
mercantiles se ajustard a las siguientes especialidades:

- No sera emitido con el membrete de la IGG sino con el de la propia firma auditora.
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- Serd suscrito Unicamente por la firma auditora adjudicataria de acuerdo con lo previsto en la Ley
22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas, asi como en las Normas Técnicas de Auditoria
del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (NIAS-ES).

- Se regiran por la normativa Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC) en cuanto a
la fecha de los informes.

- Se emitird, ademas de en formato electrénico, en formato papel.

Novena. Informes a emitir (IV): proteccion de datos

Dado el caracter publico de los informes de auditoria y su difusion junto con la Cuenta General de la
Generalitat, seran de aplicacion, en su caso, los limites al derecho de acceso a la informacion publica
previstos en el articulo 14 y, especialmente, el derivado de la proteccién de datos de cardcter personal,
regulado en el articulo 15, ambos de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno; debiendo evitarse referencias a datos confidenciales de la propia
entidad, de empresas licitadoras u otros que no deban hacerse publicos, asi como a datos nominales
de personas fisicas o cualquier otro dato de indole personal.

No obstante, cuando resulte imprescindible para la finalidad de la auditoria la mencidn del algun dato
protegido como, por ejemplo, en el caso de identificacién de perceptores de ingresos indebidos sujetos
a reintegro, dichas referencias se realizaran Unicamente en la parte de resultados del trabajo del
informe, que no sera objeto de publicacién. En el dictamen ejecutivo del informe se reflejara la

existencia de dicha circunstancia, remitiéndose a la parte de los resultados del trabajo.

Décima. Papeles y programas de trabajo

Las conclusiones de la empresa auditora deberdn estar soportadas en los papeles de trabajo vy
documentacidon soporte obtenidos como consecuencia de le ejecucién material de la auditoria
realizada que contengan evidencia suficiente, pertinente y valida, obtenida de la aplicacién y
evaluacién de las pruebas de auditoria. Dicha documentacién debera incluir los siguientes programas
de trabajo (Anexo VII) debidamente cumplimentados y revisados (identificdndose a las personas

empleadas de la firma auditora que han ejecutado las pruebas y su revisidén de acuerdo con su oferta):

AREA DE TRABAJO SUBAREA PROGRAMA DE TRABAJO/CHECK LIST

0. CONTROL INTERNO (CCl)

0.0. DATOS BASICOS 0.0. DATOS BASICOS

0.1. PERSONAL 0.1. PERSONAL

0.2. CONTRATACION 0.2. CONTRATACION

0.3. ENCARGOS A MEDIOS PROPIOS 0.3. ENCARGOS A MEDIOS PROPIOS

0.4. SUBVENCIONES 0.4. SUBVENCIONES

0.5. ENDEUDAMIENTO 0.5. ENDEUDAMIENTO

1.1. CONOCIMIENTO AREA TRABAJO 0.1. CCl PERSONAL

1.2. RETRIBUCIONES 1.2. PERS_RETR

1. PERSONAL 1.3. INDEMNIZACIONES 1.3. PERS_INDE

1.4. INCORPORACIONES 1.4. PERS_ALTA

1.5. BAJAS 1.5. PERS_BAJA
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AREA DE TRABAJO

SUBAREA

PROGRAMA DE TRABAJO/CHECK LIST

2. CONTRATACION

2.1. CONOCIMIENTO AREA TRABAJO

0.2. CONTRATACION

2.2. CONTRATOS NO MENORES

2.2. CONT_MAYO

2.3. CONTRATOS MENORES Y OTROS GASTOS

2.3. CONT_MENO

2.4. CONTRATOS MODIFICADOS

2.4. CON_MODI

2.5. CONTRATOS PRORROGADOS

2.5. CONT_PROR

2.6. CONTRATOS EXCLUIDOS

2.7. CONT_EXCL

3. ENCARGOS A MEDIOS PROPIOS,
CONVENIOS Y ENCOMIENDAS DE
GESTION

3.1. CONOCIMIENTO AREA TRABAJO

0.3. ENCARGOS A MEDIOS PROPIOS

3.2. ENCARGOS ORDENADOS POR LA ENTIDAD

3.2. ENCA_ORDE

3.3. ENCARGOS RECIBIDOS POR LA ENTIDAD

3.3. ENCA_RECI

3.4. CONVENIOS

3.5. ENCOMIENDAS DE GESTION

3.4. CONVENIOS Y ENCOMIENDAS DE
GESTION

4. AYUDAS CONCEDIDAS Y
SUBVENCIONES

4.1. CONOCIMIENTO AREA TRABAJO

0.4. SUBVENCIONES

4.2. CONCURRENCIA COMPETITIVA

4.2. SUBV_CONC

4.3. CONCESION DIRECTA

4.3 SUBV_DIRE

4.4. ENTREGAS DINERARIAS SIN CONTRAPRESTACION

4.4. SUBV_ENTR

5. ENDEUDAMIENTO

5.1. CONOCIMIENTO AREA TRABAJO

0.5. ENDEUDAMIENTO

5.2. OPERACIONES DE ENDEUDAMIENTO

5.2. ENDE_OPER

5.3. ACUERDOS CON ENTIDADES FINANCIERAS

5.3. ENDE_ACUE

6. AUDITORIA OPERATIVA:
OPERACIONES DE TESORERIA

6. AUDITORIA OPERATIVA: OPERACIONES DE TESORERIA

6. AO_TESO
AO_TESO_ANEXO |
AO_TESO_ANEXO I

7. VERIFICACION DE LA
INFORMACION (ART.132 LHPSPIS)

FINANCIERA DE LA ENTIDAD AUDITADA

7 VERIFICACION DE LA INFORMACION ECONOMICO-

7. VERIF_ART132

Decimoprimera. Tramite de revision de borradores por la IGG

1. La IGG realizara las revisiones de los borradores de los documentos a fin de puntualizar el contenido

de los mismos desde un punto de vista técnico, introduciendo matizaciones en funcién de las

peculiaridades que puedan llegar a darse en las diferentes entidades integrantes del sector publico, de

acuerdo con su naturaleza y casuistica.

2. Los borradores a revisar se remitirdn a la IGG en formato “Word” y editable en todo su contenido

(incluidos cuadros).

3. La revision de la documentacién debera cumplir los estandares establecidos en la instruccién que

anualmente dicta la Intervencidn General de la Generalitat, por la que se establece un modelo

normalizado para las cuentas e informes de auditoria que integran la Cuenta General de la Generalitat.

Adicionalmente en las distintas versiones de borrador el nombre del archivo incluird una referencia a

la version del borrador, de tal modo que en el primer borrador que se remita se incluira en el nombre

del archivo la extensién

“«

_v1”. En el archivo revisado por la IGG que devuelva al equipo auditor

contendra la extensidn “_revisado”; es decir, que el primer borrador que revise la IGG sera devuelto al

equipo auditor con la extensién “

‘

_v1_revisado”. El borrador corregido por el equipo auditor tras la

revision de la IGG sera enviado con la extension “_v2” o “_v3”. El maximo de borradores admisibles

sera de tres por documento, el plazo maximo para la obtencién de la version definitiva serd de un mes.

4. La revision del borrador que dé lugar a modificaciones en el texto se destacaran en color diferente a

efectos del control de los cambios a introducir. Igualmente, el auditor destacara en color diferente los
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cambios introducidos a instancias de la IGG, asi como cualquier otro que estime oportuno en el
transcurso de la revision de los trabajos, pero siempre con indicacién expresa a la IGG para su
conocimiento y control.

Solamente cuando el jefe de revisidn asi lo indique, dejard de llevarse el control de cambios y el texto
del borrador aparecera de forma uniforme.

5. La IGG indicara el plazo del que dispone el equipo auditor para devolver el borrador corregido. En
caso de que no se pudiera cumplir con el plazo indicado, el jefe de equipo deberd justificar tal

imposibilidad.

Decimosegunda. Alegaciones al informe provisional (I): tramitacién

1. La IGG dara traslado del informe provisional a la entidad auditada, a fin de que ésta pueda formular
las alegaciones convenientes que deberdn presentarse de acuerdo con el modelo de escrito incluido
en el Anexo IV de la presente instruccion. El plazo para su presentacion sera el que le indique la VGCFA
al remitir el informe provisional a la entidad.

Toda actuacion realizada en el tramite de alegaciones lo sera mediante el uso de medios electrdnicos,
informaticos y telematicos y siempre por conducto de la VGCFA.

2. Sobre la base del informe provisional y, en su caso, de las alegaciones recibidas, se emitird el informe
definitivo. Las alegaciones remitidas por la entidad quedardn debidamente archivadas junto con el
resto de documentacion soporte de la auditoria realizada.

3. El escrito de contestacidn a las alegaciones se tramitara conjuntamente con el informe definitivo ya
modificado en los términos del mismo. Ambos documentos se ajustardan a los aspectos generales
previstos en la instruccién siguiente. En particular, el escrito de contestacidén sera claro, conciso y
deberd estar justificado y argumentado en todos los extremos sobre los que se pronuncie.

La VGCFA establecerd, en el mismo acto que remita a la firma auditora las alegaciones presentadas por
la entidad, el plazo para la remision del primer borrador de ambos documentos para su revisiéon en los
términos de la instruccién decimoprimera.

4. Una vez superada la revisién del contenido de ambos documentos, se trasladaran a la entidad

auditada por la VGCFA.

Decimotercera. Alegaciones al informe provisional (ll): tratamiento de las alegaciones
A partir de la valoraciéon del contenido de las alegaciones se actuara tal como se sefiala a continuacién:
- Cuando el argumento presentado por la entidad no pueda considerarse una alegacion
propiamente dicha (exposicion descriptiva de hechos, cuestiones de oportunidad y
conveniencia, pero no de legalidad, etc.) en la medida que se trate de explicaciones y/u
opiniones que no aporten informacién que contradiga los hechos puestos de manifiesto en el
informe, en la contestacién a las alegaciones se hara constar esta circunstancia sin entrar a
realizar otro tipo de consideraciones.
- Cuando del contenido e importancia de las alegaciones se derive la necesidad de modificar el

informe provisional, deberan suprimirse o sustituirse los aspectos afectados, siempre y cuando
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la entidad auditada haya acompanado al escrito de alegaciones la evidencia que soporte el
cambio de posicién en el informe definitivo.

- No se procedera a la modificacion del informe atendiendo a cuestiones de forma o preferencia
apuntadas por la entidad auditada, salvo que las mismas impliquen un cambio en las cuestiones
de fondo plasmadas en el informe.

- Si no se hubieran recibido alegaciones en el plazo sefialado para ello, se emitird el informe
definitivo en el que se indicara esta circunstancia.

- Si las alegaciones fueran recibidas fuera de plazo la IGG valorara si procede su consideracion,
emitiéndose la correspondiente propuesta de contestacion por parte de la firma auditora, o si
procede su archivo.

Cuando del andlisis de las alegaciones presentadas se detectara error en el informe provisional
imputable a los trabajos de auditoria y éste no hubiera sido objeto de alegacidon por parte de la
entidad, se plasmara esta circunstancia como tal en el escrito de contestacién a las alegaciones
presentadas, previa justificacion de los hechos que han dado lugar al mismo. En ningun caso el error

detectado se tratard como si de una alegacion se tratara.

Decimocuarta. Responsabilidades detectadas en el curso de la auditoria

El equipo auditor que detectase indicios constitutivos de infracciones administrativas o de
responsabilidades contables o penales, pondra los hechos en conocimiento de la IGG tan pronto como
se tenga noticia del posible alcance, malversacion, dafo o perjuicio al patrimonio de la Generalitat,
independientemente de la emisidn del correspondiente informe de auditoria y de que se hagan constar

los hechos manifestados en el mismo.

Decimoquinta. Papeles de trabajo

Salvo para lo previsto en la normativa vigente respecto de las auditorias obligatorias en virtud de lo
previsto en la Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas y normativa complementaria, los
papeles de trabajo y documentacién soporte de las auditorias realizadas seran propiedad de la IGG,
gue decidird si su custodia se mantiene en la firma de auditoria o en sus propias dependencias.

En el caso de auditorias obligatorias esta documentacién serd propiedad de la firma auditora en la
forma prevista por la normativa vigente, facilitando su acceso y copia al equipo de trabajo que designe
la VGCFA.

En el caso de documentacion almacenada en soporte informatico, la VGCFA solicitara o bien su volcado

a un soporte compatible con sus sistemas informaticos o bien, a su eleccién, su impresidon en papel.

Decimosexta. Control de calidad

En cualquier momento, con caracter previo o posterior a la emisién de informes, la VGCFA podra
efectuar los controles de calidad que estime oportunos, especialmente respecto al cumplimiento del
programa de trabajo, las instrucciones que emita la IGG y a la efectiva participacién en la ejecucién de

la auditoria del equipo de trabajo previsto.
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Decimoséptima. Criterios interpretativos
En el Anexo VIII se fijan criterios interpretativos y de aplicacion e interpretacién juridica en las materias
gue se relacionan, comunes para todas las auditorias:

- Personal

- Contratacion

- Encargos a medios propios, convenios y encomiendas de gestion

Decimoctava.- Informe global de la IGG
Por la IGG se realizard un informe global donde se indicaran las deficiencias, errores e incumplimientos
relevantes puestos de manifiesto en los informes que requieran para su subsanacién de la elaboracién

de un plan de accién por la conselleria de adscripciéon o dependencia.

EL VICEINTERVENTOR GENERAL
DE CONTROL FINANCIERO Y AUDITORIAS

Fi rmado por |gnacio Pérez Loépez el
08/ 04/ 2020 15:58: 32
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Anexo ll.- Memoria de Planificacion
Anexo lll.- Modelos informes auditoria
Anexo V.- Alegaciones

Anexo V.- Informe resumen

Anexo VI.- Cuestionario

Anexo VII.- Programas de trabajo
Anexo VIII.- Criterios interpretativos
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GENERALITAT
VALENCIANA

Conselleria d’'Hisenda
i Model Economic
INTERVENCION GENERAL

Ciudad Administrativa 9 de Octubre
C/ de la Democracia, 77, Edificio B2

46018 VALENCIA

RESOLUCION DE LA INTERVENCION GENERAL DE LA GENERALITAT POR LA QUE SE APRUEBA EL
PLAN DE AUDITORIAS DEL SECTOR PUBLICO PARA EL EJERCICIO 2020 (CUENTAS ANUALES 2019)

La Intervencidn General de la Generalitat, al amparo de lo dispuesto en los articulos 92 y
siguientes de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de hacienda publica, del sector publico instrumental y de
subvenciones (en adelante Ley 1/2015), ejerce el control interno de la gestion econdmica y financiera
del sector publico de la Generalitat, con plena autonomia respecto de las autoridades y demas
entidades cuya gestién controla.

En materia de auditoria publica es la Intervencion General quien ostenta las competencias de
control. En virtud de ello, y conforme lo dispuesto en el articulo 96 de la Ley 1/2015, se ha elaborado
el Plan de Auditorias para el afio 2020, que constituye el marco de planificacién y programacién de las
actividades a desarrollar en este dmbito por la Intervencidon General de la Generalitat durante el afio
2020.

El plan se estructura en torno a la clasificacion del sector publico de la Generalitat contemplada
por el articulo 2 de la Ley 1/2015, asi como las distintas modalidades que puede adoptar la auditoria
publica, conforme el articulo 119.3 de la Ley 1/2015. De tal forma que se delimita en primer lugar el
aspecto subjetivo del plan, concretando los entes del sector publico objeto de control y, a continuacién,
la vertiente objetiva o material del plan, especificando para cada entidad la modalidad de auditoria
gue se debe realizar (regularidad contable, cumplimiento y operativa).

Para la ejecucién del citado plan, la Intervencién General, en aplicacién de la previsién
contenida en la disposicién adicional primera de la Ley 1/2015, cuenta con la colaboracién de empresas
privadas de auditoria en virtud de los expedientes de contratacion CNMY16/INTGE/35,
CNMY17/INTGE/31, CNMY18/INTGE/04, CNMY19/INTGE/15 y CNMY19/INTGE/47. Esta colaboracién
se ajusta, en todo caso y por disposicion legal, a las normas e instrucciones que determine la
Intervenciéon General quien, ademas, en el ejercicio de sus funciones de control, podra acceder y
recabar los papeles de trabajo y documentacién soporte de las auditorias llevadas a cabo, asi como
efectuar los controles de calidad que estime oportunos.

Las actuaciones se realizaran a través de medios electrdnicos, informaticos y telematicos. Los
resultados se reflejaran en informes escritos en formato digital (pdf) y firmados electrénicamente. En
el caso de informes de auditoria de regularidad contable de sociedades mercantiles se emitird, ademas,
una copia en formato papel a efectos de su presentacién en el Registro Mercantil.

La estructura y contenido del informe de auditoria de cumplimiento y operativa se ajustara al
modelo aprobado por las “Instrucciones de la Intervencion General de la Generalitat en relacion con el
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ejercicio de las actuaciones de auditoria en colaboracion con firmas de auditoria. Plan de Auditorias
2020 “.

Con caracter general, la estructura y contenido de los informes de auditoria de regularidad
contable se ajustaran a las normas técnicas sobre los informes de cuentas anuales emitidos por la
Intervencién General de la Administracion del Estado (NIA-ES-SP), aprobadas por Resolucién de 25 de
octubre de 2019. No obstante, respecto de las sociedades mercantiles, la estructura y contenido de
estos informes se ajustaran a los modelos establecidos por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de
Cuentas (ICAC) en las denominadas NIA-ES.

Los destinatarios de los informes definitivos seran: la persona titular del organismo o entidad
controlada, la persona titular de la conselleria que tenga atribuidas las competencias en materia de
hacienda y la persona titular de la conselleria de la que dependa o a la que esté adscrita el organismo
o entidad controlada. Sin perjuicio de lo anterior, los informes de auditoria de cuentas anuales se
rendiran en todo caso a la Sindicatura de Comptes de la Comunitat Valenciana junto con las cuentas
anuales.

Los informes de regularidad contable se publicaran en la web de la Intervencién General junto
con las cuentas anuales de las entidades integradas en la cuenta general de la Generalitat conforme
sefala el articulo 135 de la Ley 1/2015. Asimismo, seran publicados, de igual forma, los dictdmenes
ejecutivos correspondientes al informe de auditoria de cumplimiento y operativa. Todo ello sin
perjuicio de la publicacidn en el Portal de Transparencia de la Generalitat.

En aplicacién del articulo 120.4 de la Ley 1/2015, en caso de que, segun el criterio de la
Intervenciéon General, de los informes de auditoria se identificaran debilidades, errores o
incumplimientos que precisen para su correccion de la elaboracién de un plan de accién por parte de
la conselleria, se remitira a la persona titular de la conselleria correspondiente un informe global sobre
los resultados de las auditorias realizadas a las entidades adscritas a su departamento, en el que se
expresaran dichas debilidades, errores o incumplimientos a fin de |la elaboracién del correspondiente
plan de accién. El desarrollo de los tramites a efectuar en el marco del plan de accidn se ajustaran a lo
establecido en la ley y en las instrucciones de la Intervencidn General para el control financiero
permanente, en defecto de normativa especifica para las auditorias.

Por su parte, en aplicacion del articulo 96.2 de la Ley 1/2015, la Intervencién General de la
Generalitat presentara al Consell, a través de la persona titular de la conselleria competente en materia
de hacienda, un informe general con los resultados mas significativos de la ejecucidn del plan.

De acuerdo con lo anteriormente expuesto y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 96
de la Ley 1/2015, esta Intervencion General

RESUELVE

Primero.- Aprobar el Plan Anual de Auditorias del Sector Publico para 2020 que figura como
ANEXO a la presente resolucién.
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Segundo.- Autorizar a la Viceintervencién General de Control Financiero y Auditorias para que
dicte las instrucciones que estime oportunas para la ejecucion del plan a efectos de que las empresas
privadas de auditoria adapten su colaboracién al contenido de las mismas.

Tercero.- En caso de insuficiencia de medios disponibles, iniciar los tramites oportunos para
recabar la colaboracidn de empresas privadas de auditoria para la ejecucién de aquellos trabajos
previstos en el plan no incluidos en los expedientes CNMY16/INTGE/35, CNMY17/INTGE/31,
CNMY18/INTGE/04, CNMY19/INTGE/15 y CNMY19/INTGE/47.

Cuarto.- Publicar la presente resolucién en el Portal de Transparencia de la Generalitat en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 9.3 de la Ley 2/2015, de 2 de abril, de la Generalitat, de
transparencia, buen gobierno y participacion ciudadana de la Comunitat Valenciana.

LA INTERVENTORA GENERAL

PROPUESTO POR
EL VICEINTERVENTOR GENERAL
DE CONTROL FINANCIERO Y AUDITORIAS
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e

ANEXO
PLAN ANUAL DE AUDITORIAS DEL SECTOR PUBLICO PARA 2020

AMBITO SUBJETIVO

El articulo 119.2 de la Ley 1/2015 dispone que la auditoria publica se ejercera, de acuerdo con
lo previsto en este Plan, sobre todos los érganos y entidades integrantes del sector publico de la
Generalitat, tal y como queda definido en su articulo 3, y sobre los fondos a que se refiere el articulo
2.4 de la misma.

Por otra parte, en virtud de los articulos 81.5 y 82 de la LOU, complementados con las sucesivas
leyes de presupuestos de la Generalitat (articulo 16 de la Ley 28/2018, de 28 de diciembre, de
presupuestos de la Generalitat para el ejercicio 2019), el control financiero de las universidades
publicas dependientes de la Generalitat se efectuard mediante auditorias anuales bajo la direccién de
la Intervencion General de la Generalitat, integrandose en el plan anual de auditorias.

Definido asi el dmbito subjetivo del plan de auditorias del sector publico, los cambios en el Plan
de 2020 —cuentas anuales ejercicio 2019- respecto del plan precedente son los siguientes:

e Inclusiones:

o Institut Valencia de Conservacid, Restauracié i Investigacio: La Ley 21/2017, de 28 de
diciembre, de medidas fiscales, de gestion administrativa y financiera, y de
organizacidon de la Generalitat, en su articulo 51, dispone la creaciéon del Instituto
Valencia de Conservacid, Restauracio i Investigacié por escisiéon de CulturArts, como
entidad de derecho publico con personalidad juridica propia.

o Fundacidén Tribunal de Arbitraje Laboral de la C.V.: El 30 de noviembre de 2018 el
Pleno del Consell autoriza la modificacidén de los estatutos de esta Fundacion pasando
a ser fundacidn del sector publico instrumental de la Generalitat con una dotacién de
50.000€ por parte de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos,
Comercio y Trabajo.

o Instituto de Investigacion Sanitaria y Biomédica de Alicante El Pleno del Consell
aprobd, en su reunion del dia 22 de marzo de 2019, la creaciéon de la fundacién y sus
estatutos. La constitucién del Patronato de la Fundacidon tuvo lugar el 3 de abril de
2019, presidido por la Consellera de Sanitat Universal i Salut Publica.

o Infraestructures i Serveis de Telecomunicacions i Certificacié S.A.U.: El 1 de marzo de
2019, el Consell acordd la constitucion de esta sociedad mercantil del sector publico
instrumental de la Generalitat. Para la tramitacion administrativa de la misma, se
aprobd dar cobertura a las necesidades de la sociedad para el ejercicio 2019, a través
de la previsién del presupuesto de ingresos y gastos de la sociedad para lo que reste
de ejercicio.
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o Centro Especial de Empleo del IVASS, S.A.: El 20 de noviembre de 2018 se registra en
el Boletin Oficial del Registro Mercantil como nueva empresa publica con el Instituto
Valenciano de Atencién Social-Sanitaria como socio Unico y con el inicio de actividades
el 6 de junio de 2018.

o Consell de I’Audiovisual de la Comunitat Valenciana : La Ley 10/2018, de 18 de mayo,
de la Generalitat crea el Consell de L’Audiovisual de la Comunitat Valenciana como una
entidad de derecho publico con personalidad juridica propia.

e Exclusiones:

o Instituto Cartografico Valenciano: organismo auténomo sujeto a funcién

interventora.

o Autoridad de Transporte Metropolitano de Valéncia: organismo auténomo sujeto a
funcién interventora.

o Ente Publico Radiotelevision Valenciana: entidad liquidada.
o Ciudad de la Luz, S.A.: entidad liquidada.
o Radiotelevisidon Valenciana, S.A.: entidad liquidada.

o Fundacién de la C.V. La Luz de las Imdagenes: la entidad se encuentra en proceso de
liquidacion.

o Fundacidon de la C.V. para la Atencion a las Victimas del Delito: la entidad se
encuentra en proceso de liquidacién.

o Fundacidn de la C.V. para la Investigacion Agroalimentaria: la entidad se encuentra
en proceso de liquidacion.

o Fundacidn Instituto Portuario de Estudios y Cooperaciéon de la C.V.: la entidad se
encuentra en proceso de liquidacion.

o Fundacidn Centro de Estudios Ciudad de la Luz de la C.V.: la entidad se encuentra en
proceso de liquidacion.

En base a lo anterior, las entidades del sector publico de la Generalitat y universidades publicas
dependientes incluidas en el Plan Anual de Auditorias del Sector Publico para 2020 son las siguientes:

ORGANISMOS AUTONOMOS (3)

e [nstituto Valenciano de Investigaciones Agrarias

e [nstitut Valencia de la Joventut
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e Agencia Valenciana de Fomento y Garantia Agraria

ENTIDADES PUBLICAS EMPRESARIALES (4)

e Ferrocarrils de la Generalitat Valenciana

Instituto Valenciano de Finanzas

Entidad Valenciana de Vivienda y Suelo

e Corporacién Valenciana de Medios de Comunicaciéon

OTRAS ENTIDADES DE DERECHO PUBLICO (11)

Instituto Valenciano de Atencidn Social-Sanitaria

e Instituto Valenciano de Cultura

e Instituto Valenciano de Arte Moderno

e Turisme Comunitat Valenciana

e Entidad Publica de Saneamiento de Aguas Residuales de la C.V.
e Agencia Valenciana d’Avaluacié i Prospectiva

e Patronato del Misteri d” Elx

e Instituto Valenciano de Competitividad Empresarial

e Agencia Valenciana de la Innovacién

e Institut Valencia de Conservacidé, Restauracié i Investigacié

Consell de I’Audiovisual de la Comunitat Valenciana

SOCIEDADES MERCANTILES (13)

e Valenciana d’Aprofitament Energétic de Residus, S.A.U.

e Reciclatge de Residus La Marina Alta, S.A. —Grupo VAERSA-
e Ciudad de las Artes y de las Ciencias, S.A.

e Sociedad Proyectos Temadticos de la C.V., S.A.

e Circuito del Motor y Promocién Deportiva, S,A.
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Construcciones e Infraestructuras Educativas de la Generalitat Valenciana, S.A.

Aeropuerto de Castelldn, S.L.

Societat Anénima de Mitjans de Comunicacié de la C.V.

Parque Empresarial de Sagunto, S.L.

Plan Cabanyal Canyamelar, S.A

Sociedad Valenciana de Gestién Integral de Servicios de Emergencias S.A.U.
Infraestructures i Serveis de Telecomunicacions i Certificacid S.A.U.

Centro Especial de Empleo del IVASS, S.A.

FUNDACIONES PUBLICAS (9)

Fundacién Centro de Estudios Ambientales del Mediterraneo

Fundacién para la Investigaciéon del Hospital Clinico de la C.V.

Fundacién para la Investigacion del Hospital Universitario La Fe de la C.V.
Fundacién Comunitat Valenciana Regién Europea

Palau de les Arts Reina Sofia, Fundacié de la C.V.

Fundacién de la C.V.para el Fomento de los Estudios Superiores

Fundacién para el Fomento de la Investigacion Sanitaria y Biomédica de la C.V.

Fundacién Tribunal de Arbitraje Laboral de la C.V.

Instituto de Investigacidn Sanitaria y Biomédica de Alicante.

CONSORCIOS (5)

Consorcio de Museos de la C.V.

Consorcio Hospitalario Provincial de Castellon
Consorcio Gestidon del Centro de Artesania de la C.V.
Consorcio Hospital General Universitario de Valéncia

Consorcio Espacial Valenciano, ValSpace Consortium
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e

UNIVERSIDADES PUBLICAS (5)

e Universidad de Alicante

e Universidad Jaume | de Castelldn

e Universidad de Valéncia

e Universidad Miguel Hernandez de Elche

e Universidad Politécnica de Valencia

AMBITO OBJETIVO

De acuerdo con el articulo 119.1 de la Ley 1/2015, las actuaciones a desarrollar sobre las
operaciones realizadas y cuentas a rendir en el ejercicio 2019 consistiran en la verificacion, realizada
con posterioridad y efectuada de forma sistematica, de la actividad econdémico-financiera de las
entidades incluidas en el ambito subjetivo del Plan, mediante la aplicaciéon de los procedimientos de
revision selectivos contenidos en las normas de auditoria e instrucciones que dicte la propia
Intervencién General de la Generalitat. Los trabajos de auditoria adoptaran las modalidades de
auditoria de regularidad contable y auditoria de cumplimiento y operativa. En funcién del ambito
objetivo del plan, se distinguen tres niveles de actuacién de auditoria publica para 2020 (50 entidades):

a) Entidades sujetas a actuaciones de auditoria de regularidad contable:
e Fundacién Tribunal de Arbitraje Laboral de la C.V.
e Instituto de Investigacion Sanitaria y Biomédica de Alicante.
e Infraestructures i Serveis de Telecomunicacions i Certificacié S.A.U.
e Centro Especial de Empleo del IVASS, S.A.U.
e Consell de I’Audiovisual de la Comunitat Valenciana
Las actuaciones de auditoria incluidas en el plan determinardn la emision de los siguientes informes:
1. Informe de auditoria de regularidad contable.

2. Informe especifico sobre el analisis del posible reintegro de transferencias corrientes y de
capital no aplicadas a su finalidad.

3. Informe de conclusiones y recomendaciones.

b) Entidades sujetas a actuaciones de auditoria de cumplimiento y operativa:
e Parque Empresarial de Sagunto, S.L.
Las actuaciones de auditoria incluidas en el Plan determinaran la emisién de los siguientes informes:
Pag.- 8-
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e

1. Informe de auditoria de cumplimiento y operativa.

2. Informe de conclusiones y recomendaciones.

c) Entidades sujetas a actuaciones de auditoria de regularidad contable y de auditoria de
cumplimiento y operativa:

En este supuesto estaran el resto de entidades incluidas en el Plan no mencionadas en los apartados
a) y b). En este caso, las actuaciones de auditoria incluidas en el Plan determinaran la emision de los
siguientes informes:

=

Informe de auditoria de regularidad contable.

2. Informe especifico sobre el andlisis del posible reintegro de transferencias corrientes y de
capital no aplicadas a su finalidad.

3. Informe de auditoria de cumplimiento y operativa.

4. Informe de conclusiones y recomendaciones.
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MEMORIA DE PLANIFICACION

“DENOMINACION COMPLETA DE LA ENTIDAD AUDITADA”

MEMORIA DE PLANIFICACION

PLAN DE AUDITORIAS DEL SECTOR PUBLICO 2020
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1. Introduccion

“De acuerdo con lo previsto en la disposicién adicional primera de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de
Hacienda Publica, del Sector Publico Instrumental y de Subvenciones, para la ejecucién del Plan Anual
de Auditorias, la Intervencidn General de la Generalitat (IGG) podra recabar la colaboracion de
empresas privadas de auditoria, que deberan ajustarse a las normas e instrucciones que determine
aquélla.

La vigente instruccion de la IGG para el desarrollo de los trabajos de la colaboracidon con empresas
privadas de auditoria en la realizacién del Plan Anual de Auditorias 2020 exige que, con caracter previo
al inicio de los trabajos de cada ejercicio econdmico, la firma privada colaboradora elaborarad una
memoria de planificacion en la que se recojan los aspectos que se detallan en los siguientes apartados
en relacién con la auditoria de la entidad (se consignard la denominacion completa de la entidad a
auditar).

El objetivo de nuestra actuacidn profesional consistira en colaborar con la IGG en la realizacidn de una
auditoria integral (auditoria de cuentas, auditoria de cumplimiento de la legalidad y operativa, informe
especifico sobre el posible reintegro de transferencias corrientes y de capital no aplicadas a su finalidad
al cierre del ejercicio auditado e informe resumen) de (entidad a auditar) para el ejercicio anual que
finaliza el 31 de diciembre de 2019.

Nuestro examen se efectuard, de acuerdo con las instrucciones emitidas por la IGG y Normas de
Auditoria del Sector Publico adaptadas a las Normas Internacionales de Auditoria (NIA-ES-SP) con los
criterios de interpretacién y aplicacién establecidos en la Resolucién de la Intervencién General de la
Administracion del Estado, de 25 de octubre de 2019. No obstante, las actuaciones de auditoria de
cuentas de las sociedades mercantiles se ajustaran en primer lugar a su propia normativa: la Ley
22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas y su normativa de desarrollo; Normas Técnicas de

Auditoria del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas vigentes (NIA-ES) y demas de aplicacion.”
2. Consideraciones generales

e Se completard el siguiente cuadro, que se corresponde con el apartado “0. DATOS

BASICOS” del Cuestionario de Control Interno (Cl) a cumplimentar por la firma auditora.
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Denominaciéon completa del ente auditado

Tipo de ente (articulo 2.3 Ley 1/2015)

Clasificacion dentro del sector publico (articulo 3 Ley 1/2015).

Conselleria de adscripcion

Cadigo de identificacion organica en Presupuesto Generalitat

Norma de creacion

Estatutos y/o normativa reguladora de su organizacién y
funcionamiento

Objeto/fines institucionales (resumen)

Nivel de participacion de la Generalitat en el capital social o
patrimonio fundacional

Régimen presupuestario (articulo 4 Ley 1/2015)

Normativa contable de aplicacion (Plan contable)

Responsable de la formulacion de las cuentas anuales

Organo que aprueba las cuentas anuales

Tipo de poder adjudicador a efectos de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre

Organo de contratacion de la entidad

Delegaciones conferidas por el érgano de contratacion

Medio propio instrumental de la Generalitat

Auditor interno de la entidad

Existe RPT aprobada y publicada en la entidad para el ejercicio
auditado

Existe masa salarial autorizada por la DGP para el ejercicio
auditado

éHa concedido la entidad durante el ejercicio auditado ayudas
y/o subvenciones?

éHa suscrito la entidad operaciones de endeudamiento en el
ejercicio auditado?

e Ademds de la informacion consignada en el cuadro anterior, en este apartado se hardn
constar las posibles modificaciones sufridas en el ejercicio auditado en su organizacion y

funcionamiento y su adecuado reflejo en la norma de creacion.

3. Andlisis de control interno
e (Se entiende por control interno todo proceso disefiado, implementado y mantenido por
los responsables del gobierno de la entidad, la direccion y otro personal, con la finalidad
de proporcionar una seguridad razonable sobre la consecucion de los objetivos de la

entidad relativos a la fiabilidad de la informacion financiera, la eficacia y eficiencia de
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las operaciones, asi como sobre el cumplimiento de las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables).

e La firma auditora describird los procedimientos de valoracion del riesgo aplicados con el
fin de disponer de una base para identificar y valorar los riesgos en cada
drea/procedimiento (auditoria de cuentas y auditoria de cumplimiento y operativa) y su
resultado.

e Se comprobard su disefio y efectiva implementacion y mantenimiento en funcionamiento
y eficacia.

e Los procedimientos de valoracion del riesgo incluirdn al menos los siguientes extremos:

3.1. Cuestionario de control interno

e La firma auditora hard referencia al Cuestionario de Control Interno (Anexo VI) que

deberd cumplimentar y adjuntar a la Memoria.
3.2. Evaluacion preliminar del control interno.

e Se determinardn los controles establecidos por la entidad y su eficacia para impedir la
materializacion de los riesgos inherentes en el mismo

e Situacion de la entidad respecto de la figura del Auditor Interno.

3.3. Relacion de normas e instrucciones internas aprobadas por la entidad.

e Se hard una especial mencion a aquellas normas que afecten a las grandes dreas en las
que se estructura informe de auditoria de cumplimiento y que hayan sido aplicadas
durante el ejercicio auditado.

3.4. Identificacion de cambios significativos en la gestion de la entidad.

e Por drea de trabajo

4. Determinacién preliminar del riesgo.
e Se definirdn los riesgos en cada drea de trabajo/procedimiento (auditoria de cuentas y

auditoria de cumplimiento y operativa).

5. Determinacion de la importancia relativa
e Se procederd a identificar los niveles de importancia relativa que se van a tomar en
consideracion en el desarrollo de los trabajos y en la emision del informe de auditoria de

cuentas, asi como su justificacion.

6. Programas de trabajo
e Se incluira el siguiente texto e informacion:
“Los programas de trabajo detallados de los procedimientos y pruebas a realizar en la ejecucién de la
auditoria de cuentas son los que se adjuntan en el ANEXO de la presente memoria.
En los casos de auditoria de cumplimiento y operativa, las pruebas a realizar se corresponderan con

las descritas en la Instruccion de la IGG para la ejecucion del Plan 2020, que se complementaran con
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las indicaciones expresas que, para cada entidad, la VGCFA fije en los respectivos escritos de
determinacién de muestras en funcién de la actividad desarrollada por la entidad durante el ejercicio

auditado”.

7. Composicion del equipo auditor

e Se incluird el siguiente texto e informacion:
“Nuestra firma aportard personal cualificado para realizar el trabajo bajo la responsabilidad del
director de la auditoria, desighando, de entre los miembros del equipo auditor, un interlocutor con la

IGG en los términos que a continuacién se indican”:

Enti inclui | Plan 202
Categoria Nombre y apellidos i 2Bl wd_as c?n € 'a.n 220 Interlocutor con la IGGV
en cuya auditoria participa

Director

Jefe de equipo

Técnico 1

Técnico 2

e En el caso de la auditoria del IVF, al cuadro anterior deberd incluir un TECNICO 3 -
experiencia en entidades financieras.
“Este equipo auditor fue el mismo que se acreditd para la ejecucidon de la auditoria de la entidad
correspondiente al Plan 2019”.
e En caso de cambios en el equipo auditor respecto del acreditado para el Plan 2019, se
sustituird el pdrrafo anterior por el siguiente:
“Este equipo auditor, distinto del acreditado por nuestra firma para la ejecucion de los trabajos del
Plan de Auditorias correspondiente al ejercicio 2019, cumple igualmente, con los requisitos exigidos
en el pliego. Los cambios introducidos han consistido en los siguientes”:
e Se identificardn los cambios en el equipo auditor y se acreditard el cumplimiento de los
requisitos exigidos en el pliego por parte de los nuevos miembros.
e Asimismo, se identificardn los medios adicionales que la firma auditora vaya a dedicar a

la ejecucion de los trabajos.

8. Distribucién del tiempo a emplear
e Se incluird el siguiente texto e informacion:
Nuestra firma, tal y como establece el pliego de prescripciones técnicas, dedicara el nimero de horas
de trabajo que resulte necesario para la completa y adecuada realizacién de las auditorias objeto del
contrato.”

“En la ejecucién del Plan 2019 el nimero de horas de trabajo realizado fue el siguiente:”
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FASES DEL TRABAJO DE AUDITORIA HORAS REALIZADAS

Recopilacidn y estudio de normativa, antecedentes y programacion de tareas

Revision de programas de trabajo

Trabajo de campo

Auditoria de regularidad contable

Auditoria de cumplimiento

Auditoria operativa y de gestion

Redaccion y emisidn de informes

TOTAL NUMERO DE HORAS PLAN 2019

“Para la ejecucion del Plan 2020, el nimero minimo de horas de trabajo previstas a realizar se

distribuira de la siguiente manera:”

FASES DEL TRABAJO DE AUDITORIA DIRECTOR JEFE EQUIPO TECNICO 1 | TECNICO 2 | TOTAL HORAS

Recopilacidn y estudio de normativa, antecedentes
y programacion de tareas

Revisidn de programas de trabajo

Trabajo de campo

Auditoria de regularidad contable

Auditoria de cumplimiento y operativa

Redaccidn y emisién de informes

Minimo 30%
TOTAL NUMERO DE HORAS MINIMAS horas minimas
PREVISTAS EN PPT previstas en PPT

para cada entidad

e (En el caso de la auditoria del IVF, el cuadro anterior deberd incluir un TECNICO 3 -
experiencia en entidades financieras-).

e Asimismo, se identificarén el numero de horas previstas a desarrollar por los medios
adicionales relacionados en el apartado anterior. Este numero de horas serd adicional al

numero de horas minimas previstas en el PPT y que deben ser distribuidas entre el equipo

minimo auditor.

NOMBRE DE LA EMPRESA DE AUDITORIA

Socio AUDITOR
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ANexo

Modelos informes auditoria

Informe Auditoria de Cuentas

Dictamen Ejecutivo
Resultados del trabajo
Informe Reintegro Transferencias

Informe Auditoria Cumplimiento & Operativa:
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Informe Auditoria de Cuentas
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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS

“DENOMINACION COMPLETA DE LA ENTIDAD AUDITADA”

Informe de auditoria de cuentas anuales emitido por la Intervenciéon General
de la Generalitat en colaboracion con la firma de auditoria (se consignara la
denominacion completa de la firma auditora)

Ejercicio 2019

PLAN DE AUDITORIAS DEL SECTOR PUBLICO 2020
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“Al 6rgano de gestién de la entidad (pdngase el nombre que corresponda de acuerdo con su régimen

juridico),

1.-Opinién (no modificada favorable / modificada con salvedades / modificada desfavorable /
denegada)

“La Intervencidn General de la Generalitat, en uso de las competencias que le atribuye los articulos 92
y 119 y siguientes de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de Hacienda Publica, del Sector Publico

Instrumental y de Subvenciones, ha auditado las cuentas anuales de la entidad (se consignard la

denominacion completa de la entidad auditada) que comprenden (se identificardn el titulo de cada

estado que comprenden los estados financieros auditados especificando la fecha o periodo que cubre

cada uno de los estados financieros) en colaboracion con la firma de auditoria (se consignard la

denominacion completa de la firma auditora), en virtud del contrato (se indicard la referencia completa

del expediente de contratacion y del lote correspondiente), suscrito con la Conselleria de Hacienda y

Modelo Econédmico a propuesta de la Intervencion General de la Generalitat en el marco del Plan de
Auditorias del Sector Publico correspondiente al Ejercicio 20XX.”
“El presente informe tiene cardcter provisional por lo que estd sujeto a las modificaciones que se
puedan derivar consecuencia de las alegaciones que, en su caso, se presenten por los responsables de
la entidad. “

e En los informes definitivos el parrafo anterior se sustituira por el siguiente, segin se haya

cumplimentado el tramite de alegaciones:

“El presente informe tiene caracter definitivo. Los (responsables de la entidad/responsables de la
formulacion de las cuentas/6rgano de gestion), (en el plazo/fuera del plazo) concedido al efecto por la
Intervenciéon General de la Generalitat, (han presentado/no han presentado) escrito de alegaciones al
citado informe. (Habiendo sido objeto de examen las alegaciones presentadas, se han
estimado/desestimado/estimado parcialmente las mismas”).

e Se incluirdn, en su caso, las observaciones que se estimen oportunas sobre la

estimacion/desestimacion de las alegaciones presentadas.

“Opcion A: En nuestra opinion (no modificada favorable) las cuentas anuales adjuntas expresan, en
todos los aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera de la entidad
a 31 de diciembre de 20XX, asi como de sus resultados y flujos de efectivo correspondientes al ejercicio
terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de informacion financiera que
resulta de aplicacion (que se identifica en la nota X de la memoria) y, en particular, con los principios y
criterios contables contenidos en el mismo.”
“Opcion B: En nuestra opinidn (modificada con salvedades) basada en nuestra auditoria, excepto por
los posibles efectos de la cuestidn descrita en la seccion Fundamento de la opinion de nuestro informe,
las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la imagen fiel del
patrimonio y de la situacion financiera de la entidad a 31 de diciembre de 20XX, asi como de sus

resultados y flujos de efectivo, correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, de conformidad
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con el marco normativo de informacion financiera que resulta de aplicacion (que se identifican en la
nota X de la memoria) y, en particular, con los principios y criterios contables contenidos en el mismo.”
“Opcion C: En nuestra opinion (modificada desfavorable, adversa), basada en nuestra auditoria,
debido al efecto muy significativo de la cuestidon descrita en la seccion Fundamento de la opinion de
nuestro informe, las cuentas anuales adjuntas no expresan, en todos los aspectos significativos, la
imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera de la entidad a 31 de diciembre de 20XX, asi
como de sus resultados y flujos de efectivo, correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha,
de conformidad con el marco normativo de informacidn financiera que resulta de aplicacién (que se
identifican en la nota X de la memoria) y, en particular, con los principios y criterios contables
contenidos en el mismo.”

“Opcion D: (modificada denegada, abstencidn). No expresamos una opinién sobre las cuentas anuales
adjuntas. Debido al efecto muy significativo de la cuestién descrita en la seccion Fundamento de la
denegacion de opinion de nuestro informe, no hemos podido obtener evidencia de auditoria que
proporcione una base suficiente y adecuada para expresar una opinién de auditoria sobre las cuentas

anuales auditadas.”

2.- Fundamento de la opinién (Opciones A, By C)
“Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad
de auditoria de cuentas vigente para el Sector Publico en Espafia. Nuestras responsabilidades de
acuerdo con dichas normas se describen mds adelante en la seccidn Responsabilidades del auditor en
relacion con la auditoria de las cuentas anuales de nuestro informe.
Somos independientes de la entidad de conformidad con los requerimientos de ética y proteccién de
la independencia que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales para el Sector Publico
en Espana segun lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas de
dicho Sector Publico.
Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra opinién”
e Adicionalmente, en opciones B y C: El auditor debera describir de forma clara y sucinta

y cuantificar si es posible las cuestiones que afectan a la opinidn a emitir. Se indicaran

todas aquellas salvedades y/o limitaciones relevantes que afecten a dicha opinién vy su

trascendencia para el cumplimiento de los objetivos de la auditoria.

e Ejemplos:

“Las existencias de la entidad reflejan en el balance por xxx. Los érganos de gestion no han registrado
las existencias al menor de los importes correspondientes a su coste o valor neto de realizacidn, sino
gue se encuentran registradas al coste, lo que supone un incumplimiento del marco normativo de
informacidén financiera que resulta de aplicacion. De acuerdo con los registros de la entidad, si se
hubieran valorado las existencias al menor de los importes correspondientes a su coste o valor neto
de realizacion, hubiese sido necesario reducir el importe de las existencias en xxx para reflejarlas por

su valor neto de realizacién. En consecuencia, el coste de ventas estad infravalorado en xxx, y el
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impuesto sobre beneficios, el resultado neto y el patrimonio neto estan sobrevalorados en xxx, xxx y
XXX, respectivamente. “

“Los gastos en concepto de dietas al personal por importe de xxxx se han financiado con cargo al
Capitulo 1 “Gastos de personal”, cuando deberian haber sido con cargo al Capitulo 2 “Gastos
Corrientes en bienes y servicios”, incumpliendo lo dispuesto en cuanto a la clasificacién econémica del
gasto en materia presupuestaria y al marco financiero que le es de aplicacion.”

“Los valores negociables a corto plazo de la Entidad estan valorados en el balance en xxx. Los
responsables de la Entidad no han actualizado estos valores a valor de mercado sino que, en su lugar,
los han registrado al coste, lo que constituye un incumplimiento del marco normativo de informacién
financiera aplicable. Los registros de la Entidad indican que, si los responsables hubieran actualizado
los valores negociables a valor de mercado, la Entidad habria reconocido unas pérdidas no realizadas
de xxx en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio. El valor registrado de los valores negociables
en el balance se habria reducido por el mismo importe a 31 de diciembre de 20XX, y el impuesto sobre
beneficios, el resultado neto y el patrimonio neto se habrian reducido en Xxxx, XXX, y XXX,
respectivamente.”

“Tal como se comenta en la nota X de la memoria, no se ha registrado amortizacion alguna en las
cuentas anuales, lo que constituye un incumplimiento del marco normativo de informacién financiera
gue resulta de aplicacién. Este es el resultado de una decision tomada por el érgano de gestién al
comienzo del ejercicio anterior y que motivé nuestra opinidn de auditoria con salvedades sobre las
cuentas anuales relativas a dicho ejercicio. Sobre la base de un método de amortizacion lineal y una
tasa anual del 5% para edificios y del 20% para equipos, las pérdidas del ejercicio deben incrementarse
en xxx en 20X1 y xxx en 20X0, el inmovilizado material debe reducirse por la amortizacién acumulada
de xxx en 20X1 y xxx en 20X0, y las reservas deben reducirse en xxx en 20X1 y xxx en 20X0.”

“Como se explica en la Nota XX, los acuerdos financieros de la Entidad expiran y los importes
pendientes han de pagarse el XX de XXXX de 20X2. La Entidad no ha podido renegociar ni obtener
financiacién sustitutiva. Esta situacién indica que existe una incertidumbre material que puede generar
dudas significativas sobre la capacidad de la Entidad para continuar como empresa en funcionamiento.
Las cuentas anuales no informan adecuadamente sobre esta cuestion.”

“Los acuerdos de financiacién de la Entidad expiraron y los importes pendientes deberian haberse
pagado el 31 de diciembre de 20X1. La Entidad no ha podido renegociar ni obtener financiacidn
sustitutiva y esta plantedndose la posibilidad de solicitar el concurso de acreedores. Esta situacién
indica que existe una incertidumbre material que puede generar dudas significativas sobre la
capacidad de la Entidad para continuar como empresa en funcionamiento2. Las cuentas anuales no

informan sobre este hecho”.

3.- Fundamento de la denegacién de opinién (Opcién D)
o El auditor deberd describir de forma clara y sucinta y cuantificar si es posible las
cuestiones que afectan a la opinidn a emitir. Se indicaran todas aquellas salvedades y/o

limitaciones relevantes que afecten a dicha opinién y su trascendencia para el
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cumplimiento de los objetivos de la auditoria.

e Aun cuando el auditor haya denegado la opinién (se haya abstenido de opinar) sobre los
estados financieros, describira en la seccién “Fundamento de la denegacion de opiniéon”
los motivos de cualquier otra cuestidon de la que tenga conocimiento que hubiera

requerido una opinién modificada, asi como los efectos correspondientes.

4.- Incertidumbre material relacionada con la Empresa en funcionamiento

Ejemplo: “Llamamos la atencién sobre la Nota X de las cuentas anuales que indica que la Entidad ha
incurrido en pérdidas netas de ZZZ durante el ejercicio terminado el 31 diciembre de 20X1y que, a esa
fecha, el pasivo corriente de la Entidad excedia a sus activos totales en YYY. Como se menciona en la
Nota X, estos hechos o condiciones, junto con otras cuestiones expuestas en la Nota X, indican la
existencia de una incertidumbre material que puede generar dudas significativas sobre la capacidad
de la Entidad para continuar como empresa en funcionamiento. Nuestra opinién no ha sido modificada

en relacién con esta cuestion.”

5.- Cuestiones clave de la auditoria
“Las cuestiones clave de la auditoria son aquellas cuestiones que, segun nuestro juicio profesional, han
sido de la mayor significatividad en nuestra auditoria de las cuentas anuales del periodo actual. Estas
cuestiones han sido tratadas en el contexto de nuestra auditoria de las cuentas anuales en su conjunto,
y en la formacién de nuestra opinidn sobre éstas, y no expresamos una opinioén por separado sobre
esas cuestiones”.
“Ademas de la cuestién descrita en la seccidén Incertidumbre material relacionada con la seccion
Empresa en funcionamiento, hemos determinado que las cuestiones que se describen a continuacién
son las cuestiones clave de la auditoria que se deben comunicar en nuestro informe.”
(Opciones By C): “Ademas de la cuestion descrita en la seccion de Fundamento de la opinién hemos
determinado que las cuestiones que se describen a continuacién son las cuestiones clave de la
auditoria que se deben comunicar en nuestro informe.”
(Opcidn D): “Ademds de la cuestion descrita en la seccién de Fundamento de la denegacion de opinion,
hemos determinado que los riesgos que se describen a continuacién son los riesgos mas significativos
considerados en la auditoria que se deben comunicar en nuestro informe”.
e Se describira cada cuestién clave de la auditoria, incluyendo, al menos:
- los riesgos considerados mas significativos de que existan incorrecciones
materiales, incluidas las debidas a fraude
- un resumen de la respuesta del auditor a dichos riesgos, y
- en su caso, las observaciones esenciales derivadas de dichos riesgos.
Y, cuando sea pertinente, se incluird una referencia clara a las informaciones importantes
recogidas en las cuentas anuales.

“Excepto por la cuestion descrita en la seccidn Fundamento de la opinidn, hemos determinado que no

existen otras cuestiones clave de la auditoria que se deban comunicar en nuestro informe.”
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6.- Parrafo de énfasis

e Se describirdn las cuestiones que reunan las siguientes condiciones:

- Hayan sido presentadas o reveladas de forma adecuada en los estados financieros.

- A juicio del auditor, sean de tal importancia que resulte fundamental para que los
usuarios comprendan los estados financieros pero no requieran que el auditor
expresase una opinién modificada.

o El parrafo de énfasis incluird una clara referencia a la cuestién que se resalta y a la
ubicacion en los estados financieros de la correspondiente informacién en la que se
describe detalladamente dicha cuestion. El parrafo se referira solo a la informaciéon que
se presenta o se revela en los estados financieros e indicard que el auditor no expresa
una opinién modificada en relacién con la cuestién que se resalta.

e Ejemplo:

“Llamamos la atencidn sobre la Nota X de las cuentas anuales, que describe los efectos de un incendio

en las instalaciones de produccion de la Entidad. Nuestra opinidn no ha sido modificada en relacion

con esta cuestion.”

7.- Otras cuestiones:

e Se describirdn las cuestiones distintas de las presentadas o reveladas en los estados
financieros y que, a juicio del auditor, sean relevantes para que los usuarios comprendan
la auditoria, las responsabilidades del auditor o el informe de auditoria que a su juicio
no constituya una cuestion clave de la auditoria.

e Ejemplo: auditoria del ejercicio anterior

“Las cuentas anuales de ABC, correspondientes al ejercicio terminado a 31 de diciembre de 20XX
fueron auditadas por otro auditor que expresé una opinién favorable sobre dichas cuentas anuales el
31 de marzo de 20XX"

8.- Otra informacion: Informe de gestion
“La otra informacién comprende el informe de gestién del ejercicio 20XX cuya formulacion es
responsabilidad del érgano de gestién de la Entidad y no forman parte integrante de las cuentas

anuales...”.

9.- Responsabilidad del (6rgano de gestion/ érgano responsable de la formulacién de las cuentas
anuales) en relaciéon con las cuentas anuales

“El 6rgano de gestion es responsable de formular las cuentas anuales adjuntas, de forma que expresen
la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera, y del resultado econdmico-patrimonial de la
entidad y de la ejecucién del presupuesto de la entidad, de conformidad con el marco normativo de
informacidn financiera aplicable a la entidad en Espafia, y del control interno que consideren necesario
para permitir la preparaciéon de cuentas anuales libres de incorreccién material, debida a fraude o

error.

Pag. - 44

CSV:ABJGSBBP-7ENZ8PVM-PP1C367U  URL de validacion:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=ABJG5BBP-7ENZ8PVM-PP1C367U



En la preparacion de las cuentas anuales, el 6rgano de gestion es responsable de la valoracion de la
capacidad de la entidad para continuar como empresa en funcionamiento, revelando, segun
corresponda, las cuestiones relacionadas con la empresa en funcionamiento y utilizando el principio
contable de empresa en funcionamiento excepto si el érgano de gestion tiene la intencién o la
obligacion legal de liquidar la entidad o de cesar sus operaciones o bien no exista otra alternativa

realista.”

10.- Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas anuales (Opciones A,
ByC)

“Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales en su conjunto
estan libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que
contiene nuestra opinién.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria realizada de
conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas para el Sector Publico
vigente en Espafia siempre detecte una incorreccién material cuando existe. Las incorrecciones
pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada,
puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones econdmicas que los usuarios toman
basandose en las cuentas anuales.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria
de cuentas vigente para el Sector Publico en Espaia, aplicamos nuestro juicio profesional y
mantenemos una actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

- ldentificamos y valoramos los riesgos de incorreccién material en las cuentas anuales,
debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para
responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada
para proporcionar una base para nuestra opinién. El riesgo de no detectar una
incorreccién material debida a fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccion
material debida a error, ya que el fraude puede implicar colusion, falsificacion,
omisiones deliberadas, manifestaciones intencionadamente erréneas, o la elusién del
control interno.

- Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de
disefiar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las
circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opiniéon sobre la eficacia del control

interno de la entidad.

Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacién revelada por el érgano de

gestion.

Concluimos sobre si es adecuada la utilizacién, por el drgano de gestion, del principio
contable de empresa en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de auditoria

obtenida, concluimos sobre si existe o no una incertidumbre material relacionada con
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hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad
de la entidad para continuar como empresa en funcionamiento.

Si concluimos que existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos la
atencién en nuestro informe de auditoria sobre la correspondiente informacién
revelada en las cuentas anuales o, si dichas revelaciones no son adecuadas, que
expresemos una opinién modificada. Nuestras conclusiones se basan en la evidencia de
auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin embargo, los
hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de que la entidad deje de ser una

empresa en funcionamiento.

Evaluamos la presentacién global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales,
incluida la informacidn revelada, y si las cuentas anuales representan las transacciones

y hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.

11.- Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas anuales (Opcién D)
“Nuestra responsabilidad es la realizacién de la auditoria de las cuentas anuales de la entidad de
conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas para el Sector Publico
vigente en Espafia y la emision de un informe de auditoria. Sin embargo, debido a la significatividad de
las cuestiones descritas en la seccién Fundamento de la denegacidon de opinidn de nuestro informe, no
hemos podido obtener evidencia de auditoria que proporcione una base suficiente y adecuada para
expresar una opinién de auditoria sobre estas cuentas anuales.

Somos independientes de la entidad de conformidad con los requerimientos de ética, y proteccion de
la independencia que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales para el Sector Publico
en Espafia, segln lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas de

dicho Sector Publico.”.
12.- Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios
e Se incluiran los incumplimientos legales o reglamentarios que afecten a las cuentas

anuales que no resulten irrelevantes y que no se puedan considerar como asuntos que

afecten a la imagen fiel.

NOMBRE DE LA EMPRESA DE AUDITORIA INTERVENCION GENERAL DE LA GENERALITAT

S0CI0 AUDITOR VICEINTERVENTOR GENERAL
DE CONTROL FINANCIERO Y AUDITORIAS
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Informe Auditoria de
Cumplimiento y Operativa

Dictamen Ejecutivo
Resultados del trabajo
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INFORME DE AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO Y OPERATIVA

“DENOMINACION COMPLETA DE LA ENTIDAD AUDITADA”

Informe de auditoria de cumplimiento y operativa emitido por la Intervencion
General de la Generalitat Valenciana en colaboracidon con la firma de auditoria
(se consignara la denominacion completa de la firma auditora)

Ejercicio 2019

PLAN DE AUDITORIAS DEL SECTOR PUBLICO 2020
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1. Introduccion

“La Intervencion General de la Generalitat, en uso de las competencias que le atribuye los articulos 92
y 119 y siguientes de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de Hacienda Publica, del Sector Publico
Instrumental y de Subvenciones, con el objeto de comprobar que el funcionamiento, en su vertiente
econdmico-financiera, del sector publico de la Generalitat y de sus universidades publicas
dependientes se ajusta al ordenamiento juridico y a los principios generales de buena gestién
financiera ha auditado a (se consignard la denominacion completa de la entidad auditada) ,en
adelante, (se consignard la abreviatura indicada por la Viceintervencion de Contabilidad) en
colaboracién con la firma de auditoria (se consignard la denominacion completa de la firma auditora)
en virtud del contrato (se indicard la referencia completa del expediente de contratacion y del lote
correspondiente) suscrito con la Conselleria de Hacienda y Modelo Econdmico a propuesta de la
Intervencién General de la Generalitat en el marco del Plan Anual de Auditorias del Sector Publico de

2020 (en adelante, Plan 2020)”.

“El presente informe tiene caracter provisional por lo que esta sujeto a las modificaciones que se
puedan derivar de las alegaciones que, en su caso, se presenten por los responsables de la entidad.”
e En los informes definitivos el pdrrafo anterior se sustituird por el siguiente, segun se haya

cumplimentado el trdmite de alegaciones:

“El presente informe tiene caracter definitivo. Los (responsables de la entidad/responsables de la
formulacion de las cuentas/6rgano de gestion), (en el plazo/fuera del plazo) concedido al efecto por la
Intervencién General de la Generalitat, (han presentado/no han presentado) escrito de alegaciones al
citado informe. (Habiendo sido objeto de examen las alegaciones presentadas, se han
estimado/desestimado/estimado parcialmente las mismas”).”

e Se incluirdn, en su caso, las observaciones que se estimen oportunas sobre la

estimacion/desestimacion de las alegaciones presentadas.
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2. Consideraciones Generales

e Se completard el siguiente cuadro coincidente con el CCl (0.DATOS BASICOS)

debidamente actualizado tras los trabajos de auditoria.

Denominacion completa del ente auditado

Tipo de ente (articulo 2.3 Ley 1/2015)

Clasificacion dentro del sector publico (articulo 3 Ley 1/2015) *

Conselleria de adscripcion

Cadigo de identificacion organica en Presupuesto Generalitat

Norma de creacion

Estatutos y/o normativa reguladora de su organizaciéon y
funcionamiento

Objeto/fines institucionales (resumen)

Nivel de participacion de la Generalitat en el capital social o
patrimonio fundacional 2

Régimen presupuestario (articulo 4 Ley 1/2015) *

Normativa contable de aplicacion (Plan contable)

Programa contable informatico utilizado por la entidad

Responsable de la formulacion de las cuentas anuales

Organo que aprueba las cuentas anuales

Tipo de poder adjudicador a efectos de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre

Organo de contratacion de la entidad

Delegaciones conferidas por el érgano de contratacion

Medio propio instrumental de la Generalitat

Auditor interno de la entidad

Existe RPT aprobada y publicada en la entidad para el ejercicio
auditado

Existe masa salarial autorizada por la DGP para el ejercicio
auditado

éHa concedido la entidad durante el ejercicio auditado ayudas
y/o subvenciones?

éHa suscrito la entidad operaciones de endeudamiento en el
ejercicio auditado?

1 En el caso de las universidades publicas las referencias a la Ley 1/2015 se sustituiran por las propias de la Ley Orgénica

de Universidades.

2 En el caso de los consorcios se dejara adecuado reflejo de todas las entidades que conforman el consorcio.
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“El (Presidente/Director/Consejo de Administracion...) como maxima autoridad de la entidad, es

responsable del establecimiento de las medidas del control interno que considere necesario para

prevenir, identificar y corregir actuaciones contrarias al ordenamiento juridico”.

3. Objeto y alcance
“La auditoria publica consiste en la verificacidn, realizada con posterioridad y efectuada de forma
sistematica, de la actividad econdmico-financiera del sector publico de la Generalitat, mediante la
aplicaciéon de los procedimientos de revision selectivos contenidos en las normas de auditoria e
instrucciones que dicte la Intervencién General de la Generalitat.
La auditoria de cumplimiento tiene como objetivo comprobar y verificar, mediante la aplicacién de
técnicas de auditoria, que las operaciones financieras, administrativas, econdmicas y de otra indole
efectuadas por la entidad se han realizado en todos sus aspectos significativos conforme a las normas
legales, reglamentarias y estatutarias vigentes en el periodo objeto de control.
Para la emisién de estas valoraciones se han analizado los procedimientos utilizados y las medidas de
control interno implantadas por la entidad en relacién con las dreas de gestion analizadas a fin de
valorar si estos procedimientos se ajustan a las normas que le son aplicables, si los controles son
adecuados para el logro de los objetivos de la entidad y si estan operando de manera efectiva.
La auditoria operativa tiene por finalidad proporcionar una valoracién independiente de las
operaciones y de los sistemas y procedimientos de gestiéon de la entidad, de su racionalidad
econdmico-financiera y su sometimiento a los principios de buena gestién a fin de detectar posibles
deficiencias y proponer las recomendaciones oportunas en orden a la correccion de aquéllos. En este
aspecto, se ha realizado un analisis de los procedimientos de tesoreria de la entidad auditada.
Las areas de trabajo de la auditoria han sido las siguientes:

1. Personal
Contratacién
Encargos a medios propios personificados, convenios y encomiendas de gestion
Subvenciones y ayudas
Endeudamiento y otras operaciones de financiacién

Analisis de Gestion: Procedimientos de Tesoreria.

N o v ks wbN

Verificacidon de la adecuada presentacion de la informacion econdmico-financiera de la
entidad auditada requerida por la IGG como consecuencia de su pertenencia al sector publico
(articulo 132.3 de la LHPSPIS).

La auditoria de cumplimiento del area de personal se ha centrado en este ejercicio en el analisis de las

retribuciones e indemnizaciones percibidas por los empleados de entidades del sector publico.

Asimismo, se han analizado las incorporaciones y ceses de personal (con derecho a indemnizacién) de

dichas entidades desde el punto de vista econdmico-financiero.

El periodo objeto de auditoria ha sido el ejercicio 2019, sin perjuicio de los hechos anteriores y

posteriores que se ha considerado relevantes para su adecuado andlisis.

La aplicacion de técnicas de auditoria supone la realizacion de pruebas selectivas sobre las muestras

gue se han considerado necesarias para alcanzar los objetivos del trabajo y, en consecuencia, significa
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qgue la opinidn reflejada en este informe para cada area de trabajo se emite con una seguridad

razonable, aunque no absoluta, acerca de si la gestidon efectuada por la entidad se ha ajustado a la

normativa aplicable y a los principios de buena gestion.
e Se hard referencia, en su caso, a la existencia de limitaciones al alcance, asi como a la
trascendencia que las mismas hayan tenido en el cumplimiento de los objetivos cuando no se
describan en las conclusiones. En particular, en el caso de inexistencia de masa salarial
autorizada y/o relacion de puestos de trabajo en la entidad auditada se hard constar esta
circunstancia mediante la introduccion del siguiente pdrrafo:
“La entidad no dispone de (masa salarial autorizada por la Direccion General de Presupuestos,
relacidon de puestos de trabajo informada favorablemente por la Direccion General de Sector
Publico y Patrimonio o ambas) lo que ha impedido aplicar en su totalidad los procedimientos y
pruebas de auditoria planificados. Esto conlleva a que no se pueda emitir una opinion sobre la
adecuacion a la legalidad de las retribuciones satisfechas por la entidad auditada. No obstante
se han realizado las verificaciones que se especifican en los resultados del trabajo.”

*No aplica a Organismos Auténomos ni Universidades.

4. Valoracién y conclusiones
“De acuerdo con el resultado de los trabajos de auditoria efectuados, y de conformidad con el objeto
y alcance recogidos en el apartado anterior, se realizan las siguientes valoraciones y conclusiones por
areas respecto de la actividad econdmico-financiera desarrollada por (denominacion completa de la
entidad auditada) durante al ejercicio 2019”:
e Se expresard una valoracion diferenciada para cada drea de trabajo.

4.1.- Personal

4.2.- Contratacion

4.3.- Encargos a medios propios personificados, convenios y encomiendas de gestion

4.4.- Subvenciones, ayudas

4.5.- Endeudamiento y otras operaciones de financiacion

4.6.- Andlisis de Gestion: procedimientos de tesoreria

4.7. Verificacion de la adecuada presentacion de la informacion econémico-financiera de la

entidad auditada requerida por la IGG como consecuencia de su pertenencia al sector publico.

e Areas de trabajo 1 a 5:
La valoracion para las dreas de trabajo 1 a 5 deberd ajustarse a alguna modalidad de la siguiente
tipificacion:

A.- Valoracién no modificada sin observaciones, cuando el auditor no haya detectado incumplimientos

ni limitaciones en el drea de trabajo.
“Valoracion no modificada
La gestion econdmico-financiera en el drea (drea de trabajo a la que se refiere la valoracion), en
atenciéon a la muestra analizada, se ha realizado de forma razonable de conformidad con la
normativa aplicable”,

B.- Valoracién no modificada con observaciones, cuando el auditor unicamente haya detectado
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incumplimientos y/o limitaciones que no resultan significativos individualmente ni en su conjunto, por
lo que no afectan a la opinion, pero que se ha considerado oportuno describir.
“Valoracion no modificada con observaciones
La gestion econdmico-financiera en el area (drea de trabajo a la que se refiere la valoracion), en
atencién a la muestra analizada, se ha realizado de forma razonable de conformidad con la
normativa aplicable. No obstante se han detectado debilidades y/o deficiencias que se considera
carecen de la significacidn suficiente como para afectar a la valoracién expresada y que se exponen
en las conclusiones siguientes:”
e Conclusiones, se indicard de forma breve y sucinta las debilidades y deficiencias

C.- Valoracién modificada con salvedades: el auditor ha detectado incumplimientos y/o limitaciones

que resultando significativos por lo que afectan a la opinion, no se han considerado generalizados.
“Valoracion modificada con salvedades

La gestion econdmico-financiera en el area (drea de trabajo a la que se refiere la valoracion), en
atencién a la muestra analizada, se ha realizado de forma razonable en relacién con la normativa
aplicable, no obstante se han detectado incumplimientos y/o limitaciones, que se exponen en las
conclusiones siguientes:”

e Conclusiones, se indicard de forma breve y sucinta los incumplimientos, limitaciones,

debilidades y/o deficiencias significativas.

D.- Valoraciéon modificada desfavorable, el auditor ha detectado incumplimientos con o sin

limitaciones que resultan significativos y generalizados por lo que afectan trascendentalmente a la
opinion.
“Valoracién modificada desfavorable
La gestion econdmico-financiera en el area (drea de trabajo a la que se refiere la valoracion, en
atencién a la muestra analizada, no se ajusta a la normativa aplicable, habiéndose detectado
incumplimientos, que afectan transcendentalmente a la opinion, (y, en su caso, limitaciones) los
cuales se exponen en las conclusiones siguientes:”
e Conclusiones, se indicard de forma breve y sucinta los incumplimientos, limitaciones,
debilidades y/o deficiencias mds significativos.

E.- Valoracion modificada denegada el auditor no ha podido obtener evidencia de auditoria suficiente

y adecuada en la que basar su opinion y los posibles efectos de las incorrecciones no detectadas, si las
hubiera, podrian ser materiales y generalizados, individualmente o de forma acumulada por su posible
interaccion.

“Valoracion modificada denegada

La significacién de las limitaciones al alcance sefialadas en el apartado anterior impide valorar si la

gestion econdmico-financiera del area (area de trabajo al que se refiere la valoracién) se ajusta a la

normativa aplicable.”

e Conclusiones: (se indicard de forma breve y sucinta las limitaciones e incumplimientos

mds significativos).
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e Area de trabajo 6:

En el drea de trabajo 6 se deberd incluir en el informe una valoracion que serd realizada de conformidad

con los siguientes criterios:
1. La entidad (No) presenta riesgos significativos en sus procedimientos de tesoreria.
2. La entidad (Si) presenta riesgos significativos en sus procedimientos de tesoreria.
3. Se verificard si los datos de las cuentas bancarias de la entidad coinciden con las cuentas
comunicadas a la Tesoreria de la Generalitat, con las publicadas el portal de transparencia (GVA

Oberta) y que su informacion es coherente con la que figura en las cuentas anuales de la entidad.

En base a los anteriores criterios, los pdrrafos a incluir en el informe serdn los siguientes:

Respecto a la existencia de riesqos significativos en los procedimientos de tesoreria de la entidad:

1. La entidad (No) presenta riesgos significativos en sus procedimientos de tesoreria.

“Analizados los procedimientos que afectan a la gestidn de la tesoreria y habiéndose realizado las
oportunas pruebas de cumplimiento con objeto de contrastar la veracidad de la informacion
obtenida de la entidad (nombre de la entidad), NO se han detectado riesgos significativos en sus

procedimientos de tesoreria.”

2. La entidad (Si) presenta riesgos significativos en sus procedimientos de tesoreria.

“Analizados los procedimientos que afectan a la gestidn de la tesoreria y habiéndose realizado las
oportunas pruebas de cumplimiento con objeto de contrastar la veracidad de la informacion
obtenida de la entidad (nombre de la entidad), se han detectado los siguientes riesgos significativos
en sus procedimientos de tesoreria:

(Se describiran los riesgos significativos detectados en cada una de las fases de los procedimientos

analizados).”

Respecto a los datos de las cuentas bancarias de la entidad:

“Los datos de las cuentas bancarias de la entidad coinciden (SI/NO) con las cuentas comunicadas a
la Tesoreria de la Generalitat, coinciden (SI/NO) con las publicadas el portal de transparencia (GVA
Oberta) y su informacién es (SI/NO) coherente con la que figura en las cuentas anuales de la entidad.

(en su caso explicar las diferencias encontradas)”

e Area de trabajo 7:

En el drea de trabajo 7 se deberd incluir en el informe una valoracidn en funcion del cumplimiento o no

de las especificaciones formales y materiales recogidas en el requerimiento efectuado por la

Intervencion General en desarrollo de lo previsto en el articulo 132.2 de la Ley 1/2015.
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En funcion de lo anterior, se clasificardn los cumplimientos o incumplimientos en tres supuestos:
1.- La entidad (Si) ha presentado el informe y documentacion complementaria (Si) cumpliendo en
su totalidad con las especificaciones formales y materiales del requerimiento.
2.- La entidad (Si) ha presentado el informe No cumpliendo en su totalidad con las especificaciones
formales y materiales del requerimiento o no aportando en su totalidad la documentacion
complementaria solicitada.

3.- La entidad No ha presentado el informe.

En base a la anterior clasificacion, los pdrrafos a incluir en el informe serdn los siguientes:
1. La entidad (Si) ha presentado el informe y documentacion complementaria (Si)
cumpliendo en su totalidad con las especificaciones formales y materiales del requerimiento.
“En virtud de lo previsto en el articulo 132.2 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de Hacienda Publica,
del Sector Publico Instrumental y de Subvenciones la entidad viene obligada a presentar, a
requerimiento de la Intervencidon General de la Generalitat, un informe relativo al cumplimiento de
las obligaciones de caracter econdmico-financiero que asume como consecuencia de su pertenencia
al sector publico.
Del analisis del informe presentado por la entidad, suscrito por el (director /gerente /presidente,
segun lo que proceda), en relacién con los requisitos y contenido del requerimiento de la
Intervenciéon General remitido al efecto, se desprende lo siguiente:
o El informe y la documentacién complementaria se ha presentado conforme con el
formato, plazo y cauce requeridos.
¢ No se han verificado discrepancias significativas respecto de la integridad y exactitud de

la informacion contenida en el informe.”

2. La entidad (Si) ha presentado el informe No cumpliendo en su totalidad con las
especificaciones formales y materiales del requerimiento o no aportando en su totalidad la
documentacién complementaria solicitada.
“Envirtud de lo previsto en el articulo 132.2 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de Hacienda Publica,
del Sector Publico Instrumental y de Subvenciones la entidad viene obligada a presentar, a
requerimiento de la Intervencidon General de la Generalitat, un informe relativo al cumplimiento de
las obligaciones de caracter econdmico-financiero que asume como consecuencia de su pertenencia
al sector publico.
Del andlisis del informe presentado por la entidad, suscrito por el (director /gerente /presidente,
segun lo que proceda), en relacion con los requisitos y contenido del requerimiento de la
Intervenciéon General remitido al efecto, se desprende lo siguiente:
¢ El informe se ha presentado conforme con el (formato, plazo y cauce requeridos, segun
proceda), no asi conforme con el (formato, plazo y cauce, segun proceda) requeridos. La
entidad no ha aportado la siguiente documentacion (especificar)
e (No/Si, segtin proceda) se han verificado discrepancias significativas respecto de la

integridad y exactitud de la informacidén contenida en el informe.”
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3. La entidad No ha presentado el informe

“En virtud de lo previsto en el articulo 132.2 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de Hacienda Publica,
del Sector Publico Instrumental y de Subvenciones la entidad viene obligada a presentar, a
requerimiento de la Intervencidon General de la Generalitat, un informe relativo al cumplimiento de
las obligaciones de caracter econdmico-financiero que asume como consecuencia de su pertenencia
al sector publico.

La entidad, cuyo responsable es el (director /gerente /presidente, sequn lo que proceda) de la
misma, no ha presentado el informe solicitado en el requerimiento de la Intervencién General
remitido al efecto, vulnerando lo previsto en el articulo 132.2 de ley 1/2015 y dificultando asimismo
de manera significativa el control de su gestion econdmica y financiera, encomendada a la
Intervencién General por el titulo VI de la citada ley.

5. Recomendaciones
e Unicamente cuando proceda
e Se expresardn diferenciadas por drea de trabajo.
5.1.- Personal
5.2.- Contratacion
5.3.- Encargos a medios propios personificados, convenios y encomiendas de gestion
5.4.- Subvenciones y ayudas
5.5.- Endeudamiento y otras operaciones de financiacion
5.6.- Andlisis de Gestion: procedimientos de tesoreria
Se realizaran las recomendaciones que procedan con objeto de minimizar los riesgos detectados en
cada una de las fases de los procedimientos analizados.

6.- Seguimiento de recomendaciones y resoluciéon de incidencias de ejercicios anteriores.
Se describird brevemente si la entidad auditada he resuelto las incidencias detectadas en ejercicios

anteriores indicando las medidas adoptadas con objeto de cumplir las recomendaciones incluidas en

informes precedentes.

NOMBRE DE LA EMPRESA DE AUDITORIA INTERVENCION GENERAL DE LA GENERALITAT

S0OCI0 AUDITOR VICEINTERVENTOR GENERAL
DE CONTROL FINANCIERO Y AUDITORIAS
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e Las MUESTRAS a analizar serdn determinadas por la IGG en base a la informacion
certificada por la entidad. Si durante los trabajos de auditoria se detectaran
discordancias entre la informacidn certificada y la obtenida durante el trabajo de campo
se comunicard a la IGG y se hard constar expresamente en el informe de auditoria.

1.- Cumplimiento de la legalidad en materia de gestion de personal
1.1.- Conocimiento del area de trabajo
a) Identificacion de la plantilla auditada

e Se elaborard un cuadro donde se haga constar el total de empleados de la entidad, asi
como el personal que ocupa puestos de cardcter directivo. Este cuadro se podrd
modificar atendiendo a la casuistica propia que presente la entidad auditada, de forma
que la informacion contenida en el mismo se ajuste lo mdximo posible a las
caracteristicas y realidad de la entidad.

CUADRO N2 XX: RETRIBUCIONES SATISFECHAS

PERSONAL CONTRATO O RELACION DE | CONTRATO O RELACION | OTRO PERSONAL

A o c a ToTAL
DIRECTIVO DURACION INFERIOR AL ANO DE 1 ANO O MAS (A ESPECIFICAR)

N2 DE PERCEPTORES
DE RETRIBUCIONES

RETRIBUCIONES

e Partiendo de la informaciéon anterior, se dejard constancia de cuantas personas han
adquirido, durante el ejercicio auditado, la condicion de personal laboral indefinido no
fijo por irregularidades en la contratacion, y las circunstancias que han dado lugar a la
adquisicion de dicha condicién (ver articulo 38 Ley 28/2018 y anteriores leyes de
presupuestos en el mismo sentido; DA 282 LCSP y 18.7 Ley 10/2010).

e Se hard una referencia expresa a la estructura retributiva del personal de la entidad,
haciendo mencidn respecto del personal laboral, en su caso, al convenio o convenios
colectivos que les resulte de aplicacion.

e /|gualmente, y en el caso de abonos en concepto de complemento de carrera profesional,
se dejard constancia de la norma que ampara dicho abono.

b) Personal que ocupa puestos de caracter directivo

e Se reflejard en este apartado (a excepcion de organismos auténomos, consorcios y
universidades):

—Grupo de clasificacion de la entidad y numero mdximo de personal directivo en
funcién del grupo de clasificacion, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 4 y 5
del Decreto 95/2016, de 29 de julio, del Consell.

—En su caso, se reflejard si existe acuerdo del Consell autorizando, excepcionalmente,
que la entidad pueda disponer de un puesto de cardcter directivo mds (Grupos | y Il).

e Se identificardn todas aquellas personas que ejercen la mdxima responsabilidad de la
entidad y su personal directivo, de conformidad con el siguiente cuadro:
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i

\V
CUADRO N2 XX: PUESTOS CARACTER DIRECTIVO
Toma Contr. Alto cargo Nivel
Max. resp. Puesto Nombre L Cese . .
P Posesion Alta Direc. GVA retributivo

e En el caso de organismos autéonomos, consorcios y universidades, se reflejard en este
apartado el nombramiento de su personal directivo de acuerdo con su normativa de
creacion y el nivel retributivo asociado.

c) Competencias en materia de personal

e Se identificard a quienes, dentro de la organizacion de la entidad, tengan atribuidas las
competencias para seleccionar, contratar y fijar las retribuciones del personal de
acuerdo con la normativa propia requladora de la entidad.

d) Relacién de puestos de trabajo (RPT)

e Se constatard la existencia de relacion de puestos de trabajo (RPT) de la entidad para el
ejercicio auditado, asi como de informe favorable de la misma por parte de la Direccion
General de Sector Publico (DGSP).

e En el caso de inexistencia de RPT aprobada y publicada, se hard constar la limitacion al
alcance que supone y se concluird con la necesidad y obligatoriedad de tener la misma
aprobada y publicada.

e) Masa salarial de la entidad

e Se verificard que la entidad ha solicitado autorizacion de su masa salarial con
anterioridad al 1 de marzo de 2019 y que la Direccion General de Presupuestos (DGP) la
ha autorizado, indicando los términos de dicha autorizacion (importe y puestos a los que
se refiere) [no aplica a universidades].

e £n el caso de inexistencia de masa salarial autorizada se hard constar la limitacion al
alcance que supone y se concluird con la necesidad y obligatoriedad de tener la misma
solicitada y autorizada, de igual forma, se reflejard expresamente la causa de esta falta
de autorizacion y, especialmente, se dejard constancia si se debe a la falta de informe
favorable de su relacion de puestos de trabajo por parte de la Direccion General de Sector
Publico.

f) Normativa interna en materia de indemnizaciones por razén del servicio

e Se verificard, en primer lugar, que la entidad aplica la regulacion contenida en el Decreto
24/1997, de 11 de febrero, a todo su personal, incluido aquel que ocupa puestos de
cardcter directivo.

e En caso de que la entidad tuviera aprobadas unas instrucciones internas al respecto, se
identificara quién las ha aprobado y en qué fecha y si recogen convenientemente los
criterios de indemnizacién y cuantias regulados en el Decreto 24/1997. Se dejard
constancia, en su caso, de las discrepancias de la norma interna con la regulacion
contenida en este decreto. Dichas discrepancias se trasladardn a las conclusiones y
recomendaciones del informe.

e En caso de no disponer de normativa interna, se verificardn y describirdn los supuestos
indemnizatorios y sus cuantias y se dejard constancia, en su caso, de las discrepancias
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de la norma interna con la regulacion contenida en el Decreto 24/1997. Dichas
discrepancias se trasladardn a las conclusiones y recomendaciones del informe.

1.2.-Retribuciones.
El trabajo realizado y el informe deberdn verificar y concluir, necesariamente, sobre los siguientes
aspectos:

a) El personal de la entidad ha percibido, como mdximo, las remuneraciones autorizadas por la

Direccion General de Presupuestos (masa salarial autorizada) y se han ajustado a la estructura

retributiva de su relacion de puestos de trabajo.

En el caso de haberse producido una limitacién al alcance debido a la inexistencia de masa salarial

autorizada y/o relacion de puestos de trabajo aprobada, se dejara constancia de esta situacidn y se

introducira el siguiente parrafo: (NO APLICA A ORGANISMOS AUTONOMOS NI UNIVERSIDADES)
“La entidad no dispone de (masa salarial autorizada por la Direccion General de Presupuestos,
relacion de puestos de trabajo informada favorablemente por la Direccion General de Sector
Publico o ambas) lo que ha impedido aplicar en su totalidad los procedimientos y pruebas de
auditoria planificados. Esto conlleva a que no se pueda emitir una opinion sobre la adecuacion a
la legalidad de las retribuciones satisfechas por la entidad auditada.
No obstante se han realizado las siguientes verificaciones:”

b) Las retribuciones satisfechas al personal laboral (una vez deducidos los conceptos retributivos

de indole personal) no han sobrepasado la cuantia equivalente a la de un funcionario A1-30-50
(53.600,62€). (No aplica al personal directivo)
¢) La entidad ha realizado correctamente los incrementos retributivos del 2,25% vy del 0,25%

adicional (desde julio de 2019) fijados por la Ley de Presupuestos y demas Acuerdos del Consell

por el que se actualizan las retribuciones del personal del sector publico valenciano. Asimismo,

las retribuciones satisfechas durante el ejercicio auditado se han ajustado a los limites

cuantitativos requlados en el titulo lll de la Ley 28/2018, de 28 de diciembre, de Presupuestos de

la Generalitat para 2019.

d) Se hard referencia al cumplimiento o incumplimiento del resto de comprobaciones incluidas
en el apartado OTRAS VERIFICACIONES del programa de trabajo.
A efectos de concluir sobre los aspectos indicados, se realizardn las comprobaciones

incluidas en el programa de trabajo 1.2.- Retribuciones.

En el supuesto de detectarse cualquier exceso no autorizado en las retribuciones (entidades del SPI),
deberd cuantificarse el importe percibido en exceso, indicando la procedencia de su REINTEGRO, a
través del procedimiento correspondiente.
Los supuestos en que procederd la exigencia de reintegro se especifican en el Anexo VIl de esta
instruccion: “criterios interpretativos y consideraciones”.
En el caso de detectarse supuestos de reintegro se incluird la siguiente informacion y texto:

“Se ha comprobado que el siguiente personal de la entidad que ha percibido remuneraciones

superiores a las legalmente previstas de acuerdo con su correspondiente régimen retributivo:
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CUADRO N2 XX: PERSONAL QUE PERCIBE REMUNERACIONES SUPERIORES A LAS LEGALMENTE PREVISTAS

Num.
PUESTO

APELLIDOS Y NOMBRE

RETRIBUCION MAXIMA PREVISTA

RETRIBUCION
SATISFECHA

EXCESO A
REINTEGRAR

TOTALES

“Por lo anteriormente expuesto, la entidad

e Este cuadro podrd ser objeto de modificacion a efectos de adecuarlo al supuesto de

reintegro que corresponda. Su formato final se consensuard con la IGG.

.... ha de proceder a la exigencia del

reintegro de las cantidades indebidamente percibidas por los trabajadores de la misma”.

1.3.- Indemnizaciones por razén del servicio y otras gratificaciones

e Necesariamente se deberd concluir sobre los siguientes aspectos:

-Si la entidad aplica la reqgulacién contenida en el Decreto 24/1997, de 11 de febrero,

a todo su personal, incluido aquel que ocupa puestos de cardcter directivo.

—En caso de que la entidad haya optado por contratar directamente con un

proveedor externo el servicio de transporte, hospedaje, restauracion, matricula a

cursos, inscripciones, etc., si se han aplicado los procedimientos de contratacion

previstos en la normativa de contratacion publica.

e En el informe se incluird los siguientes cuadros con la informacion de todo tipo de

indemnizaciones y gratificaciones satisfechas por la entidad a sus trabajadores durante el

ejercicio auditado:

CUADRO N2 XX: INDEMNIZACIONES ABONADAS AL PERSONAL DURANTE 2019 POR DIETAS Y GASTOS DE TRANSPORTE

NUMERO DE PERCEPTORES

ABONADAS AL PERSONAL

PERSONAL DIRECTIVO

RESTO DE PERSONAL

CUADRO Ne XX: INDEMNIZACIONES DIRECTAMENTE ABONADAS POR LA ENTIDAD DURANTE 2019

POR DIETAS Y GASTOS DE TRANSPORTE

NUMERO DE PERCEPTORES

GASTOS POR DIETAS Y TRANSPORTE
DIRECTAMENTE ABONADOS POR LA ENTIDAD

PERSONAL DIRECTIVO

RESTO DE PERSONAL

CUADRO N2 XX: OTRAS INDEMNIZACIONES Y GRATIFICACIONES SATISFECHAS DURANTE 2019

DISTINTAS DE DIETAS Y GASTOS DE TRANSPORTE

CONCEPTO

NUMERO DE PERCEPTORES

DIRECTAMENTE AL PERSONAL

GASTOS CONTRATADOS POR LA ENTIDAD

TOTAL

PERSONAL DIRECTIVO

RESTO DE PERSONAL
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e En el informe se reflejard si, tanto los supuestos indemnizatorios como el importe a

resarcir al personal por los gastos en que incurran con motivo del servicio, se ajustan a

lo dispuesto en el Decreto 24/1997, de 11 de febrero, de acuerdo con el programa de

trabajo 1.3.- Indemnizaciones por razon del servicio.

o Si la entidad estuviera aplicando una norma interna reguladora de otros supuestos

indemnizatorios y/o importes a resarcir, se informard sobre si la gestion de este gasto se

ha ajustado a dicha norma, dejando expresamente establecida en el informe la

obligacién de aplicar el Decreto 24/1997, de 11 de febrero.

e La muestra de indemnizaciones a analizar serd seleccionada por la IGG en base a la

informacion certificada por la entidad a instancias de la misma:

CUADRO N2 XX: MUESTRA ANALIZADA

DIETAS GASTOS DE TRANSPORTE
.| OTROS GASTOS (ART. 4.7 OTROS GASTOS
PERSONAL | HOSPEDAJE | RESTAURACION KILOMETRAJE
DECRETO 24/1997) DE TRANSPORTE

OTROS GASTOS CONTRATADOS
POR LA ENTIDAD

(Gastos abonados por la entidad
relacionados con las comisiones de
servicio autorizadas distintos de las
dietas y gastos de transporte
incluidos en las columnas anteriores)

TOTAL

CSV:ABJG5BBP-7ENZ8PVM-PP1C367U

e Describir los resultados obtenidos.

e Este cuadro puede sufrir variaciones en funcion de la tipologia de indemnizaciones y

gratificaciones satisfechas por la entidad. Su formato final se consensuard con la IGG.

1.4.- Incorporaciones de personal

e Necesariamente se deberd concluir sobre los siguientes aspectos:

—Los procesos de seleccion y contratacion del personal que ocupa puestos de cardcter

directivo se han ajustado al Decreto 95/2016, de 29 de julio, del Consell, o, en su

caso, a su normativa de creacion (organismos auténomos, consorcios y

universidades).

—Los procesos de seleccion y contratacion de personal de cardcter fijo llevados a cabo

por la entidad han cumplido con los principios de publicidad y concurrencia.

—La entidad ha contado con las autorizaciones e informes preceptivos exigidos por la

normativa en vigor para la contratacion de nuevo personal.

e En el informe se incluird informacion sobre toda seleccion y contratacion de personal

llevada a cabo por la entidad durante el ejercicio auditado mediante la inclusion el

siguiente cuadro:

CUADRO Ne XX: SELECCION Y CONTRATACION DE PERSONAL 2019

N2 DE CONTRATOS /NOMBRAMIENTOS

IMPORTE RETRIBUCIONES

PERSONAL LABORAL FIJO/INDEFINIDO

PERSONAL LABORAL TEMPORAL

PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA

PERSONAL FUNCIONARIO INTERINO

OTRO PERSONAL (A ESPECIFICAR)

TOTAL
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e En el caso de entidades cuya gestion de personal corresponda a la conselleria
competente en materia de funcion publica, se dejard constancia en el informe de esta
circunstancia y no se realizard ningun tipo de verificacion adicional.

En el caso de entidades cuya gestion de personal no corresponda a la conselleria
competente en materia de funcion publica, las comprobaciones a realizar serdn las que
figuran en el programa de trabajo 1.4.- Altas Personal.

e Se analizard una MUESTRA de contratos que serd determinada por la IGG en base a la
informacion certificada por la entidad a instancias de la misma:

CUADRO N2 XX: SELECCION Y CONTRATACION DE PERSONAL 2019

TiPO DE

PERSONA QUE SE FECHA CONTRATACION/ | PUESTO PLANTILLA DURACION DE LA IMPORTE
PERSONAL | CONTRATA/NOMBRA NOMBRAMIENTO QUE OCUPA CONTRATACION/ NOMBRAMIENTO | RETRIBUCIONES

e Describir los resultados obtenidos

1.5.- Ceses de personal

e Se concluird acerca de si las indemnizaciones por ceses de personal, incluido el personal
que ocupa puestos de cardcter directivo, se han ajustado a los limites y requisitos
exigidos en la correspondiente Ley de Presupuestos. A tales efectos, se realizardn las
comprobaciones incluidas en el programa de trabajo 1.5.- Ceses de personal.

e En el informe se incluird informacion sobre todos los ceses de personal durante el
ejercicio auditado mediante la inclusion el siguiente cuadro:

CUADRO N2 XX: CESES DE PERSONAL 2019
Ne DE CESES IMPORTE INDEMNIZACION

PERSONAL LABORAL FIJO/INDEFINIDO
PERSONAL LABORAL TEMPORAL
PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA
PERSONAL FUNCIONARIO INTERINO
OTRO PERSONAL (A ESPECIFICAR)
TOTAL

e De acuerdo con la informacion que certifique la entidad, la IGG establecerd la muestra a
analizar.

e Describir los resultados obtenidos.

e Sj se detectase cualquier exceso en la indemnizacion por extincion del contrato o en el
preaviso incumplido, deberd cuantificarse el importe percibido en exceso, indicando la
procedencia de su REINTEGRO, a través del procedimiento correspondiente. A estos

efectos, se incluird la siguiente informacion y texto:

“Se ha comprobado que el siguiente personal de la entidad que ha percibido indemnizaciones por

cese superiores a las legalmente previstas:

CUADRO N2 XX: PERSONAL QUE PERCIBE INDEMNIZACIONES POR CESE SUPERIORES A LAS LEGALMENTE PREVISTAS

NuUm. APELLIDOS INDEMNIZACION QUE DEBERIA INDEMNIZACION EXCESO A
PUESTO Y NOMBRE HABER PERCIBIDO SATISFECHA REINTEGRAR
TOTALES
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Por lo anteriormente expuesto, la entidad..................... ha de proceder a la exigencia del reintegro
de las cantidades indebidamente percibidas por los trabajadores de la misma”.

2-. Cumplimiento de la legalidad en la contratacién de bienes y servicios
2.1.- Conocimiento del area de trabajo
a) Consideracion de la entidad a efectos del régimen de sujecion a la normativa de contratos

e Se hard constar si la entidad tiene la consideracion de Administracion Publica, poder
adjudicador distinto de Administracion Publica o no tiene la consideracion de poder
adjudicador a efectos del régimen de sujecion a la LCSP.

b) Organo de contratacién

e Se identificard al drgano de contratacion de la entidad y las posibles delegaciones de
competencias conferidas al efecto.

e Cuando el érgano de contratacion esté compuesto por unidades funcionales separadas,
se identificardn las mismas y se dejard constancia expresa de si éstas son responsables
de manera auténoma respecto de su contratacion o de determinadas categorias de ella.

c) Informes juridicos en materia de contratacion

e Se dejard constancia en el informe sobre como la entidad estd cumpliendo con el tramite
de asesoramiento legal preceptivo en materia de contratacion en los supuestos previstos
a tal efecto en la legislacion vigente en materia de contratos del sector publico, y demds
normas aplicables, ya se trate de contratos administrativos o de contratos privados.

e En las entidades que tengan la consideracion de poder adjudicador distinto de
Administracion Publica, en las que el tramite de informe juridico no sea preceptivo
(aunque si aconsejable en aras de una mayor seguridad juridica), se dejarad reflejo en el
informe sobre si la entidad ha optado por realizar este tramite al menos en lo que se
refiere a la aprobacion de los pliegos reguladores de los contratos.

2.2.- Contratacion.

e Incluye toda contratacion del sector publico tanto de cardcter administrativo como
privado, regida por las Ley 9/2017 de Contratos de Sector Publico o por la Ley 31/2007,
sobre procedimientos de contratacion en los sectores del agua, la energia, los
transportes y los servicios postales, incluidas la contrataciones centralizadas, con la
unica excepcion de la contratacion menor.

e Las comprobaciones a realizar en ejecucion del Plan 2019 son las recogidas en el
programa de trabajo 2.2.- Contratos celebrados por la entidad.

e En caso de que la entidad haya tramitado contratos al amparo de la Ley, las
comprobaciones a realizar serdn las recogidas en el programa de trabajo 2.2.-Contratos
sectores especiales.

e En el informe se incluirdn los siguientes cuadros:

—Contratos adjudicados. Identificacion de la totalidad de los contratos adjudicados
por el ente auditado durante el ejercicio, detallando por tipo de contrato y tipo de
procedimiento de adjudicacion el numero de expedientes e importe total
adjudicado:
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CUADRO N2 XX: CONTRATOS ADJUDICADOS

) IMPORTE ADJUDICACION AGREGADO
Tipo CONTRATO | PROCEDIMIENTO ADJUDICACION | Ne CONTRATOS
(IVA ExcLuUIDO)
Abierto
Abierto simplificado
Obras A. sirr'mpli'ficado abreviado
Restringido
Con negociacién
Adquisicion centralizada
Abierto
Abierto simplificado
. A. simplificado abreviado
Servicios —
Restringido
Con negociacién
Adquisicion centralizada
Abierto
Abierto simplificado
. A. simplificado abreviado
Suministros —
Restringido
Con negociacién
Adquisicion centralizada
Otros
—Contratos modificados. Identificacion de la totalidad de los contratos modificados
durante el ejercicio auditado:
CUADRO Ne xx: CONTRATOS MODIFICADOS
IMODIFICACIONES QUE AFECTAN AL IMPORTE §
Tipo DE NUM. MODIFICACIONES QUE
CONTRATO NUOm. IMPORTE MODIFICADO (+ (o] -) AGREGADO NO AFECTAN AL IMPORTE
MODIFC. (IVA ExcLUIDO)
OBRA
SERVICIOS
SUMINISTROS
OTROS
—Contratos prorrogados. Identificacion de la totalidad de los contratos
prorrogados durante el ejercicio auditado:
CUADRO Ne xx: CONTRATOS PRORROGADOS
TiPO DE Ne DE CONTRATOS | N2 DE PRORROGAS IMPORTE PRORROGAS AGREGADO
CONTRATO PRORROGADOS EN EJERCICIO (IVA ExcLuIDO)
OBRAS
SERVICIOS
SUMINISTROS
OTROS

e La seleccion de la MUESTRA a analizar se determinard por la IGG en base a la

informacion certificada por la entidad, debiendo identificarse cada expediente, con

detalle del numero de referencia, el procedimiento de adjudicacion empleado, objeto del

contrato, importe de adjudicacion y el adjudicatario, segun el siguiente cuadro:
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CUADRO N2 XX: EXPEDIENTES ANALIZADOS

REF. IMPORTE
PROCEDIMIENTO OBJETO DEL CONTRATO ADJUDICATARIO
EXPEDIENTE (IVA ExcLUIDO)
Adjudicacion (especificar si
es abierto negociado, ...) / Importe de la adjudicacion,
moadificacion prdrroga / modificacion o prdérroga
contrato derivado / peticion

e Incidencias detectadas con cardcter general en todos los expedientes analizados.

—Se expondrdn las deficiencias, irreqularidades y/o incumplimientos detectados, con
cardcter general, en todos los expedientes que conforman la muestra analizada.

—En caso de que la circunstancia puesta de manifiesto no se diera en todos ellos sino
en una parte importante, se identificard la referencia del expediente afectado.

—En caso de que la circunstancia puesta de manifiesto afectara a una parte poco
representativa de la muestra, la correspondiente incidencia se tratard en el
apartado siguiente.

e Incidencias especificas de los expedientes analizados.

-Se incluird una referencia expresa a TODOS los expedientes que conforman la
muestra con la siguiente informacion:

—Ref. expediente. Denominacion/objeto del expediente (SARA/NO SARA)
[TRLCSP/LCSP]

—Identificado el expediente, se expondrdn las deficiencias especificas que afectan, de
manera particular, al expediente analizado. En caso que de no hubiera deficiencias
especificas a resaltar, igualmente se incluird en el informe la referencia del
expediente junto con la observacion “sin incidencias a resaltar”.

2.3.- Contratacion menor y gastos similares
. En el informe se incluirdn los siguientes cuadros con la informacidn de todos los contratos
menores y asimilados tramitados por la entidad, asi como los gastos que no superando el
importe del contrato menor no se ha tramitado expediente durante el ejercicio auditado:

CUADRO N2 XX: CONTRATOS MENORES
IMPORTE ADJUDICACION AGREGADO
(IVA ExcLUIDO)

TiPo CONTRATO N2 CONTRATOS

OBRAS
SERVICIOS
SUMINISTROS
OTROS

CUADRO N2 XX: GASTOS SIN EXPEDIENTE

TIPO PRESTACION Ne GASTOS IMPORTE

OBRAS
SERVICIOS
SUMINISTROS
OTROS

e La muestra serd seleccionada por la IGG en base a la informacion certificada por la
entidad, incluyéndose en el informe el siguiente cuadro:

Pag. - 69

CSV:ABJGSBBP-7ENZ8PVM-PP1C367U  URL de validacion:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=ABJG5BBP-7ENZ8PVM-PP1C367U



\V
CUADRO N2 XX: CONTRATOS MENORES, EXPEDIENTES ANALIZADOS
REF. TiPO DE OBJETO DEL IMPORTE DE ADJUDICACION )
DURACION | ADJUDICATARIO
EXPEDIENTE CONTRATO CONTRATO (IVA ExcLUIDO)

CUADRO N2 XX: GASTOS SIN EXPEDIENTES ANALIZADOS

REF. TIPO DE

; OBJETO IMPORTE DURACION TERCERO
DOCUMENTO PRESTACION

e Las comprobaciones a realizar serdn las recogidas en el programa de trabajo 2.3-
Contratacion menor LCSP.

e £/ andlisis de la contratacion menor certificada se complementard con los siguientes
extremos:

—Informacion certificada por la entidad.

—Andlisis, a través del modelo 347, de los proveedores de la entidad con el objeto de
verificar si existen operaciones declaradas con terceras personas cuyo importe
acumulado sea igual o superior al del contrato menor y cuyo objeto del contrato sea
similar, indicdndose si deberia haberse seguido un procedimiento abierto o
negociado ajustdndose a los principios de publicidad y concurrencia.

e Describir los resultados obtenidos.

2.4.- Contratacion excluida de la Ley de Contratos del Sector Publico

e Autorizaciones y concesiones sobre bienes de dominio publico, explotacion de bienes
patrimoniales, negocios juridicos andlogos sobre bienes inmuebles, valores negociables
y propiedades incorporales, servicios financieros, etc. y en general todos los contratos,
negocios juridicos y gastos de similares caracteristicas tramitados por la entidad
durante el ejercicio auditado que no hayan quedado incluidos en otros apartados del
presente epigrafe 2, incluidas sus prérrogas y modificaciones:

e Tanto si supone gasto como ingreso para la entidad o ninguna de las dos cosas.

e En el informe se consignardn los siguientes cuadros:

CUADRO N2 XX: CONTRATOS Y GASTOS EXCLUIDOS DE LA LCSP

IMPORTE ADJUDICACION AGREGADO

TiPo CONTRATO N2 CONTRATOS / MODIFICACIONES / PRORROGAS
(IVA ExcLUIDO)

Adquisiciones

Inmuebles y
derechos reales Enajenaciones
(especificar) Otros (especificar)
Arrendamientos | Arrendador
financieros Arrendatario
(especificar) Otros (especificar)
Servicios
financieros (especificar)
(especificar))
Otros .
. especificar,
(especificar) (especificar)
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e La seleccion de la MUESTRA a analizar se determinard por la IGG en base a la
informacion certificada por la entidad, las comprobaciones a realizar dependerdn del
tipo de gasto o contrato analizado.

CUADRO N¢ XX: EXPEDIENTES ANALIZADOS

REF.
EXPEDIENTE

IMPORTE
PROCEDIMIENTO OBJETO DEL CONTRATO ADJUDICATARIO
(IVA ExcLuIDO)

Adjudicacion (especificar si es
modificacion prérroga/contrato
derivado/peticion)

Importe de la adjudicacion,
modificacion o prorroga, etc.

e Describir los resultados obtenidos

3.- Cumplimiento de la legalidad en materia de encargos a medios propios, convenios y encomiendas

de gestion

3.1.- Conocimiento del area de trabajo.

e Se identificardn todos los encargos ordenados o ejecutados, los convenios que nho
instrumenten subvenciones o con entidades colaboradoras en materia de subvenciones,

y las encomiendas de gestion realizadas por la entidad; asi como las prorrogas y
modificaciones de todos ellos mediante la inclusidon del siguiente cuadro:

CUADRO N2 XX: ENCARGOS A MEDIOS PROPIOS ORDENADOS

Nuamero Importe Total (IVA excluido)

Encargos ordenados

Encargos recibidos

Encomiendas realizadas

Encomiendas recibidas

Convenios (no subvencidn)

e Régimen juridico encargos a medios propios: arts. 30.5, 31.1.a), 32 y 33, 40.c), DA 249,
DA 402 LCSP, entre otros. Ver Anexo VIl Criterios Interpretativos

e £l andlisis del cumplimiento de la legalidad en materia de encargos a medios propios se
realizard en sus dos vertientes:

—Encargos ordenados por las entidades del sector publico.
—Ejecucion de encargos por las entidades del sector publico que tienen la condicion
de medio propio personificado.

e Se identificard si la entidad queda sujeta a los limites establecidos en el articulo 32 o en
el articulo 33 para la realizacion de encargos a medios propios personificados.

e Régimen juridico convenios: articulos 47 a 53 de la Ley 40/2015 y articulos 6 y 31.1.b)
LCSP. Decreto 176/2014, de 10 octubre, del Consell, por el que se regulan los convenios
que suscriba la Generalitat y su registro. Ver Anexo VIlI Criterios Interpretativos

® Régimen juridico encomiendas de gestion: art. 11 Ley 40/2015 y articulo 6 LCSP. Ver
Anexo VIl Criterios Interpretativos.

e En este apartado se hardn constar cuantas circunstancias estime conveniente el auditor
para el adecuado planteamiento del andlisis realizado.
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3.2.- Encargos a medios propios ordenados por la entidad auditada

e Sobre la muestra determinada por la IGG se realizardn las comprobaciones incluidas en
el programa de trabajo 3.2.- Realizacion de encargos a medios propios.

CUADRO N2 XX: EXPEDIENTES ANALIZADOS
NORMA QUE RECONOCE LA
REFERENCIA | OBJETO DEL | ENTIDAD QUE RECIBE | IMPORTE ENCARGO FECHA ) ;
DURACION | CONDICION DE MEDIO PROPIO A
EXPEDIENTE | ENCARGO EL ENCARGO (IVA ExcLUIDO) ENCARGO
QUIEN SE DIRIGE EL ENCARGO

e Describir los resultados obtenidos.

. oz

3.3.- Encargos a medios propios ejecutados por la entidad auditada en su condicién de medio
propio.

e La muestra serd seleccionada por la IGG en base a la informacidon certificada por la
entidad, incluyéndose en el informe el siguiente cuadro:

CUADRO N2 XX: EXPEDIENTES ANALIZADOS
IMPORTE NORMA QUE FECHA
OBJETO | ENTIDAD .
REF. ENCARGO | FECHA 5 IMPORTE Ne PERSONAS | RECONOCELA | APROBACION
DEL QUE DURACION ) X
EXPTE (IVvA ENCARGO SUBCONTRATACION | CONTRATADAS | CONDICION DE DE LAS
ENCARGO | ENCARGA
EXCLUIDO) MEDIO PROPIO TARIFAS
e Sobre la muestra determinada se realizaran las comprobaciones incluidas en el
programa de trabajo 3.3.-Ejecucion de encargos recibidos como medio propio.
e Describir los resultados obtenidos
3.4.- Convenios y encomiendas de gestion
e La seleccion de la MUESTRA a analizar se determinard por la IGG en base a la
informacion certificada por la entidad, incluyéndose en el informe el siguiente cuadro:
CUADRO N2 XX: EXPEDIENTES ANALIZADOS
REFERENCIA IMPORTE ) REGIMEN FECHA INSCRIPCION FECHA DE
OBJETO | ENTIDAD FECHA | DURACION h
EXPEDIENTE (IVA ExcLUIDO) LEGAL | REGISTRO DE CONVENIOS | PUBLICACION DOGV

e Las comprobaciones a realizar serdn las establecidas en el programa de trabajo 3.4

Convenios y Encomiendas.

e Describir los resultados obtenidos

4.- Cumplimiento de la legalidad en materia de ayudas concedidas.
4.1.- Conocimiento del drea de trabajo

CSV:ABJG5BBP-7ENZ8PVM-PP1C367U

a) Régimen juridico aplicable a la entidad.

e Se identificara el régimen juridico aplicable a la entidad en funcién de su naturaleza y si

actua o no en ejercicio de potestades administrativas.
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b) Competencias en materia de concesiéon de ayudas
e Se identificard a quienes, dentro de la organizacion de la entidad, tengan atribuidas las
competencias para la concesion de subvenciones y la realizacion de entregas dinerarias
sin contraprestacion.
c) Normativa interna en materia de concesién de ayudas
e Se dejard constancia en el informe de si la entidad tuviera regulado un procedimiento
interno para la concesion de subvenciones (en caso de entidades a las que no resulte de
aplicacion el procedimiento regulado en la Ley 1/2015) y la realizacién de entregas
dinerarias sin contraprestacion.
d) Lineas de ayuda gestionadas por la entidad
e Se identificardn todas las lineas de ayuda gestionadas por la entidad con cargo a sus
respectivos presupuestos, distinguiendo en funcion de si han sido concedidas en ejercicio
de potestades administrativas o no, en régimen de concurrencia competitiva o de
concesion directa. A estos efectos se incluird el siguiente cuadro:

CUADRO N2 XX: SUBVENCIONES Y AYUDAS CONCEDIDAS

Numero Importe total N2 beneficiarios

Lineas de subvencién convocadas en concurrencia

Lineas de subvencién de concedidas directamente

Entregas dinerarias sin contraprestacion

e Se analizaré una MUESTRA para cada tipo de ayuda que serd determinada por la IGG en
base a la informacion certificada por la entidad.

e £/ andlisis a realizar consistird en verificar la correcta aplicacion de los principios de
gestion y procedimientos de concesion previstos en la normativa bdsica estatal (LGS y
RLGS) y el resto de preceptos que le resulten de aplicacion (Ley 1/2015) para cada tipo
de ayuda. Las comprobaciones a realizar serdn las incluidas en el correspondiente
programa de trabajo:

—4.2.- Subvenciones concedidas en régimen de concurrencia
—4.3.- Subvenciones de concesion directa.
—4.4.- Entregas dinerarias sin contraprestacion.

4.2.- Subvenciones concedidas en régimen de concurrencia

CUADRO N2 XX: SUBVENCIONES CONCEDIDAS EN REGIMEN DE CONCURRENCIA

REF BASES REGULADORAS CONVOCATORIA

TOTAL N2 ToOTAL
CobiGo ) ) FECHA ENTIDAD
. CAPITULO PRESUPUESTOS EXPTE ORDEN PUBLICACION . ) AYUDAS IMPORTE
LINEA RESOLUCION PUBLICACION | COLABORADORA
ENTIDAD | APROBACION DOGV DOGV CONCEDIDAS | CONCEDIDO

(Subvenciones corrientes -capitulo (Si/Noy, ensu
4- o de capital -capitulo 7) caso, cudl)

e Describir los resultados obtenidos
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4.3.- Subvenciones de concesion directa

CUADRO N2 XX: SUBVENCIONES DE CONCESION DIRECTA DE CONVENIOS/RESOLUCION
CONVENIO/RESOLUCION
CopIGo ; REF. EXPTE 5
: CAPITULO PRESUPUESTOS FECHA AUTORIZACIGN | T EHA INSCRIPCION
LiNEA ENTIDAD OBIETO IMPORTE | BENEFICIARIO REGISTRO DE
CONSELL
CONVENIOS
(Ayudas/subvenciones
corrientes -capitulo 4- o de
capital -capitulo 7)
CUADRO N2 XX: SUBVENCIONES DE CONCESION DIRECTA
REF. BASES REGULADORAS CONVOCATORIA TOTALNe ToTAL
Copico CAPITULO PRESUPUESTOS | EXPTE FECHA ENTIDAD AYUDAS IMPORTE
i ORDEN PUBLICACION
LINEA COLABORADORA
ENTIDAD | APROBACION DOGV RESOLUCION | PUBLICACION CONCEDIDAS | CONCEDIDO
DOGV
(Subyencmnes corrientes (Si/No'y, en su
-capitulo 4- o de capital - .
. caso, cuél)
capitulo 7)
e Describir los resultados obtenidos
4.4.- Entregas dinerarias sin contraprestacion
CUADRO N2 XX: ENTREGAS DINERARIAS SIN CONTRAPRESTACION
; REF.
< . CAPiTULO INSTRUMENTO DE
Co6DIGO LINEA EXPTE L OBJETO IMPORTE BENEFICIARIO
PRESUPUESTOS CONCESION
ENTIDAD
(Convenio, (Descripcion
resolucion) genérica)

e Describir los resultados obtenidos

5.- Cumplimiento de la normativa aplicable en materia de endeudamiento y otras modalidades de

financiacion.
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5.1.- Conocimiento del area de trabajo

e Partiendo de la regulaciéon contenida en el articulo 51 de la Ley 28/2018, de 28 de

diciembre, se reflejard, en su caso, qué importe mdximo de deuda susceptible de

contratarse por la entidad durante 2019 ha sido autorizado por la Comision Delegada

del Consell de Hacienda y Asuntos Econdmicos, distinguiendo las que provengan de la

refinanciacion de vencimientos de las que sean nuevo endeudamiento.

e Igualmente se identificard si la entidad tiene algun acuerdo de colaboracion con alguna

entidad financiera suscrito en 2019

CUADRO N2 XX: DEUDA CONTRAIDA

IMPORTE AUTORIZADO
COMISION DELEGADA CONSELL

IMPORTE CONTRAIDO EN EL EJERCICIO

FINALIDAD

5.2.- Operaciones de endeudamiento.

e Las comprobaciones a realizar serdn las incluidas en el correspondiente programa de

trabajo: 5.2.- Operaciones de endeudamiento.

e Describir los resultados obtenidos.
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5.3.- Acuerdos de colaboracién con entidades financieras.
e Las comprobaciones a realizar serdn las incluidas en el correspondiente programa de
trabajo: 5.3.- Acuerdos de colaboracion con entidades financieras.

e Describir los resultados obtenidos.

6.- Analisis de gestidn: procedimientos de tesoreria.
e Las comprobaciones a realizar serdn las incluidas en el correspondiente programa de
trabajo:
—Programa de trabajo: Auditoria Operativa.

6.1.- Conocimiento del area de trabajo.
“La auditoria operativa correspondiente al Plan de Auditorias 2020 tiene por objetivo revisar los
procedimientos de gestion de tesoreria de la entidad publica auditada, con objeto de adquirir un
conocimiento del sistema de gestion de la entidad que permita comprender quién, cdmo y cuando se
ejecutan los procedimientos, tanto manuales como automatizados, mediante los que las transacciones
de tesoreria son iniciadas, autorizadas, procesadas y supervisadas.
Para ello se ha obtenido la siguiente documentacion (en el caso de no existir, o de no haberse obtenido
se indicara en el informe):
a) Normativa, estatutos, acuerdos, etc. en los que se determinen las responsabilidades de
tesoreria.
b) Procedimientos/instrucciones aprobados, formalizados por escrito, y completos sobre los
procedimientos sefialados anteriormente.
c) Relacién nominativa de las personas autorizadas para la gestion de los pagos y cobros,
indicando los respectivos niveles de autorizacién para cada una de las operaciones.
d) Relacién de todas y cada una de las cuentas de la entidad (incluidas las canceladas a lo largo
del ejercicio).
Habiéndose realizado las oportunas pruebas de cumplimiento con objeto de contrastar la veracidad
de la informacién obtenida de la entidad y habiéndose verificado los datos de las cuentas bancarias,
se han obtenido los resultados que se exponen en el epigrafe siguiente.”

6.2.- Resultados.

e Describir los riesgos significativos detectados en cada una de las fases de los
procedimientos analizados.

e Concluir sobre si los datos de las cuentas bancarias coinciden (SI/NO) con las cuentas
comunicadas a Tesoreria de la Generalitat, coinciden (SI/NO) con las publicadas el portal
de transparencia (GVA Oberta) y que la informacion es (SI/NO)coherente con la que
figura en las cuentas anuales de la entidad

e Realizar las recomendaciones que procedan con objeto de minimizar los riesgos
detectados en cada una de las fases de los procedimientos analizados.
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7. Verificacidn de la adecuada presentacion de la informaciéon econédmico-financiera de la entidad
auditada requerida por la IGG como consecuencia de su pertenencia al sector publico.
“En virtud de lo previsto en el articulo 132.2 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de Hacienda Publica,
del Sector Publico Instrumental y de Subvenciones la entidad auditada viene obligada a presentar,
a requerimiento de la Intervencidn General de la Generalitat, un informe relativo al cumplimiento
de las obligaciones de caracter econdmico-financiero que asume como consecuencia de su
pertenencia al sector publico.
Esta informacidn resulta imprescindible para la correcta ejecucién del Plan Anual de auditorias, por
lo que la misma debe ser veraz, integra y presentada puntualmente. A tal efecto, la Ley determina
gue el requerimiento que efectue la Intervencion General debera especificar la informacién que se
debe presentar, el formato de presentacion, el cauce por medio del cual se debe rendir y la fecha o
plazo de presentacion.
En este sentido, con fecha 10 de enero de 2020, se efectud por la IGG requerimiento a la entidad
auditada determinando la informacidn a presentar, asi como el formato, medio y plazo en que debia
realizarse. Asi, la informacidn solicitada debia remitirse con anterioridad al 5 de febrero de 2020,
excepto la relativa a la declaraciéon anual de operaciones con terceras personas, cuyo plazo era de 5
dias desde la fecha de su presentacién ante la Agencia Tributaria.
Con objeto de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 132.3 de la LHPSPIS, en el presente
informe se ha procedido a la verificacidén de la adecuada presentacion de la informaciéon econémico-
financiera de la entidad auditada, obteniéndose los siguientes resultados:”
1. La entidad (Si) ha presentado el informe y documentacion complementaria (Si)
cumpliendo en su totalidad con las especificaciones formales y materiales del requerimiento.
“Del analisis del informe presentado por la entidad, suscrito por el (director /gerente /presidente,
segun lo que proceda), en relacion con los requisitos y contenido del requerimiento de la
Intervencién General remitido al efecto, se desprende lo siguiente:
e £l informe y documentacion complementaria se ha presentado conforme con el formato,
plazo y cauce requeridos.
e No se han verificado discrepancias significativas respecto de la integridad y exactitud de
la informacion contenida en el informe.”

2. La entidad (Si) ha presentado el informe No cumpliendo en su totalidad con las
especificaciones formales y materiales del requerimiento o no aportando en su totalidad la
documentacion complementaria solicitada.
“Del analisis del informe presentado por la entidad, suscrito por el (director /gerente /presidente,
segun lo que proceda), en relacion con los requisitos y contenido del requerimiento de la
Intervencidn General remitido al efecto, se desprende lo siguiente:
e £l informe se ha presentado conforme con el (formato, plazo y cauce requeridos, segun
proceda), no asi conforme con el (formato, plazo y cauce, segun proceda) requeridos.
e (No/Si, segun proceda) se han verificado discrepancias significativas respecto de la
integridad y exactitud de la informacion contenida en el informe.” La entidad no ha
aportado la siguiente documentacion (especificar)
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3. Laentidad No ha presentado el informe
“La entidad, cuyo responsable es el (director /gerente /presidente, segun lo que proceda) de la
misma, no ha presentado el informe solicitado en el requerimiento de la Intervenciéon General
remitido al efecto, vulnerando lo previsto en el articulo 132.2 de ley 1/2015 y dificultando asimismo
de manera significativa el control de su gestion econdémica y financiera, encomendada a la

Intervencién General por el titulo VI de la citada ley.”

8. Seguimiento de recomendaciones y resolucion de incidencias de ejercicios anteriores.

e Resolucion de incidencias de ejercicios anteriores.
Se describiran las incidencias de cardcter general detectadas en auditorias anteriores que han sido
subsanadas. Asimismo, se indicaran expresamente las incidencias detectadas en ejercicios
anteriores que siguen produciéndose en el ejercicio auditado.

e Adopcion de medidas con objeto de cumplir las recomendaciones de ejercicios

anteriores.

Se indicaran las medidas adoptadas por la entidad con objeto de cumplir las recomendaciones
incluidas en informes precedentes.

NOMBRE DE LA EMPRESA DE AUDITORIA INTERVENCION GENERAL DE LA GENERALITAT

SOCIO AUDITOR VICEINTERVENTOR GENERAL
DE CONTROL FINANCIERO Y AUDITORIAS
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Informe Reintegro
Transferencias

CSV:ABJG5BB

P-7ENZ8PVM-PP1C367U  URL de validacién:https.//www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=ABJGSBBP-7ENZ8PV M-PP1C367U

Pag.-79

e



CSV:ABJG5BBP-7ENZ8PVM-PP1C367U

URL de vaidaci6n:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=ABJG5BBP-7ENZ8PVM-PP1C367U

Pag. - 80



INFORME DE REINTEGRO DE TRANSFERENCIAS

“DENOMINACION COMPLETA DE LA ENTIDAD AUDITADA”

Informe especifico sobre el andlisis del posible reintegro de transferencias
corrientes y de capital no aplicadas a su finalidad emitido por la Intervencion
General de la Generalitat en colaboracidn con la firma de auditoria (se
consignard la denominacion completa de la firma auditora)

Ejercicio 2019

PLAN DE AUDITORIAS DEL SECTOR PUBLICO 2020
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1.- Introduccidén

“La Intervencidn General de la Generalitat, en uso de las competencias que le atribuye los articulos 92
y 119 y siguientes de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de Hacienda Publica, del Sector Publico
Instrumental y de Subvenciones), con el objeto de comprobar que el funcionamiento, en su vertiente
econdmico-financiera, del sector publico de la Generalitat y de sus universidades publicas
dependientes se ajusta al ordenamiento juridico y a los principios generales de buena gestién

financiera ha auditado a (se consignard la denominacién completa de la entidad auditada) ,en

adelante, (se consignard la abreviatura indicada por la Viceintervencion de Contabilidad) en

colaboracion con la firma de auditoria (se consignard la denominacion completa de la firma auditora)

en virtud del contrato (se indicard la referencia completa del expediente de contratacidon y del lote

correspondiente) suscrito con la Conselleria de Hacienda y Modelo Econédmico a propuesta de la

Intervencién General de la Generalitat en el marco del Plan Anual de Auditorias del Sector Publico de
2020 (en adelante, Plan 2020)”.
Como resultado de los trabajos de control, se emite el presente informe que, realizado en base a las
Normas de Auditoria del Sector Publico, Normas Técnicas de Auditoria e Instrucciones dictadas por la
Intervencién General de la Generalitat, tiene el caracter de provisional”.

e En los informes definitivos el pdrrafo anterior se sustituird por el siguiente, segtn se haya

cumplimentado el tradmite de alegaciones:

“Como resultado de los trabajos de control, realizados en base a las Normas de Auditoria del Sector
Publico, Normas Técnicas de Auditoria e Instrucciones dictadas por la Intervencién General de la

Generalitat, con fecha (se consignard la fecha de emision del informe provisional), se emite informe

especifico sobre el analisis del posible reintegro de transferencias corrientes y de capital no aplicadas

a su finalidad, con caracter provisional. La entidad, en el plazo/fuera del plazo concedido al efecto por

la Intervencion General de la Generalitat, ha presentado escrito de alegaciones al citado informe.

Habiendo sido objeto de examen las alegaciones presentadas, procede estimar/desestimar/estimar

parcialmente |las mismas y emitir el presente informe que tiene el caracter de definitivo”.
e Se incluirdn, en su caso, las observaciones que se estimen oportunas sobre la

estimacion/desestimacion de las alegaciones presentadas.

2.- Consideraciones generales

e Se completard el siguiente cuadro:
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Denominacion completa del ente auditado

Tipo de ente (articulo 2.3 Ley 1/2015)

Clasificacion dentro del sector publico (articulo 3 Ley
1/2015).

(Sector publico administrativo/Sector publico empresarial y
fundacional)

Conselleria de adscripcion

Caodigo de identificacion organica en Presupuesto
Generalitat

Norma de creacion

Estatutos y/o normativa reguladora de su organizacién
y funcionamiento

Objeto/fines institucionales (resumen)

Nivel de participacion de la Generalitat en el capital
social o patrimonio fundacional

Régimen presupuestario (articulo 4 Ley 1/2015)

(Limitativo/Estimativo)

Normativa contable de aplicacion (Plan contable)

Responsable de la formulacién de las cuentas anuales

Organo que aprueba las cuentas anuales

Tipo de poder adjudicador a efectos de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre

(Administracion Publica/Poder adjudicar distinto de AAPP/No
poder adjudicador)

Organo de contratacion de la entidad

Delegaciones conferidas por el érgano de contratacion

(Si/No; en su caso, indicar en quién delega)

Medio propio instrumental de la Generalitat

(Si/No; en su caso, indicar norma que le reconoce esa condicion)

Auditor interno de la entidad

Si/No/Na

Existe RPT aprobada y publicada en la entidad para el
ejercicio auditado

Existe masa salarial autorizada por la DGP para el
ejercicio auditado

éHa concedido la entidad durante el ejercicio auditado
ayudas y/o subvenciones?

éHa suscrito la entidad operaciones de endeudamiento
en el ejercicio auditado?

3.- Objeto y alcance

“El Decreto 204/1990, de 26 de diciembre, del Consell, sobre reintegro de transferencias corrientes y

de capital (en adelante, Decreto 204/1990) regula los supuestos en los que procede el reintegro de las

subvenciones concedidas a los entes del sector publico instrumental de la Generalitat comprendidos

en los articulos 154 a 157 de la Ley 1/2015 que no se hayan aplicado a sus finalidades al cierre del

ejercicio.

En esta norma se especifica que las subvenciones que se concedan a estos entes tienen el claro

objetivo de financiar su actividad en general o algln aspecto concreto de aquélla determinado en los

acuerdos de concesion y, en consecuencia, aquellas subvenciones que no se hayan aplicado a sus

finalidades al cierre del ejercicio deberan ser reintegradas al Presupuesto de la Generalitat.
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Alos efectos de determinar el importe que procede reintegrar por cada entidad, este decreto entiende
que las subvenciones han sido aplicadas cuando al final del ejercicio se encuentren vinculadas al
cumplimiento de obligaciones ya reconocidas. La entidad deberd recoger en una cuenta del balance
de su contabilidad los importes no aplicados, determinandose en el informe de auditoria anual que se
practique a cada entidad el importe del posible reintegro. Es este, precisamente, el objeto del presente
informe.
El alcance del trabajo ha sido el determinado por la IGG en sus instrucciones para la ejecucion del Plan
Anual de Auditorias del Sector Publico de 2020 el cual se refleja en el siguiente apartado.

e Se hard referencia, en su caso, a las limitaciones al alcance, asi como a la trascendencia

que las mismas hayan tenido en el cumplimiento de los objetivos.

4.- Resultados del trabajo

“Durante el ejercicio 2019, (se consignard la denominacion completa de la entidad auditada) ha

recibido de la Generalitat las siguientes transferencias/subvenciones:

TRANSFERENCIAS/SUBVENCIONES DESTINADAS A FINANCIAR OPERACIONES CORRIENTES (CAPITULO 4)

IMPORTE ;
CONSELLERIA IMPORTE MECANISMO ESPECIFICO DE
CONCEDENTE RRBUBER CONCEDIDO APLICADO JUSTIFICACIéN/REINTEGRO
A31/12/19
Breve descripcion del destino de ,
( p (Si/No)
los fondos)
TOTAL TOTAL

TRANSFERENCIAS/SUBVENCIONES DESTINADAS A FINANCIAR OPERACIONES DE CAPITAL (cAapiTULO 7)

IMPORTE ’
CONSELLERIA IMPORTE IMECANISMO ESPECIFICO DE
CONCEDENTE FINALIDAD CONCEDIDO APLICADO JUSTIFICACION/REINTEGRO
A31/12/19

Breve descripcion del destino de ,

(Brev et ! (Si/No)

los fondos)

TOTAL TOTAL

Para el célculo de los posibles importes a reintegrar, se han tenido en cuenta fundamentalmente las
siguientes circunstancias:

- La finalidad que dio origen a la concesién de la subvencién, diferenciando entre las
subvenciones destinadas a financiar operaciones o actividades no singularizadas de aquellas
otras concedidas para un fin, propdsito, actividad o proyecto especifico. Respecto de estas
ultimas, se ha tenido en cuenta la posible existencia de un mecanismo especifico de reintegro
por parte del érgano concedente, ya que, de existir, el posible reintegro se canalizaria por esa
via y no por la de la aplicacién del Decreto 204/1990, evitando asi duplicidades en la

reclamacién de las cantidades a reintegrar.
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- El elemento o actividad subvencionada, distinguiendo entre las subvenciones destinadas a
financiar operaciones corrientes de las destinadas a financiar operaciones de capital.
- El marco contable aplicado por la entidad y, consecuentemente, el registro de transferencias
y subvenciones en cuentas de patrimonio neto o de pérdidas y ganancias.
En base a lo anterior, se han realizado los siguientes cdlculos como consecuencia de que (se consignard

la denominacion completa de la entidad auditada) viene aplicando el (se consignard el plan general

de contabilidad que aplica la entidad auditada):

e Hay que tener en cuenta que el importe a reintegrar por subvenciones/transferencias
concedidas por la Generalitat en el ejercicio no puede ser superior a las concedidas por
la misma para ese ejercicio. Es decir, si se conceden a la entidad subvenciones en el
ejercicio por 1.000€, salvo que el reintegro origen en ejercicios precedentes, no se puede

exigir un reintegro superior a 1.000€.

4.1.- Analisis del posible reintegro de transferencias de capital no aplicadas a su finalidad
eEn caso que la entidad no hubiera recibido de Ila Generalitat ninguna
transferencia/subvencion de esta naturaleza (transferencias/subvenciones de capital
que no cuenten con un mecanismo especifico de justificacién y/o reintegro) se hard
constar esta circunstancia mediante la inclusion del siguiente pdrrafo:
“Durante 2019 la entidad no ha recibido transferencias/subvenciones destinadas a financiar
operaciones de capital que tengan que ser sometidas a la aplicacién y analisis del Decreto
204/1990".
e En caso contrario, se incluird un cuadro con el cdlculo realizado (igual para todas las
entidades incluidas en el Plan 2020):

A Importe de las obligaciones reconocidas en capitulo 7 por la GV Importe €

B Inversiones realizadas por la entidad financiadas con la subvencion (exigibilidad Importe €
equivalente a fase presupuestaria OK) P

c Subvenciones de capital concedidas por la entidad financiadas con la subvencién Imoorte €
(exigibilidad equivalente a fase presupuestaria OK) ¥ P

A - B - C | Importe a reintegrar por aplicacion del Decreto 204/1990 (si es positivo) Importe €

(1) Se tendrdn en cuenta los importes fijados por la firma auditora como consecuencia de los trabajos
de auditoria realizados en las correspondientes cuentas anuales

4.2.- Analisis del posible reintegro de transferencias corrientes no aplicadas a su finalidad
eEn caso que la entidad no hubiera recibido de la Generalitat ninguna
transferencia/subvencion de esta naturaleza (transferencias/subvenciones corrientes
que no cuenten con un mecanismo especifico de justificacién y/o reintegro) se hard
constar esta circunstancia mediante la inclusion del siguiente pdrrafo:
“Durante 2019 la entidad no ha recibido transferencias/subvenciones destinadas a financiar
operaciones corrientes que tengan que ser sometidas a la aplicacidn y analisis del Decreto
204/1990".
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e En caso contrario, se incluird un cuadro con el cdlculo realizado en funcion del plan

general de contabilidad que aplica la entidad:

Plan General de Contabilidad Publica de la Generalitat

A Importe de las obligaciones reconocidas en capitulo 4 por la GV Importe €
B Transferencias aplicadas por la entidad (B1 - B2 - B3) Importe €
B1 Impprte total de las obligaciones reconocidas capitulos 1 a 4 por la Importe €
entidad
B2 Importe de las obligaciones reconocidas capitulos 1 a 4 vinculadas a Importe €
PGFA
Ingresos propios de la entidad que financian obligaciones corrientes
B / te €
3 | (831-832) mporte
B31 | Total ingresos propios Importe €
832 Ingresos prop/os' que ﬁlngr‘vcmn gastos c{e capital (ver Importe €
resultado negativo andlisis transferencias de capital)
A - B | Importe a reintegrar por aplicacion del Decreto 204/1990 (si es positivo) | Importe €
Plan General de Contabilidad de la empresa espafiola
A Importe de las obligaciones reconocidas en capitulo 4 por la GV Importe €
B Resultado contable ajustado (B1 + B2 + B3 - B4) Importe €
B1 |Resultado contable del ejercicio ™) Importe €
Amortizaciones, deterioros y pérdidas procedentes del
B2 |inmovilizado financiado mediante transferencias de capital no Importe €
singularizadas que no se contabilizan como ingreso
Gastos financiados con subvenciones finalistas concedidas por GV
B3 . . . @ | Importe €
u otros entes (exigibilidad equivalente a fase presupuestaria OK)
B4 SubvenFiones finalistas que financian los gastos anteriores Importe €
concedidas por GV u otros entes
A + B | Importe a reintegrar por aplicacién del Decreto 204/1990 (si es positivo) Importe €

() Se tendrdn en cuenta los importes fijados por la firma auditora como consecuencia de los trabajos de

auditoria realizados en las correspondientes cuentas anuales.
@) Importes que ya se hayan tenido en cuenta para el cdlculo del reintegro de este tipo de subvenciones.
B)Sj el resultado contable ajustado es positivo, el importe del reintegro serd el consignado en la casilla A

Plan General de Contabilidad para entidades sin fines lucrativos

A Importe de las obligaciones reconocidas capitulo 4 por la GV Importe €
B Resultado contable ajustado (B1 -B2 + B3 - B4 ) Importe €
B1 | Resultado contable del ejercicio ™ Importe €
Subvenciones corrientes no singularizadas aplicadas al resultado
B2 L , Importe €
del ejercicio (OK capitulo 4 GV)
Gastos financiados con subvenciones finalistas concedidas por GV
B3 . . ; @ | Importe €
u otros entes (exigibilidad equivalente a fase presupuestaria OK)
B4 Subvenf:/ones finalistas que financian los gastos anteriores Importe €
concedidas por GV u otros entes
A +B |Importe a reintegrar por aplicacién del Decreto 204/1990 (si es positivo) ® Importe €

(1) Se tendrdn en cuenta los importes fijados por la firma auditora como consecuencia de los trabajos de
auditoria realizados en las correspondientes cuentas anuales.
@) importes que ya se hayan tenido en cuenta para el cdlculo del reintegro de este tipo de subvenciones.
B) S el resultado contable ajustado es positivo, el importe del reintegro serd el consignado en la casilla A
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4.3.- Importes a reintegrar y adecuado registro contable.
“Del analisis realizado en los apartados 4.1 y 4.2 se desprende que el montante total de las
transferencias corrientes y de capital no aplicadas a su finalidad por la entidad asciende a (se

consignard el importe resultante de la suma de los reintegros parciales calculados en los

apartados anteriores)”.

Asimismo, se ha verificado que, atendiendo a lo dispuesto en el articulo segundo del Decreto

204/1990, la entidad ha recogido dicho importe en una cuenta de su balance, al 31 de diciembre
de 2019”.

e En caso de que la entidad no hubiera recogido este importe en una cuenta de su balance

o el importe recogido fuera incorrecto, se hard constar esta circunstancia en el informe

sustituyendo el pdrrafo anterior por el que proceda, segun sea el caso.

5.- Conclusién
“Los trabajos de auditoria realizados sobre las cuentas anuales del ejercicio 2019 determinan que (se

consignard la denominacion completa de la entidad auditada) debera reintegrar a la Generalitat un

total de (importe total del reintegro) euros.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo tercero del Decreto 204/1990, de 26 de diciembre, del
Consell, dicho reintegro debera hacerse efectivo en virtud de acuerdo del Consell a propuesta del
conseller de Hacienda y Modelo Econémico”.
e En el supuesto que la entidad no deba realizar ningun reintegro, se sustituirdn los dos
pdrrafos anteriores por el siguiente:
“Los trabajos de auditoria realizados sobre las cuentas anules del ejercicio 2019 determinan que (se

consignard la denominacion completa de la entidad auditada) no debe realizar ningln reintegro a

favor de la Generalitat”.

NOMBRE DE LA EMPRESA DE AUDITORIA INTERVENCION GENERAL DE LA GENERALITAT

S0cCI0 AUDITOR VICEINTERVENTOR GENERAL
DE CONTROL FINANCIERO Y AUDITORIAS
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ANexo

Alegaciones
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ALEGACIONES QUE SE FORMULAN AL INFORME PROVISIONAL DE AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO/OPERATIVA
EN EJECUCION DEL PLAN 2020 DE LA ENTIDAD

D. como (cargo que ostenta

como responsable de la entidad) de la entidad , formula las siguientes

alegaciones al informe provisional de auditoria de cumplimiento/operativa:

> PRIMERA ALEGACION

Apartado del informe provisional, pagina , parrafo

(Contenido de la alegacion)

Documentacion justificativa que se acompana:

(Indicacion de la documentacion acreditativa que se acompafia, con indicacion de la referencia del
correspondiente anexo al que se incorpora).

> SEGUNDA ALEGACION

Apartado del informe provisional, pagina____, parrafo___

(Contenido de la alegacion)

Documentacion justificativa que se acompana:

(Indicacion de la documentacion acreditativa que se acompafia, con indicacion de la referencia del

correspondiente anexo al que se incorpora).

(k)
)T ALEGACION
Apartado del informe provisional, pagina , parrafo

(Contenido de la alegacion)
Documentacion justificativa que se acompana:
(Indicacion de la documentacion acreditativa que se acompafa, con indicacion de la referencia del

correspondiente anexo al que se incorpora).

Fecha y firma del responsable de la entidad
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ANexo V

Informe resumen
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INFORME RESUMEN

“DENOMINACION COMPLETA DE LA ENTIDAD AUDITADA”

Informe resumen de conclusiones y recomendaciones

Ejercicio 2019

PLAN DE AUDITORIAS DEL SECTOR PUBLICO 2020
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1.- Consideraciones generales

Denominacion completa del ente auditado

Tipo de ente (articulo 2.3 Ley 1/2015)

Clasificacién dentro del sector publico (articulo 3 Ley 1/2015).

(Sector publico administrativo/Sector publico empresarial y
fundacional)

Conselleria de adscripcion

Codigo de identificacion organica en Presupuesto Generalitat

Norma de creacion

Estatutos y/o normativa reguladora de su organizacion y
funcionamiento

Objeto/fines institucionales (resumen)

Nivel de participacion de la Generalitat en el capital social o
patrimonio fundacional

Régimen presupuestario (articulo 4 Ley 1/2015)

(Limitativo/Estimativo)

Normativa contable de aplicacién (Plan contable)

Responsable de la formulacion de las cuentas anuales

Organo que aprueba las cuentas anuales

Tipo de poder adjudicador a efectos de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre

(Administracién Publica/Poder adjudicar distinto de AAPP/No
poder adjudicador)

Organo de contratacién de la entidad

Delegaciones conferidas por el 6rgano de contratacion

(Si/No; en su caso, indicar en quién delega)

Medio propio instrumental de la Generalitat

(Si/No; en su caso, indicar norma que le reconoce esa
condicién)

Auditor interno de la entidad

Si/No/Na

Existe RPT aprobada y publicada en la entidad para el
ejercicio auditado

Existe masa salarial autorizada por la DGP para el ejercicio
auditado

éHa concedido la entidad durante el ejercicio auditado ayudas
y/o subvenciones?

éHa suscrito la entidad operaciones de endeudamiento en el
ejercicio auditado?

2.- Auditoria Publica de Regularidad Contable
I.-  OPINION DE AUDITORIA

Il.-

.-

SALVEDADES Y/O LIMITACIONES

CSV:ABJG5BBP-7ENZ8PVM-PP1C367U
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3.- Auditoria de Cumplimiento y Operativa (por areas de trabajo)

I.-  VALORACION

Il.- CONCLUSIONES

Ill.- RECOMENDACIONES

4.- Informe especifico sobre el analisis del posible reintegro de transferencias corrientes y de

capital no aplicadas a su finalidad

EJERCICIO AUDITADO

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

TOTAL REINTEGRO TRANSFERENCIAS DEL EJERCICICO

EJERCICIOS ANTERIORES

TOTAL REINTEGRO TRANSFERENCIAS EJERCICIOS ANTERIORES

TOTAL REINTEGRO TRANSFERENCIAS

(Este importe coincidird con el
importe total de reintegro que

figura en el apartado 5 del informe)

CSV:ABJG5BBP-7ENZ8PVM-PP1C367U
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Anexo V

Cuestionario de Control
Interno (CCl)
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Consideraciones generales

Denominacion completa del ente auditado

Tipo de ente (articulo 2.3 Ley 1/2015)

Clasificacién dentro del sector publico (articulo 3 Ley 1/2015).

Conselleria de adscripcion

Codigo de identificacidon organica en Presupuesto Generalitat

Norma de creacion

Estatutos y/o normativa reguladora de su organizacién y funcionamiento

Objeto/fines institucionales (resumen)

Nivel de participacion de la Generalitat en el capital social o patrimonio fundacional

Régimen presupuestario (articulo 4 Ley 1/2015)

Normativa contable de aplicacion (Plan contable)

Programa contable informatico utilizado por la entidad

Responsable de la formulacién de las cuentas anuales

Organo que aprueba las cuentas anuales

Tipo de poder adjudicador a efectos de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre

Organo de contratacion de la entidad

Delegaciones conferidas por el 6rgano de contratacion

Medio propio instrumental de la Generalitat

Auditor interno en la entidad

Existe RPT aprobada y publicada en la entidad para el ejercicio auditado

Existe masa salarial autorizada por la DGP para el ejercicio auditado

éHa concedido la entidad durante el ejercicio auditado ayudas y/o subvenciones?

éHa suscrito la entidad operaciones de endeudamiento en el ejercicio auditado?
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AREA 1: PERSONAL (Conocimiento del area de trabajo)

a) Identificacion de la plantilla del ente auditado.

Yty

PERSONAL CONTRATO O RELACION DE | CONTRATO O RELACION | OTRO PERSONAL ToTAL
DIRECTIVO DURACION INFERIOR AL ANO DE 1 ANO O MAS (A ESPECIFICAR)
Ne DE PERCEPTORES
DE RETRIBUCIONES
RETRIBUCIONES
b) Personal que ocupa puestos de caracter directivo.
| Grupo Clasificacion entidad N2 Maximo personal directivo
Maxima responsabilidad / Contrato alta Fecha Alta cargo Administracion . o L.
Nombre Cargo . . . s . . . Nivel retributivo
Personal directivo direccién (si/no) nombramiento/cese GVA (si/no)

c) Competencias en materia de personal (identificacion de responsables en materia de personal).

d) Relacién de puestos de trabajo (RPT).

SI/NO Fecha

Existe relacion de puestos de trabajo aprobada.
Existe informe favorable de la DGSP
Se ha procedido a su publicacién
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e) Masa salarial de la entidad.

SI/NO Fecha

Existe solicitud de autorizacién de masa salarial
Existe autorizacion de masa salarial por la DGP
® De conformidad con la normativa vigente la solicitud de autorizacién se debera realizar con anterioridad al 1 de marzo

f) Normativa interna en materia de indemnizaciones por razén del servicio.

Yty

SI/NO
La entidad aplica el Decreto 24/1997
La entidad dispone de instrucciones/normativa interna en materia de indemnizaciones
g) Otras cuestiones en materia de personal.
SI | NO |N/A OBSERVACIONES

éSe abona en la entidad concepto retributivo de carrera profesional?

¢Se abonan indemnizaciones por residencia a directivos/altos cargos de la entidad? (En su caso,
indicar beneficiarios y cuantias).

éExisten en la entidad convenios colectivos diferentes para colectivos distintos que produzcan
diferencias laborales entre trabajos similares?

¢Existe un programa de incentivos?

éSe abonan productividades?

éLa entidad convoca o concede gastos de accién social?

éSe abonan retribuciones en especie?

¢Existen sentencias firmes contrarias a la entidad en materia laboral?
Describir brevemente nimero y objeto

éExisten demandas o sentencias pendientes de recurso en contra la entidad en materia laboral?
Describir brevemente nimero y objeto

éCuenta la plantilla de la entidad con la figura de auditor interno?

¢Cuenta la entidad con director financiero o responsable de la contabilidad?

¢ Existe separacién de funciones entre la contabilidad y la tesoreria?

éCuenta la entidad con responsable de la tesoreria?

¢Cuenta la entidad con un responsable de recepcionar las compras y/o obras?

¢Hay algun sistema de medicién y acumulacién del tiempo trabajado?
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AREA 2: CONTRATACION (Conocimiento del drea de trabajo)

a) Consideracion de la entidad a efectos del régimen de sujecion a la normativa de contratos.
Administracion Publica | Poder Adjudicador | No poder adjudicador

| Sujecién a LCSP

b) Organo de contratacion.
- Organo de contratacién de la entidad:
- Delegaciones conferidas en materia de contratacion:

c) Informes juridicos en materia de contratacion.

- ¢Cuenta la entidad con un servicio interno de asesoria juridica? (En caso afirmativo, adjuntar la habilitacién de la Abogacia General de la Generalitat)
- ¢Ha contratado la entidad servicios de asesoria juridica durante el ejercicio objeto de auditoria? (En caso afirmativo, adjuntar la autorizacién de la Abogacia

General de la Generalitat)

d) Otras cuestiones en materia de contratacion.

Yty

Sl

NO

N/A

OBSERVACIONES

¢Ha disefiado la entidad procedimientos escritos para el desarrollo de su actividad?

¢Qué drgano de la entidad es el responsable de la aprobacién de los gastos?

éCuenta la entidad con procedimientos escritos para la gestidn de sus cobros y pagos?

éSe requiere firma mancomunada para la realizacion de los pagos? ¢ Cuales son las firmas autorizadas?

¢Ha contratado la entidad servicios de auditoria? (En caso afirmativo, indicar cuales y, en su caso, la fecha de la autorizacion de la IGGV)

éSe tramitan expedientes electrénicos?

éNombra la entidad un responsable de la ejecucion de los contratos?

éSe realizan recepciones de conformidad con la LCSP?

¢Se ha externalizado algun servicio administrativo (ndminas, altas personal, asesoramiento...)? (Identificar los servicios externalizados)

¢Se han contratado por la entidad seguros de responsabilidad de directivos y altos cargos durante el ejercicio objeto de auditoria?

éSe han informado dichos seguros por Sector Publico con caracter previo a su contratacion?

éCuenta la entidad con un registro de facturas?

éCuenta la entidad con un registro de proveedores?

¢Se remite la informacion preceptiva en materia de contratos a los distintos organismos (IGGV, Sindicatura de Cuentas, Registro Oficial
de Contratos,...)?
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AREA 3: ENCARGOS A MEDIOS PROPIOS (Conocimiento del drea de trabajo)

a) Analisis previo de la entidad.

SI/NO

OBSERVACIONES

La entidad ORDENA encargos a otras entidades

La entidad EJECUTA encargos recibidos de otras entidades

La entidad tiene la consideracion de MEDIO PROPIO instrumental de la GVA

b) Entidad que tiene la consideraciéon de medio propio.

Yty

Sl

NO

OBSERVACIONES

éCumple el requisito formal de reconocimiento de su condicién de medio propio en su estatutos o normas de creacién?

éConsta la conformidad o autorizacion expresa del poder adjudicador respecto del que vaya a ser medio propio?

éConsta la verificacidon por la entidad de que depende el medio propio de la suficiencia de medios personales y materiales?

é¢Cumple el requisito del control analogo?

éCumple el requisito de ausencia de participacion privada?

éConsta la acreditacion del requisito de idoneidad y eficiencia?

Cumple la entidad en el ejercicio auditado con la regla del 80/20

Existen tarifas aprobadas y publicadas por la entidad publica de que depende

Se subcontrata parte de la ejecucidn de los encargos recibidos

Se contrata personal para la ejecucién de los encargos recibidos

¢) Convenios y Encomiendas de Gestion

Sl

NO

OBSERVACIONES

La entidad ha mantenido en vigor durante el ejercicio convenios que no instrumentan subvenciones

La entidad ha suscrito durante el ejercicio convenios que no instrumenten subvenciones

La entidad ha prorrogado o modificado durante el ejercicio convenios que no instrumenten subvenciones

La entidad ha mantenido en vigor durante el ejercicio encomiendas de gestidn

La entidad ha formalizado durante el ejercicio encomiendas de gestion

La entidad ha prorrogado o modificado durante el ejercicio encomiendas de gestidon
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AREA 4: SUBVENCIONES Y AYUDAS CONCEDIDAS (Conocimiento del drea de trabajo)

a) Régimen juridico aplicable a la entidad.

RESPUESTA

La entidad esta sujeta a régimen juridico publico o privado
La entidad actua ejerciendo potestades administrativas

b) Competencias en materia de concesion de ayudas y subvenciones.

(Se identificaran a quien tengan atribuidas las competencias para la concesidén de subvenciones y la realizacion de entregas dinerarias sin contraprestacion)

c) Normativa interna en materia de concesion de ayudas.

(Se identificara la posible existencia de procedimientos internos o normativa para la concesién de subvenciones o entregas dinerarias sin contraprestacion)

d) Otras cuestiones en materia de subvenciones y ayudas concedidas.

Yty

SI NO N/A

OBSERVACIONES

¢Realiza el dérgano gestor una programacion periodica (p.ej. Plan anual o plurianual, Plan
estratégico) de su actividad de fomento a través de las subvenciones?

éSe elaboran informes periddicos en relacién con el grado de cumplimiento de la programacién?

éConsta prevision de utilizacion de la figura de "Entidad colaboradora"?

En ese caso, éSe ha previsto el procedimiento de seleccidon a la misma con sometimiento a los
principios de publicidad, concurrencia, igualdad y no discriminacién?

¢El 6rgano concedente ha aprobado un plan de control a efectos de la comprobacion de la efectiva
realizacion de la actividad/finalidad subvencionada con el contenido previsto en la Ley?

éExiste un procedimiento interno para comprobar que el beneficiario cumple con sus obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social y no tiene la condicidn de sujeto deudor por resolucién de
procedencia de reintegro?

Se producen pagos anticipados o los abonos a cuenta

¢Existen normas de procedimiento internas para la tramitacién del reintegro?

¢Se utilizan sistema(s) informatico(s) (p.ej. REDAS) para la gestidén/tramitacion de las
subvenciones?
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AREA 5: ENDEUDAMIENTO (Conocimiento del area de trabajo)

a) Otras cuestiones en endeudamiento.

RESPUESTA

OBSERVACIONES

Importe maximo de deuda a contraer por la entidad autorizado por la
Comision Delegada del Consell de Hacienda y Asuntos Econdmicos

Existen acuerdos de colaboracién con entidades financieras

En caso afirmativo, consta informe de la Conselleria de Hacienda y
Modelo Econdmico para suscribir dichos acuerdos
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Anexo V

Programas de trabajo
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Programas de Trabajo
Personal
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AREA DE TRABAJO 1: PERSONAL

SUBAREA DE TRABAJO 1.2.- RETRIBUCIONES

*El presente programa de trabajo no sera de aplicacion a las Universidades Publicas, el trabajo a desarrollar en esta drea debera consensuarse con los responsables de la IGG.

ENTIDAD: MASA SALARIAL: (si/no)
TIPO DE PERSONAL: RPT: (si/no)
Ne MAXIMO DE PERSONAL DIRECTIVO:
COMPROBACIONES SI/NO | FECHA/DATO PT N2 OBSERV

PERSONAL QUE OCUPA PUESTOS DE CARACTER DIRECTIVO (PCD)

1. Verificar si ha habido variaciones en el nimero de PCD o en sus retribuciones. En caso de que las haya habido,
comprobar que la entidad cuenta con el informe favorable de las consellerias con competencias en materia de
hacienda y sector publico.

2. Comprobar que las retribuciones se han ajustado a los siguientes limites:
- Puestos de maxima responsabilidad (retrib. director general del Consell-DG-) 58.859,59 €

- Resto de PCD (retrib. subdirector general del Consell -SDG-) 53.668,62 €

3. En el caso de que se superen los limites anteriores, verificar si tienen origen en alguna de las siguientes
circunstancias:

- Antigliedad:

- Siendo funcionario de carrera de la Administracidn de la Generalitat, ha percibido una cuantia equivalente
a la antigliedad que viniera percibiendo como funcionario.

- Estando en situacién de servicios especiales, ha percibido una cuantia equivalente a la antigliedad que
tenga reconocida en cada momento como funcionario.

- Siendo personal laboral por tiempo indefinido del SPI, ha percibido una cuantia equivalente a la
antigliedad que viniera percibiendo en el ente de procedencia.

- Excepciones:
- Ostenta rango asimilado a secretario autondmico o subsecretario en virtud de una disposicién.
- Puesto asimilado a secretario autonémico 61.191,84 €
- Puesto asimilado a subsecretario autonémico 60.655,95 €

- Existe autorizacion previa del Consell (o en caso de que no superen las del DG, del conseller).
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RESTO DE PERSONAL

» Obtener relacién actualizada de puestos de trabajo (RPT) y masa salarial (MS) informada por la Direccidon
General de Presupuestos (DGP).
» Comprobar que la masa salarial global satisfecha por la entidad se ha ajustado a la masa salarial informada
favorablemente por la DGP.
Puntualizaciones:
- Los documentos de MS deben incluir el importe global autorizado y un fichero con la relacién
individualizada por puesto de trabajo que incluya las retribuciones del puesto y las personales.
- Hay que tener en cuenta si los documentos facilitados incluyen la actualizacién de remuneraciones
prevista en la Ley de Presupuestos para 2019 (2,25% enero-diciembre+0,25% adicional julio-diciembre).
- En funcién de que dispongan o no de MS y/o RPT nos encontraremos en tres supuestos:

RPT MS
Supueston?1 Si Si
Supuesto n? 2 Si No
Supuesto n? 3 No No

- Con independencia del supuesto en el que nos encontremos, en todo caso, se realizaran las
comprobaciones del apartado "Otras verificaciones".

- Los criterios de reintegros correspondientes a cada uno de estos supuestos se especifican en la Instruccidon
IGGV.

Supuesto n? 1.
RPT: Si
MS: Si
» Para toda la poblacion:
Comparar las retribuciones satisfechas (obtenidas del modelo 190) con las que figuran en el fichero
relativo a la MS facilitado a la Intervencién General por la DGP. (Se realizara directamente por la IGGV).
- Unavez comparados, y a la vista de los resultados obtenidos, se seleccionara una muestra de trabajadores
para analizar (preferentemente, trabajadores con retribuciones percibidas superiores a la masa salarial
autorizada para su puesto de trabajo).
- Verificar que la entidad ha procedido a la correcta actualizacion de retribuciones de conformidad con la
normativa aplicable (2,25% enero-diciembre + 0,25% adicional julio-diciembre).
- Verificar si, una vez deducidos los complementos de cardcter personal, se han satisfecho retribuciones
superiores a las previstas para un SDG (funcionario A1-30-E50) = 53.668,62 €
- En el caso de que se haya producido la anterior circunstancia, comprobar:
- Si la fecha del contrato es anterior a 01/01/2017.
- Si se ha establecido un complemento personal transitorio/de garantia (CPG).
- Si se ha solicitado autorizacién del CPG a la DGT.
- Si la DGT ha aprobado (implicita o explicitamente) ese complemento.
- Si se han actualizado las retribuciones del personal incluido en este supuesto.
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Supuesto n2 2.
RPT: Si
MS: No
> Para la muestra seleccionada (3 néminas (enero, mayo y noviembre) de 4 perceptores):
- Comparar las retribuciones basicas satisfechas (deducidas las de caracter personal) con las que figuran
en la RPT para los correspondientes puestos de trabajo
- Verificar que la entidad ha procedido a la correcta actualizacién de retribuciones de conformidad con la
normativa aplicable (2,25% enero-diciembre + 0,25% adicional julio-diciembre).
> Para la totalidad de la poblacion
- Verificar si, una vez deducidos los complementos de caracter personal, se han satisfecho retribuciones
superiores a las previstas para un SDG (funcionario A1-30-E50) = 53.668,62 €
- En el caso de que se haya producido la anterior circunstancia, comprobar:
- Si la fecha del contrato es anterior a 01/01/2017.
- Si se ha establecido un complemento personal transitorio/de garantia (CPG).
- Si se ha solicitado autorizacién del CPG a la DGT.
- Si la DGT ha aprobado (implicita o explicitamente) ese complemento.
- Si se han actualizado las retribuciones del personal incluido en este supuesto.
NOTA: Sin perjuicio de las comprobaciones realizadas, se hara constar en el informe de cumplimiento la
limitacidn al alcance que supone la inexistencia de masa salarial autorizada por la DGP, y la imposibilidad de
emitir opinion respecto a las retribuciones satisfechas por la entidad (Ver parrafo tipo Modelo Informe
Cumplimiento)

Supuesto n2 3.
RPT: No
MS: No
> Para la muestra seleccionada (3 ndéminas (enero, mayo y noviembre) de 4 perceptores):
- Verificar que la entidad ha procedido a la correcta actualizacién de retribuciones de conformidad con la
normativa aplicable (2,25% enero-diciembre + 0,25% adicional julio-diciembre).
> Para la totalidad de la poblacién:
- Verificar si, una vez deducidos los complementos de caracter personal, se han satisfecho retribuciones
superiores a las previstas para un SDG (funcionario A1-30-E50) = 53.668,62 €
- En el caso de que se haya producido la anterior circunstancia, comprobar:
- Si la fecha del contrato es anterior a 01/01/2017.
- Si se ha establecido un complemento personal transitorio/de garantia (CPG).
- Si se ha solicitado autorizacién del CPG a la DGT.
- Si la DGT ha aprobado (implicita o explicitamente) ese complemento.
- Si se han actualizado las retribuciones del personal incluido en este supuesto.
NOTA: Sin perjuicio de las comprobaciones realizadas, se hard constar en el informe de cumplimiento la
limitacién al alcance que supone la inexistencia de masa salarial autorizada por la DGP, y la imposibilidad de
emitir opinidn respecto a las retribuciones satisfechas por la entidad (Ver parrafo tipo Modelo Informe
Cumplimiento)
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OTRAS VERIFICACIONES

» Accién social: Verificar a través de la contabilidad de la entidad que no se han convocado y/o concedido
ayudas en concepto de accidn social, o cualquier otra que tenga la misma naturaleza y finalidad, sin perjuicio de
la contratacion de pdlizas de seguro para la cobertura de contingencias por accidentes de los empleados y
empleadas.
> Contrato de seguro de responsabilidad civil profesional (a partir del 17 de julio de 2018. Solo entidades del
Sector Publico Instrumental): en el caso de existencia de este tipo de contrato comprobar que:
- Con caracter previo a su suscripcion ha justificado su necesidad y las contingencias contratadas han sido
informadas favorablemente por la conselleria con competencias de hacienda y del sector publico
- El contrato suscrito no ha supuesto un incremento de la masa salarial
> Productividad: A partir de la contabilidad de la entidad, verificar que no se ha percibido retribucién alguna en
concepto de productividad (Unica excepcidn: consorcios sanitarios —art. 32.5-).
> Limite capitulo 1: Verificar que los gastos de personal no han superado el limite autorizado del capitulo 1 de
Su presupuesto.
> Planes de pensiones:

- Verificar a través de la contabilidad de la entidad si se han realizado aportaciones a planes de pensiones
de empleo o contratos de seguros colectivos.
- En el caso de que se hayan realizado aportaciones, comprobar que la parte imputable a cada trabajador
no supera el 1,5% de las remuneraciones del ejercicio 2017.
> Determinacién o modificaciéon de retribuciones: La entidad ha contado con los informes favorables
preceptivos (organismos auténomos, consorcios hospitalarios y resto de entidades que conforman el SPI) en las
siguientes actuaciones:
- Determinacidn de retribuciones para puestos de nueva creacidon o modificacién de retribuciones de
puestos ya existentes
- Firma/revisiéon/adhesidn/extensidon de convenios colectivos, acuerdos o instrumentos similares

- Aplicacion/revision/adhesion/extensidn del vigente convenio GV
- Fijacion de retribuciones mediante contrato individual

- Mejoras salariales unilaterales

- Informes favorables preceptivos articulo 35.1:

- Organismos auténomos: informe de la conselleria con competencias en materia de hacienda +
informe de la conselleria con competencias en materia de funcién publica.

- Consorcios hospitalarios: informe de la conselleria con competencias en materia de hacienda +
informe de la conselleria con competencias en materia de sanidad.

- Resto SPI: informe de la conselleria con competencias en materia de hacienda + informe de la
conselleria con competencias en materia de sector publico.
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INCIDENCIAS/OBSERVACIONES

Realizado por:

Fecha:

Firma:

Revisado por:

Fecha:

Firma:

CSV:ABJGSBBP-7ENZ8PVM-PP1C367U

URL de vaidacion;https.//www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=ABJGSBBP-7ENZ8PVM-PP1C367U

Pag.-117



CSV:ABJGSBBP-7ENZ8PVM-PP1C367U

URL de vaidacion;https.//www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=ABJGSBBP-7ENZ8PVM-PP1C367U

Pag.-118



AREA DE TRABAJO 1: PERSONAL

SUBAREA DE TRABAJO 1.3.- INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO

ENTIDAD: N¢ EXP.:

TIPO DE PERSONAL: COMISION INDEMNIZADA:

IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR:

1.3.- INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO

|si/no [ FEcHA/DATO | PT |

N2 OBSERV

AUTORIZACION DE LA COMISION Y AUTORIZACION DEL GASTO QUE CONLLEVA

éLa indemnizacidn se abona a personal con vinculaciéon laboral con la entidad?

¢La comision de servicio ha sido autorizada por el érgano competente?

¢La autorizacidn de la comisién de servicio estd debidamente motivada? (Justificacion del motivo de la comisidn,
determinacion de las fechas de los desplazamientos, medio de transporte autorizado, itinerario y horas de comienzo y
finalizacién de la comision con derecho a indemnizacion).

IMPORTES INDEMNIZADOS

Gastos de hospedaje:

éSe han justificado con la factura del establecimiento hotelero?

¢El importe indemnizado se ha ajustado al limite de 65,97 euros/dia en territorio nacional?

En el caso de viajes al extranjero, ¢el importe indemnizado ha sido el del gasto efectivamente justificado?

Gastos de restauracion y otros gastos:

éSe han indemnizado en funcién del dia y la hora en que comenzé y finalizé la comision?
a) Salida antes de las 15:30 h y regreso posterior a las 22:00h:

37,40 euros/dia (100%) por restauracion.

8,33 euros/dia (100%) por otros gastos.

b) Salida antes de las 15:30 h y regreso hasta las 22:00h:

18,70 euros/dia (50%) por restauracion.

4,17 euros/dia (50%) por otros gastos.

c) Salida posterior a las 15:30 h y regreso posterior a las 22:00h:

18,70 euros/dia (50%) por restauracion.

4,17 euros/dia (50%) por otros gastos.

En los desplazamientos dentro del término municipal o a distancias inferiores a 30 km, ¢ existe una autorizacién excepcional,
previa y expresa, para su indemnizacion? (sélo para gastos de restauracion y otros gastos)

Incompatibilidad:

¢éLos perceptores de dietas han percibido indemnizacidn por residencia eventual?
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Gastos de transporte:

Uso del vehiculo del propio comisionado: ése han indemnizado los kildémetros recorridos a razén de 0,19 euros/km?
(Se consideran gastos de transporte los gastos de autopista o aparcamiento en que se incurran para la realizacion de la
comisidén, pero no los derivados de sanciones de trafico).

Otros medios de transporte: ése han indemnizado los gastos documentalmente justificados?

JUSTIFICACION DEL GASTO A RESARCIR Y LIQUIDACION DE LA INDEMNIZACION

¢Existen discordancias y/o discrepancias entre la comision de servicio autorizada y la certificada como realizada (y finalmente
satisfecha)?

En su caso, élas diferencias existentes han quedado justificadas documentalmente en el expediente?

¢El certificado de la comision de servicios contiene la informacion imprescindible para una correcta liquidacién de los gastos
en los que incurre el interesado? (ltinerarios con desglose de kildmetros recorridos, horarios de comienzo y finalizacion de
la comisidn, vehiculo con el que se realiza el kilometraje, puesto desempefiado en el tribunal o comisidn de valoracién, calidad
en la que participa en los seminarios, cursos, grupo al que va dirigido el curso, etc.).

¢éSe han aportado los justificantes o facturas de los gastos incurridos?

éLas indemnizaciones satisfechas han sido aprobadas por el érgano competente?

Adicionalmente, para el personal que ocupa puestos de caracter directivo:

En caso de superar las cuantias reguladas en el Decreto 24/1997, ¢existe previa justificacién expresa, por algin motivo
fundado?

éHa percibido dieta, indemnizacién por asistencia o retribucién por formar parte de los érganos colegiados o de otra
naturaleza cuando les corresponda con cardcter institucional o para los cuales fueron designados de acuerdo con el cargo
que ocupan?

INCIDENCIAS/OBSERVACIONES

Realizado por: Fecha:

Firma:

Revisado por: Fecha:

Firma:
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AREA DE TRABAJO 1: PERSONAL
SUBAREA DE TRABAJO 1.4.- ALTAS DE PERSONAL

ENTIDAD: TIPO DE PROVISION:

TIPO DE PERSONAL: PUESTO RPT:

IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR:

1.4.- ALTAS DE PERSONAL | si/no | FEcHA/DATO | PT | OBSERVACIONES

PERSONAL QUE OCUPA PUESTOS DE CARACTER DIRECTIVO

PERSONAL QUE OSTENTA LA MAXIMA RESPONSABILIDAD (sin ser alto cargo de la Administracién de la Generalitat)

éSu designacion se ha realizado de acuerdo con su normativa de creacion, reglamentos o estatutos y, en defecto de dichas
previsiones, por su consejo de direccion u érgano colegiado superior de gobierno o administracion?

éSe ha procedido a la publicacién en el DOGV?

éSe ha vinculado a la entidad con un contrato de alta direccién?

PERSONAL QUE EJERZA LA DIRECCION

Sector publico instrumental salvo organismos auténomos y consorcios:

éSe ha promovido la publicidad y concurrencia del proceso selectivo?

éSu designacién se ha realizado por la persona que ejerce la maxima responsabilidad, previa autorizacién del consejo de
direccién u organo colegiado superior de gobierno o administracion del ente y se ha publicado en el DOGV?

éSe havinculado a la entidad con un contrato de alta direccién?

Organismos autéonomos, consorcios y universidades:

éSu designacidn se ha realizado de acuerdo con su normativa de creacion?

EMPLEADOS PUBLICOS

éSe han respetado los principios de publicidad y concurrencia?
éSe ha publicado la correspondiente convocatoria proporcionando la siguiente informacién?:
1) Caracteristicas detalladas de los puestos a cubrir.

2) Descripcion detallada de las fases del procedimiento y de los méritos, pruebas y requisitos para acceder a cada una
de ellas.

3) Criterios de valoracion de los méritos exigidos.
4) Contenido de las pruebas (examenes, entrevistas, etc.) y criterios de evaluacion.

5) Forma de acreditar los méritos objeto de valoracion.
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PROVISIONES DEFINITIVAS DE PUESTOS

¢éExiste el puesto en la RPT de la entidad?

éSe haincluido en la Oferta de Empleo Publico de la entidad?

Contratacion de personal de caracter indefinido (sociedades mercantiles, entidades puiblicas empresariales, fundaciones y consorcios):

éLa entidad ha contado con el informe favorable de la conselleria con competencias en materia de hacienda y de sector
publico? (DA 20.5 Ley Ptos.)

PERSONAL LABORAL TEMPORAL Y FUNCIONARIO INTERINO

éLa entidad ha contado con la autorizacion previa de la conselleria con competencias en materia de hacienda?

En el caso de los organismos autonomos, ¢ha contado ademas con la autorizacién previa de la conselleria con
competencias en materia de funcién publica?

En el caso de contratos con ETT, ¢ ha contado en todo caso con la previa autorizacidn de la conselleria con competencias
en materia de hacienda?

Contratacion con cargo a créditos para inversiones (organismos auténomos): Comprobacion de requisitos:

1. La contratacion tiene por objeto la ejecucion de obras por administracion directa y con la aplicacién de la legislacion
de contratos del Estado, o la realizacién de servicios que tengan la naturaleza de inversiones.

2. Que tales obras o servicios correspondan a inversiones previstas y aprobadas en los presupuestos de la Generalitat
vigentes.

3. Que las obras o servicios no puedan ser ejecutados con personal fijo de plantilla y no exista disponibilidad suficiente
en el crédito presupuestario destinado a la contratacion de personal.

UNIVERSIDADES

éSe ha autorizado la Oferta de Empleo Publica por la Direccién General de Presupuestos? |

INCIDENCIAS/OBSERVACIONES

Realizado por: Fecha:

Firma:

Revisado por: Fecha:

Firma:
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AREA DE TRABAJO 1: PERSONAL
SUBAREA DE TRABAJO 1.5.- BAJAS DE PERSONAL

ENTIDAD:

N2 EXP.:

TIPO DE PERSONAL:

IMPORTE INDEMNIZACION:

IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR:

1.5.- BAJAS DE PERSONAL | si/No | FECHA/DATO | PT | OBSERVACIONES
PERSONAL QUE CONTRATO MERCANTIL O DE ALTA DIRECCION
Se ha verificado que el trabajador al que se indemniza NO es funcionario de carrera ni empleado del sector publico con
reserva de puesto de trabajo.
¢Laindemnizacién abonada se ajusta al limite de 7 dias por afio de servicio de la retribucion anual en metalico (retribucién
fija integra y total excluidos los incentivos o complementos variables si los hubiere), con un maximo de 6 mensualidades?
Incumpliéndose el periodo de preaviso (15 dias naturales), ése le ha indemnizado con una cuantia equivalente a la
retribucién correspondiente al periodo de preaviso incumplido?
PERSONAL LABORAL (NO DIRECTIVO)
¢La indemnizacion satisfecha se ajusta a la establecida por la normativa laboral en vigor?
En caso contrario, ¢ existe resolucién motivada de la conselleria competente en materia de hacienda autorizando importes
superiores a los indicados?
INCIDENCIAS/OBSERVACIONES
Realizado por: Fecha: Firma:
Revisado por: Fecha: Firma:
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Programas de Trabajo
Contratacion
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AREA DE TRABAJO 2: CONTRATACION
SUBAREA DE TRABAJO 2.2.- CONTRATACION MAYOR (CONT_MAYO)
ENTIDAD: REF. EXP.:
PROCEDIMIENTO: IMPORTE ADJUDICACION:
OBIJETO: ADJUDICATARIO:
DURACION: CIF ADJUDICATARIO:
COMPROBACION | si/No/N-A | FECHA/DATO | PT | OBSERVACIONES

Actuaciones previas: Contratacion Centralizada
¢El servicio o suministro esta declarado de contratacion centralizada y la Central de Compras ha formalizado acuerdo
o contrato marco al efecto?
En caso afirmativo, éexiste resolucion expresa de la Central de Compras que permita a la entidad contratar por su
cuenta sin adherirse a la contratacion centralizada de este servicio o suministro?
Inicio del expediente
Existe orden de inicio (Art. 116.1y 4.e)

eConsta motivacion de la necesidad del contrato para cumplimiento fines institucionales de la entidad (Arts. 1, 28)
Consta en el expediente justificacion de: (Art. 116)

eDeterminacién naturaleza y extensién de las necesidades que pretenden cubrirse (Art. 28)

e|ldoneidad del objeto y contenido del contrato para satisfacer las necesidades (Arts. 28, 99)

oEleccidn del procedimiento de licitacion (SARA (Art. 19y ss.))

oClasificacion exigida a los participantes (Art. 77y ss.)

oCriterios de solvencia (Art. 75)

oCriterios de adjudicacidn en base a la mejor relacion calidad-precio (Arts. 1, 145, 146)

—Los criterios de adjudicacién estan vinculados al objeto de contrato (Art. 145)

eValor estimado (Art. 101)

oEn los contratos de servicios, informe de insuficiencia de medios

oEn su caso, decisién de no dividir en lotes el objeto del contrato (Art. 99)

oEn su caso, declaracidn de urgencia motivada del érgano de contratacién (Art. 119)

oExiste declaracion de ausencia de conflicto de intereses del érgano de contratacién (art. 64).
Existe PPT aprobado por el 6rgano de contratacion  (Art. 124 y ss.)
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Existe PCAP aprobado por el érgano de contratacion (Art. 121y ss.)

eInformado previamente por Servicio Juridico (Art. 122)

eConsta objeto de contrato y lotes (Art. 99)

elas prestaciones objeto del contrato se han identificado correctamente utilizando el CPV (Art. 2)

oSe indican los requisitos de aptitud (capacidad, solvencia, clasificacién) para la contratacidn

eSe indican los criterios de adjudicacién -> Transcribirlos en anexo

- Los criterios aparecen formulados de forma objetiva (Art. 145)

- Consta la ponderacién (%) de los criterios de adjudicacién (Art. 146)

oSe indican el presupuesto base de licitacion y el valor estimado del contrato

- Consta el método de calculo aplicado por el drgano de contratacién para calcular el valor estimado (Art. 101)

- Existen condiciones especiales de ejecucion (art. 202)

- Consta responsable del contrato (arts. 1y 62)

Comprobaciones contratos de obra (en su caso)

Obras, existe informe de la Oficina de Supervisidén de Proyectos (Art. 235)

Obras, existe aprobacion del proyecto por el érgano de contratacién y replanteo (Art. 231, 236)

Tramitacion del expediente

Consta el certificado de existencia crédito o documento acredita existencia de financiacion (Art.116)

Aprobacion del expediente y gasto por 6rgano de contratacion (Art. 117)

eLa aprobacién estd motivada

Publicacion informacion licitacion perfil del contratante (Art. 63)

Publicidad diarios (DOCE, BOE, DOGV) (Art. 135)

Constitucion Mesa (Arts. 326, 140 y ss.)

eExisten actas de la mesa administrativa, indicar fechas

eExisten actas de la mesa técnica, indicar fechas

eExisten actas de la mesa econdmica, indicar fechas

eNUmero licitadores

eNUmero subsanaciones

eBajas incursas en presuncion anormalidad (bajas temerarias) (Art. 149)

-Se ha seguido el procedimiento previsto para la aceptacién o rechazo de las ofertas anormalmente bajas

eNUmero licitadores excluidos
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Constan la clasificacion de proposiciones y la elevacion de la correspondiente propuesta al 6rgano de contratacién
(Art. 150)

Consta la siguiente documentacion justificativa cumplimiento requisitos por candidato preseleccionado: (Arts. 71,
140, 150)

e Se acredita la solvencia, clasificacion o aptitud (Art. 140)

e En caso de personas juridicas, las prestaciones se incluyen en los fines, objeto o ambito establecido en sus
estatutos (Art. 66)

¢ Acreditativa de la disposicion efectiva de medios (Art. 76)

e Certificado obligaciones tributarias GVA y AEAT.

e Certificado obligaciones Seguridad Social

e Obligaciones IAE (Alta y ultimo recibo o alta y declaracidn de estar exento)

e Constitucidn garantia definitiva (5%) (Art. 107)

Resolucidon adjudicacion (Art. 150y ss.)

e Motivacion

Consta Certificado negativo recursos contractuales

Consta el contrato formalizado (firmado) (Art. 153)

Publicacion informacidn adjudicacion y formalizacion en perfil del contratante (Arts. 151, 154)

Obras, consta acta de comprobacion del replanteo (Art. 237)

Para cada pago: (Arts. 198, 243, 210, 319)

PAGOS

e|dentificaciéon firmantes

eConsta factura revisada

eConsta acta de recepcion firmada

eConsta orden de pago

eConsta pago realizado dentro de plazo

PAGOS

Obras:

e Consta certificacion de obra aprobada o documentacion acreditativa cumplimiento

eConsta certificacidn final de obra firmada por el director de la obra, supervision y acta de recepcion (sélo contratos
de obras)

eConsta liquidacion final de obra, informe de supervisidn, conformidad director de obray factura (plazo de garantia
1 aio)

Consta devolucion fianza definitiva (Art. 111)

Consta resolucion cierre expediente
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Existe Prérroga: (Art. 29)

ePrevista y expresa

ePrérroga "puente" (cumplimiento requisitos)

Modificacion:

e Prevista en los pliegos (Art. 204)

e No prevista en los pliegos o no requisitos (Art.205)

COMPROBACIONES ESPECIFICAS: CONTRATOS SECTORES ESPECIALES

SI/NO

FECHA/DATO

PT

N2 OBSERV

éSe encuentra el contrato incluido en el &mbito objetivo de aplicacion de la Ley 31/2007? (Ambito objetivo: sectores
de actividad relacionados con el agua, la energia, los transportes y los servicios postales, (arts. 7 a 12), cuando su
importe sea igual o superior a 443.000 € en servicios/suministros y 5.548.000 € en obras).

¢Se ha determinado correctamente el valor estimado del contrato? (Debe incluir, ademas del importe principal,
excluido el IVA, cualquier tipo de opcidn, las posibles prérrogas, las primas o pagos a abonar a los licitadores [art. 17
Ley 31/2007]).

¢Se ha cumplido con el procedimiento de adjudicacion? (arts. 58 a 62 ; 93 a 96 Ley 31/2007)

¢Se ha justificado adecuadamente en el expediente la eleccion del procedimiento de adjudicacidn en funcién de las
caracteristicas y el valor estimado del contrato? (ABIERTO: procedimiento general; RESTRINGIDO: el numero de
candidatos tiene que ser tal que asegure una competencia; NEGOCIADO (con/sin publicidad): minimo 3 candidatos
[especial atencion a los requisitos del procedimiento negociado sin publicidad]; CONCURSO DE PROYECTOS)

¢El objeto del contrato es determinado?

éSe ha fraccionado con la finalidad de disminuir su cuantia y eludir asi los requisitos relativos al procedimiento de
adjudicacién que corresponda (salvo para el caso de lotes de contratos)?

En su caso, ¢se ha justificado adecuadamente la divisién del objeto del contrato en lotes?

éSe han establecido y respetado los plazos para la recepcion de las ofertas y solicitudes de participacién de acuerdo
con la legislacién? (ABIERTO: arts. 77 y 79 Ley 31/2007; RESTRINGIDO Y NEGOCIADO CON PUBLICIDAD: arts. 78 Y 79
Ley 31/2007)
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INCIDENCIAS/OBSERVACIONES

Realizado por: Fecha: Firma:
Revisado por: Fecha: Firma:
PAGOS:
CONCEPTO FACTURA IMPORTE FECHA FACTURA FECHA CONFORMIDAD FECHA PAGO
TOTAL -
CONCLUSION: Sl NO
Pagos realizados dentro del periodo legal establecido %
Pagos conformes a la adjudicacién/resolucion v
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AREA DE TRABAJO 2: CONTRATACION
SUBAREA DE TRABAJO 2.3.- CONTRATACION MENOR (CONT_MENO)

ENTIDAD: REF. EXP.:
PROCEDIMIENTO: IMPORTE ADJUDICACION:
OBJETO: ADJUDICATARIO:
DURACION: CIF ADJUDICATARIO:
COMPROBACION | siyno | FEcHA/DATO | PT | OBSERVACIONES

Actuaciones previas: Contratacion Centralizada

¢El servicio o suministro esta declarado de contratacion centralizada y la Central de Compras ha formalizado acuerdo
o contrato marco al efecto?

En caso afirmativo, éexiste resolucién expresa de la Central de Compras que permita a la entidad contratar por su
cuenta sin adherirse a la contratacién centralizada de este servicio o suministro?

Configuracion

¢El valor estimado del contrato es inferior a 40.000 € (obras)/ 15.000 € (servicios/suministros)?

¢El valor estimado del contrato es inferior a 50.000 € en el caso de servicios o suministros de investigacion
exclusivamente?

éSu duracion es inferior a un afio?

éEs objeto de prérroga o estd prevista s prérroga?

Tramitacion del expediente

éExiste informe del 6rgano de contratacidn motivando la necesidad del contrato?

éConsta la aprobacion del gasto y ésta se ha realizado por el érgano competente?

éExiste justificacidn de que no se esta alterando el objeto del contrato para evitar la aplicacion de las reglas generales
de contratacion?

¢Existe justificacion de que el contratista no ha suscrito mas contratos menores que individual o conjuntamente
superen la cifra del contrato menor?

Contrato de obras: (en su caso)

e (Consta el presupuesto de las obras?

e (Consta, en su caso, el correspondiente proyecto de obras?

e (Consta en su caso, el informe de la oficina de supervisiéon de proyectos?

éConsta la factura debidamente aprobada (recepcion de conformidad)?
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Autorizaciones especificas

¢Consta autorizacion especifica para la contratacidén (Abogacia, IGGV, contratacion centralizada, etc.)?

Registro Oficial de Contratos

¢Consta, en su caso, la comunicacién al ROCG para su inscripcidon? (+ 5.000 €)

Publicacion en el perfil del contratante

¢Se ha publicado su objeto, duraciéon, importe de adjudicacion (IVA incluido) y la identidad del adjudicatario?
(Excepcidén: contratos con valor estimado inferior a 5.000 € satisfechos por caja fija o sistema similar)

Ejecucion

¢éSe hainiciado la ejecucién del contrato con posterioridad a su formalizacién (acreditacion en el expediente de todos
los documentos a los que se refiere el articulo 118)?

éLas prestaciones facturadas coinciden con las prestaciones contratadas?

éSe ha cumplido el plazo legal de pago del articulo 198.4 LCSP? PAGOS

INCIDENCIAS/OBSERVACIONES

Realizado por: Fecha: Firma:
Revisado por: Fecha: Firma:
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PAGOS:
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CONCEPTO FACTURA IMPORTE FECHA FACTURA FECHA CONFORMIDAD FECHA PAGO
TOTAL -
CONCLUSION: Sl NO
Pagos realizados dentro del periodo legal establecido v
Pagos conformes a la adjudicacién/resolucion v
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AREA DE TRABAJO 2: CONTRATACION
SUBAREA DE TRABAJO 2.4.- CONTRATOS MODIFICADOS (CONT_MODI)

ENTIDAD: REF. EXP.:
PROCEDIMIENTO: IMPORTE MODIFICACION:
OBJETO: ADJUDICATARIO:
DURACION: CIF ADJUDICATARIO:
COMPROBACION SI/NO FECHA/DATO | PT OBSERVACIONES

La posibilidad de modificar el contrato estad contemplada en el pliego, o en el anuncio de licitacion y se han detallado
de forma clara las condiciones, el alcance y limites, indicando expresamente el porcentaje del precio del contrato al
qgue pueden afectar y el procedimiento a seguir.

La posibilidad de modificacién no estd contemplada en el pliego o en el anuncio de licitacion (s6lo se podran realizar
cuando se justifique suficientemente la concurrencia de alguna de las circunstancias previstas en el art. 107).

La modificacion del contrato no altera las condiciones esenciales de licitacién y adjudicacidn y se limita a introducir
variaciones estrictamente indispensables para responder a la causa objetiva que la haga necesaria.

¢Existe informe del 6rgano de contratacidn justificando la necesidad de la modificacion?

Se ha reajustado la garantia que se haya exigido, en su caso, segin la normativa aplicable a la entidad en la
formalizacién del modificado

éConsta la aprobacion del gasto y ésta se ha realizado por el 6rgano competente?

Existe acuerdo del drgano de contratacion aprobando la modificacidon, asi como los gastos complementarios precisos

Contrato de obras

éConsta el presupuesto de las obras, sin perjuicio de que deba existir el correspondiente proyecto de obras?

¢Consta, en su caso, el correspondiente proyecto de obras?

éConsta en su caso, el informe de la oficina de supervisién de proyectos?

Autorizaciones/informes especificas

¢Consta autorizacion/informe especificos para la modificacién (Abogacia, IGGV, contratacion centralizada, etc.)?

Registro Oficial de Contratos

¢Consta, en su caso, la comunicacién al ROCG para su inscripcion? (+ 5.000 €)

Publicacion en el perfil del contratante

éSe ha publicado su objeto, duracion, importe de modificaciéon (IVA incluido) y la identidad del adjudicatario?
(Excepcidn: contratos con valor estimado inferior a 5.000 € satisfechos por caja fija o sistema similar)
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Ejecucion

¢Se hainiciado la ejecucion del contrato con posterioridad a su formalizacion (acreditacion en el expediente de todos

los documentos a los que se refiere el articulo 118)?

éConsta la factura debidamente aprobada (recepcion de conformidad)?

éLas prestaciones facturadas coinciden con las prestaciones contratadas?

¢Se ha cumplido el plazo legal de pago del articulo 198.4 LCSP? PAGOS
INCIDENCIAS/OBSERVACIONES
Realizado por: Fecha: Firma:
Revisado por: Fecha: Firma:
PAGOS:
CONCEPTO FACTURA IMPORTE FECHA FACTURA FECHA CONFORMIDAD FECHA PAGO
TOTAL -
CONCLUSION: SI NO
Pagos realizados dentro del periodo legal establecido v
Pagos conformes a la adjudicacion/resolucion v
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AREA DE TRABAJO 2: CONTRATACION
SUBAREA DE TRABAJO 2.5.- CONTRATOS PRORROGADOS (CONT_PROR)

ENTIDAD: REF. EXP.:
PROCEDIMIENTO: IMPORTE ADJUDICACION:
OBJETO: ADJUDICATARIO:
DURACION: CIF ADJUDICATARIO:
COMPROBACION SI/NO FECHA/DATO | PT OBSERVACIONES

Tramitacion del expediente

La prérroga realizada esta prevista expresamente en el contrato inicial

La prérroga realizada se trata de una prérroga "puente" que cumple con los requisitos legales

Existencia de expediente contratacidn y correcta ordenacién cronolégica de los correspondientes tramites.

Propuesta o informe razonado en el que se justifique adecuadamente prorrogar el contrato

Existe resolucidn por la que se ha concedido prérroga dictada por el 6rgano de contratacion

El acuerdo o resolucion de prérroga menciona el crédito presupuestario o el programa o rubrica contable con cargo
al que se abonara el precio, y se contempla la existencia de financiacién suficiente (art. 26.1k)

¢Consta la aprobacion del gasto y ésta se ha realizado por el érgano competente?

Registro Oficial de Contratos

¢Consta, en su caso, la comunicacién al ROCG para su inscripcion? (+ 5.000 €)

Publicacion en el perfil del contratante

¢éSe ha publicado la prérroga (IVA incluido)?

Ejecucion

¢Se hainiciado la ejecucién del contrato con posterioridad a su formalizacidn (acreditacidn en el expediente de todos
los documentos a los que se refiere el articulo 118)?

éLas prestaciones facturadas coinciden con las prestaciones contratadas?

éSe ha cumplido el plazo legal de pago del articulo 198.4 LCSP? PAGOS
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INCIDENCIAS/OBSERVACIONES

Realizado por: Fecha: Firma:
Revisado por: Fecha: Firma:
PAGOS:
CONCEPTO FACTURA IMPORTE FECHA FACTURA FECHA CONFORMIDAD FECHA PAGO
TOTAL -
CONCLUSION: SI NO
Pagos realizados dentro del periodo legal establecido v
Pagos conformes a la adjudicacién/resolucion v
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AREA DE TRABAJO 2: CONTRATACION
SUBAREA DE TRABAJO 2.6.- CONTRATOS EXCLUIDOS (CONT_EXCL)

ENTIDAD: REF. EXP.:
PROCEDIMIENTO: IMPORTE ADJUDICACION:
OBJETO: ADJUDICATARIO:
DURACION: CIF ADJUDICATARIO:
COMPROBACION SI/NO FECHA/DATO | PT OBSERVACIONES

Configuracion y tramitacion

Expediente de contratacion: existencia y correcta ordenacién cronolégica de los correspondientes tramites.

éExiste informe del 6rgano de contratacidn motivando la necesidad del contrato?

Consta en el expediente la correcta estimacion y adecuacién del precio

El contrato menciona el crédito presupuestario o el programa o rubrica contable con cargo al que se abonara el
precio, y se contempla la existencia de financiacion suficiente.

Existe acuerdo del 6rgano competente aprobando el expediente

Consta documento de formalizacién del contrato.

Ejecucion del contrato: comprobacidon de la correcta y completa ejecucién (actas de recepcion o documentos
equivalentes), en los plazos establecidos y en relacién con las prestaciones contratadas.

éEs objeto de prérroga o estd prevista la prérroga?

En el caso de contratos de importe superior a 5 millones, ése ha obtenido, con caracter previo, autorizacién del
Consell e informes preceptivos a los que hace referencia el art. 12 del Decreto Ley 1/2011? (sélo para empresas y
fundaciones de participacién mayoritaria)

Tramitacion del expediente

éConsta la aprobacién del gasto y ésta se ha realizado por el 6rgano competente?

Publicacion

¢éSe ha publicado su objeto, duracion, importe de adjudicacién (IVA incluido) y la identidad del adjudicatario?

Ejecucion

éSe hainiciado la ejecucién del contrato con posterioridad a su formalizacion?

¢Consta la factura debidamente aprobada (recepcién de conformidad)?

¢ Las prestaciones facturadas coinciden con las prestaciones contratadas?
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INCIDENCIAS/OBSERVACIONES

Realizado por:

Fecha:

Firma:

Revisado por:

Fecha:

Firma:
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Programas de Trabajo

Encargos @ medios propios
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AREA DE TRABAJO 3: ENCARGOS A MEDIOS PROPIOS, CONVENIOS Y ENCOMIENDAS DE GESTION
SUBAREA DE TRABAJO 3.2.- REALIZACION DE ENCARGOS A MEDIOS PROPIOS PERSONIFICADOS (ENCA_ORDE)
ENTIDAD QUE REALIZA EL ENCARGO: REF. EXP.:
ENTIDAD QUE RECIBE EL ENCARGO:: IMPORTE:
OBJETO: DURACION:
3.2.- REALIZACION DE ENCARGOS A MEDIOS PROPIOS PERSONIFICADOS SI/NO (0] PT
Condicion de medio propio del ente al que se realiza el encargo
¢Cumple el requisito formal de reconocimiento de su condicion de medio propio en sus estatutos o normas de
creacion?
éConsta la conformidad o autorizacion expresa del poder adjudicador respecto del que vaya a ser medio propio?
éConsta la verificacién por la entidad de que depende el medio propio de la suficiencia de medios personales y
materiales?
¢Cumple el requisito del control analogo?
éCumple el requisito de ausencia de participacidn privada?
¢éSe refleja en la Memoria de la Cuentas Anuales el cumplimiento efectivo de la regla del 80/207?
¢El auditor ha verificado el cumplimiento en el ejercicio auditado de la regla del 80/20?
Existen tarifas aprobadas y publicadas para cada uno de los encargos por la entidad publica de que depende
¢éLa entidad ha publicado en la Plataforma de Contratacidn: su condicion de medio propio personificado, respecto de
qué poderes adjudicadores ostenta esta condicidn y los sectores de actividad en los que, estando comprendidos en
su objeto social, seria apto para ejecutar las prestaciones que vayan a ser objeto de encargo?
Se subcontrata parte de la ejecucion de los encargos recibidos
Se contrata personal para la ejecucién de los encargos recibidos
Tramitacion del expediente
¢Consta motivacién adecuada y suficiente de la eleccidn de este procedimiento? Requisito de idoneidad y eficiencia
¢Existe certificado de existencia y retencidn de crédito o documento equivalente?
éSe incorporan al expediente documentos técnicos que definan las actuaciones a realizar y su correspondiente
presupuesto?
¢El presupuesto del encargo se ha calculado en base a tarifas aprobadas por la entidad publica de la que depende el
medio propio (art. 32.2 y 32.4 LCSP)?
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AN
No sujecion al IVA de los encargos de servicios, pero si de los encargos de bienes (art. 7, 82. C) de la Ley 37/1992, del
Impuesto sobre el Valor Anadido).
¢Existe informe de la Abogacia General de la Generalitat o servicio juridico correspondiente?
¢Existe, en su caso, proyecto informado por la Oficina de Supervisién de Proyectos, asi como acta de replanteo
previo? Cuando no exista y no resulte procedente por razén de la cuantia, ése incorpora al expediente
pronunciamiento expreso de que las obras del proyecto no afectan a la estabilidad, seguridad o estanqueidad de la
obra?
Conforme a la propuesta de encargo, éel importe de las prestaciones parciales que el medio propio contrate con
terceros, en su caso, es igual o inferior al 50% de la cuantia del encargo, con las excepciones previstas en el art. 32.7
LCSP?
En el supuesto de que el encargo prevea pagos anticipados, ése ha previsto garantia suficiente?
¢Consta nombramiento de la persona responsable del seguimiento de la correcta ejecucién del encargo?
éSe ha formalizado el encargo con indicacién del plazo de duracion?
éSe ha publicado en el perfil del contratante? (Cuando supere los 50.000 euros, IVA excluido, y publicacién trimestral
cuando supere los 5.000 euros; art. 63.6 LCSP)
Modificacion del encargo
¢Consta en el expediente motivacién adecuada y suficiente de la modificacion?
éSe incorporan al expediente documentos técnicos que definan la modificacidn y su correspondiente presupuesto?
¢El presupuesto de la modificacidn se ha calculado en base a tarifas aprobadas por la entidad publica de la que
depende el medio propio?
¢éLas prestaciones objeto de la modificacidon estan dentro del objeto social del medio propio personificado?
éExiste informe de la Abogacia General de la Generalitat o servicio juridico correspondiente?
¢Existe, en su caso, proyecto informado por la Oficina de Supervisién de Proyectos, asi como acta de replanteo
previo? Cuando no exista y no resulte procedente por razén de la cuantia, ése incorpora al expediente
pronunciamiento expreso de que las obras del proyecto no afectan a la estabilidad, seguridad o estanqueidad de la
obra?
Conforme a la propuesta de modificacidn del encargo, éel importe de las prestaciones parciales que el medio propio
contrate con terceros, en su caso, es igual o inferior al 50% de la cuantia del encargo inicial y sus modificaciones, con
las excepciones previstas en el art. 32.7 LCSP?
Ejecucion
En el caso de efectuarse pagos anticipados, ése ha prestado la garantia exigida?
¢Existe certificacion o documento acreditativo de la realizacidén de los trabajos y su correspondiente valoracidn, asi
como justificacion del coste efectivo soportado por el medio propio para las actividades que se subcontraten?
En su caso, ¢se aporta factura por la entidad que ejecuta el encargo de acuerdo con la normativa de aplicacién?
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Liquidacion del encargo
¢Se acompafia certificacion o acta de conformidad de las obras, bienes o servicios, asi como su correspondiente
valoracién y, en su caso, justificacion del coste efectivo soportado por el medio propio para las actividades
subcontratadas?
En su caso, ¢ existe proyecto informado por la Oficina de Supervision de Proyectos, si procede?
En su caso, ése aporta factura por la entidad que ejecuta el encargo de acuerdo con la normativa de aplicacién?
INCIDENCIAS/OBSERVACIONES
Realizado por: Fecha: Firma:
Revisado por: Fecha: Firma:
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AREA DE TRABAJO 3: ENCARGOS A MEDIOS PROPIOS, CONVENIOS Y ENCOMIENDAS DE GESTION
SUBAREA DE TRABAJO 3.3.- ENTIDAD EJECUTA ENCARGOS EN SU CONDICION DE MEDIO PROPIO (ENCA_RECI)
ENTIDAD QUE REALIZA EL ENCARGO: REF. EXP.:
ENTIDAD QUE RECIBE EL ENCARGO:: IMPORTE (IVA EXCLUIDO):
OBJETO: DURACION:
FECHA ENCARGO: IMPORTE SUBCONTRATACION:
N2 PERSONAS CONTRATADAS:
3.3.- EJECUCION DE ENCARGOS RECIBIDOS COMO MEDIO PROPIO PERSONIFICADO SI/NO ATO PT OBSERVACIONES
Encargo
¢éLas prestaciones objeto del encargo estan dentro de su objeto social?
¢Cuenta la entidad con medios personales y materiales apropiados?
Ejecucion del encargo
¢Ha aplicado la normativa contractual de acuerdo con su consideracion de AAPP/PANAP y del tipo y valor estimado
de los contratos adjudicados?
¢El importe de las prestaciones subcontratadas es igual o inferior al 50% de la cuantia del encargo (incluidas
modificaciones, en su caso)?
Contratacion de personal:
éExisten contrataciones recurrentes de personal laboral temporal para la ejecucion de los encargados recibidos?
En caso afirmativo, ¢algun trabajador ha adquirido la condicidon de personal indefinido no fijo por irregularidades en
esta contratacion (art. 38 Ley 22/2017)?
¢Ha aplicado los principios basicos de acceso al empleo publico en la seleccidn y contratacion de este personal?
[Guia de verificaciones /1.1.3.2. Incorporaciones de personal]
é¢Ha obtenido las autorizaciones e informes favorables preceptivos? [guia de verificaciones Altas de Personal]
Compensacion:
En el caso de prestaciones realizadas directamente por la entidad, éla compensacidn se ha determinado aplicando a
las unidades ejecutadas las tarifas aprobadas por la Generalitat?
En el caso de prestaciones subcontratadas con empresarios particulares, éla compensacién se ha establecido
atendiendo al coste efectivamente soportado por la entidad en los casos en que este coste haya sido inferior al
resultante de aplicar las tarifas a las actividades contratadas?
¢Existe certificacion o documento acreditativo de la realizacion de los trabajos y su correspondiente valoracidn, asi
como justificacion del coste efectivo soportado por el medio propio?
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Liquidacion
¢Se acompafia certificacion o acta de conformidad de las obras, bienes o servicios, asi como su correspondiente
valoracién y, en su caso, justificacion del coste efectivo soportado por el medio propio para las actividades
subcontratadas?
En su caso, ¢ existe proyecto informado por la Oficina de Supervision de Proyectos, si procede?
INCIDENCIAS/OBSERVACIONES
Realizado por: Fecha: Firma:
Revisado por: Fecha: Firma:
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AREA DE TRABAJO 3: ENCARGOS A MEDIOS PROPIOS, CONVENIOS Y ENCOMIENDAS DE GESTION
SUBAREA DE TRABAJO 3.4.- CONVENIOS Y ENCOMIENDAS DE GESTION (CONVE_ENCO)
ENTIDAD QUE REALIZA LA ENCOMIENDA: REF. EXP.:
ENTIDAD QUE RECIBE LA ENCOMIENDA:: IMPORTE:
OBJETO: DURACION:
3.4.- CONVENIOS Y ENCOMIENDAS DE GESTION | pT |
Convenio
¢El objeto del convenio estd excluido de los contratos de la LCSP o normas administrativas especiales?
¢El convenio recoge el contenido minimo reglamentariamente previsto (art. 11 Decreto 176/2014)?
éConsta el informe justificativo de la necesidad y oportunidad del convenio?
éConsta el informe del Registro de Convenios de la Generalitat?
En caso de informe desfavorable, ése ha incorporado al expediente y remitido al Registro un informe sobre las razones
que justifican la inexistencia de duplicidades con convenios en vigor o con otros proyectos de convenio en tramitacion?
éConsta el informe de la Abogacia General de la Generalitat?
éConsta la memoria econdmica suscrita por el 6rgano competente de la entidad?
éConsta el informe de la Intervencion General de la Generalitat?
¢Consta el informe justificativo de la no aplicacion del articulo 107.1 del TFUE y de la no sujecion de la ayuda a la politica
de la competencia de la UE?
En este caso, ¢se ha remitido el proyecto de convenio ayuda junto con los anexos | y Il del Decreto 128/2017, de 29 de
septiembre del Consell, a la direccidon general competente en materia de coordinacion y control de ayudas publicas de la
Generalitat?
En el caso de ayudas que cumplen los requisitos del art. 107,1 TFUE, ayudas que se acogen a algun reglamento de minimis
y ayudas cofinanciadas con fondos UE, ¢existe informe preceptivo y vinculante de la direccidon general competente en
materia de coordinacién y control de ayudas publicas de la Generalitat sobre la adecuaciéon y compatibilidad con Ila
normativa de la UE sobre competencia?
¢Consta la autorizacion del Consell? (En el texto del convenio debera hacerse contar la fecha de la autorizacién).
¢Ha sido suscrito el convenio por el érgano competente de la entidad?
éSe ha inscrito en el Registro de Convenios de la Generalitat?
Una vez finalizada la vigencia del convenio y en el plazo maximo de tres meses, éla entidad ha emitido un certificado sobre
la conformidad respecto a la ejecucion y liquidacion del mismo?
éCarecen las entidades intervinientes de vocacién de mercado? 80/20 (Art.6 LCSP)
¢El convenio establece o desarrolla una cooperacion entre las entidades participantes con la finalidad de garantizar que
los servicios publicos que les incumben se prestan de modo que se logren los objetivos que tienen en comun?
¢El desarrollo de la cooperacidn se guia GUnicamente por consideraciones relacionadas con el interés publico?
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Encomienda de gestion (Ademads de los anteriores si se instrumentaran como convenio)
¢El objeto es diferente al propio de los contratos regulados en la legislacidn de contratos del sector publico?
¢Consta motivacion por razones de eficacia o carencia de medios técnicos idéneos para su desempefio?
¢Se ha formalizado conforme a las reglas establecidas en el art. 11 de la Ley 40/2015?
é¢Consta expresa mencidn de la actividad o actividades a las que afecten, el plazo de vigencia y la naturaleza y alcance de
la gestion encomendada?
¢Consta publicacién en el DOGV?
INCIDENCIAS/OBSERVACIONES
Realizado por: Fecha: Firma:
Revisado por: Fecha: Firma:
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AREA DE TRABAJO 4: SUBVENCIONES Y AYUDAS CONCEDIDAS
SUBAREA DE TRABAJO 4.2.- SUBVENCIONES CONCURRENCIA COMPETITIVA (SUBV_CONC)

ENTIDAD: REF. EXP.:
PROCED. CONCESION: IMPORTE:
OBJETO: CODIGO LiNEA:
N2 BENEFICIARIOS: CAPITULO:
BASES REGULADORAS

4.2.- SUBVENCIONES EN REGIMEN DE CONCURRENCIA | si/no/N-A | FECHA/DATO | PT |

OBSERVACIONES

CUESTIONES DE CARACTER GENERAL

éLa subvencion se encuadra en el plan estratégico de subvenciones aprobado por el érgano competente? (en caso
de Organismos publicos en el de la Conselleria de la cual depende)

éLa finalidad es el fomento de una actividad de utilidad publica o interés social o la promocién de una finalidad
publica?

éTiene relacion directa con el objeto de la actividad contenido en la norma de creacién o en los estatutos de la
entidad?

éSe ha verificado que no existe una contraprestacién directa del beneficiario?

En el caso de ayudas que cumplen los requisitos del art. 107,1 TFUE (minimis) éexiste informe preceptivo y vinculante
de la direccion general competente en relacidn a la adecuacion con la normativa de la UE sobre competencia?

En el caso de otras ayudas, ¢se ha remitido el proyecto de bases reguladoras junto con los anexo | y Il del Decreto
128/2017 a la direccién general competente en materia de coordinacién y control de ayudas publicas de la
Generalitat?

éSe prevé la figura de "entidad colaboradora"(opcional)?

En caso afirmativo, ¢Se ha suscrito convenio con dicha entidad? Ver Comprobaciones a realizar en el caso de existir
CONVENIO CON ENTIDAD COLABORADORA para la gestion de subvenciones

BASES REGULADORAS

Con caracter previo a la convocatoria de las subvenciones, ése han aprobado las bases reguladoras de la ayuda por
el érgano competente? En el caso de los OOPP, ¢han sido aprobadas mediante orden por el titular de la conselleria
de la que depende la entidad?

éHan sido publicadas con cardcter previo a la convocatoria? Medios de publicidad empleados

éLas bases aprobadas regulan el contenido minimo exigido por la normativa?

CSV:ABJG5BBP-7ENZ8PVM-PP1C367U  URL de vaidaci 6n:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=ABJG5BBP-7ENZ8PV M -PP1C367U

Pag. - 155



CONVOCATORIA:

¢Se ha acreditado la existencia de consignacion presupuestaria suficiente con caracter previo a la convocatoria?

éSe ha aprobado el gasto necesario por el érgano competente para ello?

¢Se ha aprobado la convocatoria mediante resolucién del érgano competente?

¢El contenido de la convocatoria se ajusta al minimo legalmente exigido (art. 166 LHP) y a las bases?

éSe ha publicado la convocatoria? Medios de publicidad empleados y plazos de presentacion de solicitudes.

¢Se han definido con precision a los beneficiarios de la subvencion?

CONCESION:

éSe han concedido las ayudas mediante resolucién del érgano competente de la entidad?

¢Se ha publicado la concesion? Medios de publicidad empleados.

¢Existe informe de érgano colegiado donde se concreta el resultado de la evaluacion de las solicitudes?

¢Existe informe de drgano instructor donde conste que los beneficiarios propuestos cumplen todos los requisitos
necesarios para acceder a la ayuda?

éSe han valorado las solicitudes y se han adjudicado las ayudas de conformidad con los criterios fijados en las bases
y en la convocatoria?

Para el reconocimiento de la condicidn de beneficiario, ése ha tenido en cuenta los requisitos exigidos en el articulo
13 LGS?

GESTION Y REINTEGRO

éSe ha sujetado a los beneficiarios al cumplimiento de las obligaciones previstas en el art. 14 LGS?

¢Se ha comprobado si ha habido concurrencia con otras subvenciones que puedan comportar la modificacién de la
concesion?

La revision de la justificacion ése ha realizado mediante la revision de la documentacion preceptiva establecidas en
las bases reguladoras?

¢Se ha verificado que cuando el importe subvencionable supera las cuantias establecidas en la LCSP para el contrato
menor se han solicitado un minimo de tres ofertas conforme al art. 31.3 LGS?

éSe ha verificado que, salvo disposicién en contra de las bases, el gasto justificado ha sido efectivamente pagado
antes de la finalizacién del periodo de justificacion?

éSe ha realizado la comprobacion material de la actividad subvencionada o el cumplimiento de la finalidad de la
subvencion?

¢Se ha subcontratado la actividad subvencionada? En caso afirmativo, verificar su adecuacién a la normativa. Art.
165.2 n) LHPV y 29 LGS.

Dicha comprobacién ¢ése ha realizado en los términos establecidos en el plan de control?

éSe ha realizado el pago de la subvencién?
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¢El pago de la subvencion se ha realizado después de la justificacion? (Excepciones reguladas en bases: abonos a
cuenta y pagos anticipos).

¢El beneficiario que ha recibido el pago se hallaba al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y
con la Seguridad Social y no tenia la condicidn de sujeto deudor por resolucién de procedencia de reintegro?

En caso de abonos a cuenta, éestaban previstos en las bases reguladoras y se han ajustado a los términos previstos
en ellas?

En caso de pagos anticipados, ¢estaban previstos en las bases reguladoras y se han ajustado a los términos previstos
en ellas?

¢Se han presentado recursos contra las bases, convocatoria, concesion o minoracidn de la subvencién concedida?
En caso afirmativo, éien qué estado se encuentran?

éSe ha instruido algun procedimiento sancionador? Art. 160.2 ¢) y 173 y ss. LHPV. Resultado del procedimiento

Se ha cumplido con la obligacién de remisidn de informacidn BDNS (REDAS) art. 178.1 LHPV

En su caso, ése ha procedido a tramitar el correspondiente procedimiento de reintegro de las cantidades percibidas
en los supuestos y por los sujetos obligados que se determinan en la normativa estatal basica y en el articulo 172 de
laley 1/2015?

CUESTIONES ESPECIFICAS PARA SUBVENCIONES CONCEDIDAS POR ORGANISMOS PUBLICOS

CONVOCATORIA:

En caso de aprobacién de la convocatoria junto con las bases reguladoras, ése ha seguido el procedimiento previsto
para la elaboracion de disposiciones de caracter general previo informe justificativo de las circunstancias
excepcionales que dan lugar a la tramitacion conjunta?

CONCESION:

Consta autorizacién previa del Consell para la concesién de subvenciones superiores al milléon de euros art. 160.1 c)
LHP

CUESTIONES ESPECIFICAS PARA SUBVENCIONES CONCEDIDAS POR FUNDACIONES

Existe autorizacion expresa de la conselleria de adscripcion para que la fundacién pueda conceder las subvenciones.
(DA 162 LGS)

¢Ha sido posible verificar la Administracidon que financia en mayor proporcion la subvenciéon? (DA 162 LGS)

En caso afirmativo, ¢La aprobacion de las bases reguladoras, la autorizacién previa de la concesidn, las funciones
derivadas de la exigencia del reintegro y de la imposicidén de sanciones, asi como las funciones de control y demas
que comporten el ejercicio de potestades administrativas, han sido ejercidas por los érganos de dicha
Administracion?

En caso contrario, édichas funciones han sido ejercidas por los drganos de la Administracion que ejerce el
Protectorado de la Fundacién?

Se han cumplido los principios de gestion e informacién exigidos en la legislacion estatal basica art. 159.2 LHPV en
relacion con art. 8 LGS (esencialmente plan estratégico, Publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad,
igualdad y no discriminacion)
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BECAS Y AYUDAS AL ESTUDIO

Se verificara la correcta aplicacién de la normativa bdsica estatal y el resto de preceptos que le resulten de aplicacidn,
en particular el Real Decreto 1721/2007, de 21 de diciembre, por el que se establece el régimen de becas y ayudas
al estudio personalizadas.

Comprobaciones en el caso de existir CONVENIO CON ENTIDAD COLABORADORA para la gestion de
subvenciones

Si/NO

FECHA/DATO

OBSERVACIONES

Siendo la entidad colaboradora una persona sujeta a derecho privado, ése ha seleccionado previamente mediante
un procedimiento sometido a los principios de publicidad, concurrencia, igualdad, y no discriminacion (art. 16 LGS)?

¢Cumple la entidad colaboradora con los requisitos previstos en el art. 13 LGS que le son de aplicacién?

¢Recoge el convenio el contenido minimo (basico) previsto en la LGS [art. 16.3.a), b), ¢), 1) y m)]?

Duracién del convenio, ¢ha estado vigente durante la tramitacion de la subvencién?

éSe han previsto las medidas de garantia que, en su caso, sea preciso constituir a favor del drgano administrativo
concedente, medios de constitucion y procedimiento de cancelacién?

éSe han regulado los requisitos que debe cumplir y hacer cumplir la entidad colaboradora en las diferentes fases del
procedimiento de gestidn de las subvenciones?

En el caso de colaboracién en la distribucidn de fondos, ése ha determinado el periodo de entrega de los fondos, las
condiciones de depdsito hasta su entrega, las condiciones de entrega a los beneficiarios y la justificacidon de esta
entrega?

¢Se ha regulado el plazo y forma de la presentacion de la justificacion de las subvenciones aportada por los
beneficiarios?

éSe han determinado los libros y registros contables especificos que debe llevar la entidad colaboradora para
facilitar la adecuada justificacion de la subvencién y la comprobacién del cumplimiento de las condiciones
establecidas?

éConsta el informe justificativo de la necesidad y oportunidad del convenio?

éConsta el informe del Registro de Convenios de la Generalitat?

En caso de informe desfavorable, ése ha incorporado al expediente y remitido al Registro un informe sobre las
razones que justifican la inexistencia de duplicidades con convenios en vigor o con otros proyectos de convenio en
tramitacién?

éConsta el informe de la Abogacia General de la Generalitat?

En caso de que el convenio comporte obligaciones econémicas para la entidad:

¢Consta la memoria econdmica suscrita por el drgano competente de la entidad?

¢Consta el informe de la Intervencion General de la Generalitat?

Siendo que la duracidén del convenio no se agota en el mismo ejercicio de su suscripcion, éconsta el informe de la
Direccion General de Presupuestos?
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¢Consta la autorizacion del Consell? (En el texto del convenio deberd hacerse contar la fecha de la autorizacién).

¢éHa sido suscrito por el drgano competente de la entidad?

éSe ha inscrito en el Registro de Convenios de la Generalitat? (No aplica a universidades)

Una vez finalizada la vigencia del convenio y en el plazo maximo de tres meses, ¢ la entidad ha emitido un certificado
sobre la conformidad respecto a la ejecucion y liquidacion del mismo?

INCIDENCIAS/OBSERVACIONES

Realizado por:

Fecha:

Firma:

Revisado por:

Fecha:

Firma:
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AREA DE TRABAJO 4: SUBVENCIONES Y AYUDAS CONCEDIDAS
SUBAREA DE TRABAJO 4.3.- SUBVENCIONES CONCESION DIRECTA (SUBV_DIRE)

ENTIDAD: REF. EXP.:
PROCED. CONCESION: IMPORTE:
OBJETO: CODIGO LiNEA:
N2 BENEFICIARIOS: CAPITULO:

4.3.- SUBVENCIONES CONCESION DIRECTA

| si/no/N-A | FECHA/DATO | PT |

OBSERVACIONES

CUESTIONES DE CARACTER GENERAL

éLa subvencién se encuadra en el plan estratégico de subvenciones aprobado por el érgano competente? (en caso
de Organismos publicos en el de la Conselleria de la cual depende)

éLa finalidad es el fomento de una actividad de utilidad publica o interés social o la promocidn de una finalidad
publica?

éTiene relacion directa con el objeto de la actividad contenido en la norma de creacidn o en los estatutos de la
entidad?

éSe ha verificado que no existe una contraprestacién directa del beneficiario?

En el caso de ayudas que cumplen los requisitos del art. 107,1 TFUE (minimis) éexiste informe preceptivo y vinculante
de la direccion general competente en relacién a la adecuacion con la normativa de la UE sobre competencia?

En el caso de otras ayudas, ése ha remitido el proyecto de bases reguladoras junto con los anexo | y Il del Decreto
128/2017 a la direccién general competente en materia de coordinacidon y control de ayudas publicas de la
Generalitat?

éSe prevé la figura de "entidad colaboradora"(opcional)?

En caso afirmativo, ¢Se ha suscrito convenio con dicha entidad? Ver Comprobaciones a realizar en el caso de existir
CONVENIO CON ENTIDAD COLABORADORA para la gestion de subvenciones

BASES REGULADORAS

Con caracter previo a la convocatoria de las subvenciones, ¢se han aprobado las bases reguladoras de la ayuda por
el érgano competente? En el caso de los OOPP, ¢han sido aprobadas mediante orden por el titular de la conselleria
de la que depende la entidad?

éHan sido publicadas con cardcter previo a la convocatoria? Medios de publicidad empleados

éLas bases aprobadas regulan el contenido minimo exigido por la normativa?
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CONVOCATORIA:

¢Se ha acreditado la existencia de consignacion presupuestaria suficiente con caracter previo a la convocatoria?

éSe ha aprobado el gasto necesario por el drgano competente para ello?

éSe ha aprobado la convocatoria mediante resolucion del drgano competente?

¢El contenido de la convocatoria se ajusta al minimo legalmente exigido (art. 166 LHP) y a las bases?

éSe ha publicado la convocatoria? Medios de publicidad empleados y plazos de presentacidn de solicitudes.

¢Se han definido con precision a los beneficiarios de la subvencion?

CONCESION:

éSe han concedido las ayudas mediante resolucién del érgano competente de la entidad?

¢Se ha publicado la concesion? Medios de publicidad empleados.

¢Existe informe de érgano colegiado donde se concreta el resultado de la evaluacion de las solicitudes?

¢Existe informe de drgano instructor donde conste que los beneficiarios propuestos cumplen todos los requisitos
necesarios para acceder a la ayuda?

éSe han valorado las solicitudes y se han adjudicado las ayudas de conformidad con los criterios fijados en las bases
y en la convocatoria?

Para el reconocimiento de la condicidn de beneficiario, ése ha tenido en cuenta los requisitos exigidos en el articulo
13 LGS?

GESTION Y REINTEGRO

éSe ha sujetado a los beneficiarios al cumplimiento de las obligaciones previstas en el art. 14 LGS?

éSe ha comprobado si ha habido concurrencia con otras subvenciones que puedan comportar la modificacién de la
concesién?

La revision de la justificacion ése ha realizado mediante la revision de la documentacion preceptiva establecidas en
las bases reguladoras?

éSe ha verificado que cuando el importe subvencionable supera las cuantias establecidas en la LCSP para el
contrato menor se han solicitado un minimo de tres ofertas conforme al art. 31.3 LGS?

éSe ha verificado que, salvo disposicion en contra de las bases, el gasto justificado ha sido efectivamente pagado
antes de la finalizacidn del periodo de justificacién?

éSe ha realizado la comprobacion material de la actividad subvencionada o el cumplimiento de la finalidad de la
subvencion?

¢Se ha subcontratado la actividad subvencionada? En caso afirmativo, verificar su adecuacién a la normativa. Art.
165.2 n) LHPV y 29 LGS.

Dicha comprobacién ése ha realizado en los términos establecidos en el plan de control?

éSe ha realizado el pago de la subvencién?
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¢El pago de la subvencion se ha realizado después de la justificacion? (Excepciones reguladas en bases: abonos a
cuenta y pagos anticipos).

¢El beneficiario que ha recibido el pago se hallaba al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y
con la Seguridad Social y no tenia la condicidn de sujeto deudor por resolucién de procedencia de reintegro?

En caso de abonos a cuenta, éestaban previstos en las bases reguladoras y se han ajustado a los términos previstos
en ellas?

En caso de pagos anticipados, ¢estaban previstos en las bases reguladoras y se han ajustado a los términos previstos
en ellas?

¢Se han presentado recursos contra las bases, convocatoria, concesién o minoracién de la subvencion concedida?
En caso afirmativo, éien qué estado se encuentran?

éSe ha instruido algun procedimiento sancionador? Art. 160.2 ¢) y 173 y ss. LHPV. Resultado del procedimiento

Se ha cumplido con la obligacion de remisidon de informacién BDNS (REDAS) art. 178.1 LHPV

En su caso, ése ha procedido a tramitar el correspondiente procedimiento de reintegro de las cantidades percibidas
en los supuestos y por los sujetos obligados que se determinan en la normativa estatal basica y en el articulo 172 de
laley 1/2015?

CUESTIONES ESPECIFICAS PARA SUBVENCIONES CONCEDIDAS POR ORGANISMOS PUBLICOS

CONVOCATORIA:

En caso de aprobacidén de la convocatoria junto con las bases reguladoras, ése ha seguido el procedimiento previsto
para la elaboracion de disposiciones de cardcter general previo informe justificativo de las circunstancias
excepcionales que dan lugar a la tramitacion conjunta?

CONCESION:

Consta autorizacién previa del Consell para la concesién de subvenciones superiores al milléon de euros art. 160.1 c)
LHP

CUESTIONES ESPECIFICAS PARA SUBVENCIONES CONCEDIDAS POR FUNDACIONES

Existe autorizacion expresa de la conselleria de adscripcidn para que la fundacién pueda conceder las subvenciones.
(DA 162 LGS)

éHa sido posible verificar la Administracion que financia en mayor proporcion la subvenciéon? (DA 162 LGS)

En caso afirmativo, ¢La aprobacion de las bases reguladoras, la autorizacidn previa de la concesion, las funciones
derivadas de la exigencia del reintegro y de la imposicién de sanciones, asi como las funciones de control y demds
que comporten el ejercicio de potestades administrativas, han sido ejercidas por los drganos de dicha
Administracion?

En caso contrario, ¢dichas funciones han sido ejercidas por los érganos de la Administracidon que ejerce el
Protectorado de la Fundacién?

Se han cumplido los principios de gestién e informacion exigidos en la legislacion estatal basica art. 159.2 LHPV en
relaciéon con art. 8 LGS (esencialmente plan estratégico, Publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad,
igualdad y no discriminacion)
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BECAS Y AYUDAS AL ESTUDIO

Se verificara la correcta aplicacién de la normativa bdsica estatal y el resto de preceptos que le resulten de aplicacidn,
en particular el Real Decreto 1721/2007, de 21 de diciembre, por el que se establece el régimen de becas y ayudas
al estudio personalizadas.

Comprobaciones en el caso de existir CONVENIO CON ENTIDAD COLABORADORA para la gestion de
subvenciones

Si/NO

FECHA/DATO

OBSERVACIONES

Siendo la entidad colaboradora una persona sujeta a derecho privado, ése ha seleccionado previamente mediante
un procedimiento sometido a los principios de publicidad, concurrencia, igualdad, y no discriminacion (art. 16 LGS)?

¢Cumple la entidad colaboradora con los requisitos previstos en el art. 13 LGS que le son de aplicacién?

¢Recoge el convenio el contenido minimo (basico) previsto en la LGS [art. 16.3.a), b), ¢), 1) y m)]?

Duracién del convenio, ¢ha estado vigente durante la tramitacion de la subvencién?

éSe han previsto las medidas de garantia que, en su caso, sea preciso constituir a favor del drgano administrativo
concedente, medios de constitucion y procedimiento de cancelacién?

éSe han regulado los requisitos que debe cumplir y hacer cumplir la entidad colaboradora en las diferentes fases del
procedimiento de gestidn de las subvenciones?

En el caso de colaboracién en la distribucidn de fondos, ése ha determinado el periodo de entrega de los fondos, las
condiciones de depdsito hasta su entrega, las condiciones de entrega a los beneficiarios y la justificacidon de esta
entrega?

¢Se ha regulado el plazo y forma de la presentacion de la justificacion de las subvenciones aportada por los
beneficiarios?

éSe han determinado los libros y registros contables especificos que debe llevar la entidad colaboradora para
facilitar la adecuada justificacion de la subvencién y la comprobacién del cumplimiento de las condiciones
establecidas?

éConsta el informe justificativo de la necesidad y oportunidad del convenio?

éConsta el informe del Registro de Convenios de la Generalitat?

En caso de informe desfavorable, ése ha incorporado al expediente y remitido al Registro un informe sobre las
razones que justifican la inexistencia de duplicidades con convenios en vigor o con otros proyectos de convenio en
tramitacién?

éConsta el informe de la Abogacia General de la Generalitat?

En caso de que el convenio comporte obligaciones econémicas para la entidad:

éConsta la memoria econdmica suscrita por el drgano competente de la entidad?

¢Consta el informe de la Intervencion General de la Generalitat?

Siendo que la duracién del convenio no se agota en el mismo ejercicio de su suscripcidn, éconsta el informe de la
Direccion General de Presupuestos?
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¢Consta la autorizacién del Consell? (En el texto del convenio debera hacerse contar la fecha de la autorizacién).

¢Ha sido suscrito por el 6rgano competente de la entidad?

éSe ha inscrito en el Registro de Convenios de la Generalitat? (No aplica a universidades)

Una vez finalizada la vigencia del convenio y en el plazo maximo de tres meses, éla entidad ha emitido un certificado
sobre la conformidad respecto a la ejecucién y liquidacion del mismo?

INCIDENCIAS/OBSERVACIONES

Realizado por:

Fecha:

Firma:

Revisado por:

Fecha:

Firma:
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AREA DE TRABAJO 4: SUBVENCIONES Y AYUDAS CONCEDIDAS
SUBAREA DE TRABAJO 4.4.- ENTREGAS DINERARIAS SIN CONTRAPRESTACION (SUBV_ENTR)

ENTIDAD: REF. EXP.:
PROCED. CONCESION: IMPORTE:
OBJETO: CODIGO LiNEA:
N2 BENEFICIARIOS: CAPITULO:

BASES REGULADORAS:

4.4.- ENTREGAS DINERARIAS SIN CONTRAPRESTACION

| si/no | recHA/DATO | P |

OBSERVACIONES

Comprobaciones previas

éLa entrega dineraria tiene relacidn directa con el objeto de la actividad contenido en la norma de creacién o en los

estatutos de la entidad?

éLa finalidad de la entrega es el fomento de una actividad de utilidad publica o interés social o la promocién de una

finalidad publica?

Publicidad, transparencia y concurrencia

Con caracter previo a la concesidn, ése han publicado las correspondientes bases y/o convocatorias? Indicar medio y

plazo presentacion solicitudes.

Se ha verificado la inexistencia de contraprestacion del beneficiario de la entrega

¢El procedimiento de concesién ha promovido una concurrencia efectiva?

Existe publicidad de la concesion (medio de publicacion empleado, cuantia y finalidad)

¢Se ha dado tramite de audiencia y/o se ha permitido el acceso del expediente a los interesados?

Objetividad, igualdad y no discriminacién

éSe han constituido érganos colegiados para la valoracidn de las solicitudes presentadas?

¢Se han fijado criterios objetivos de concesion con caracter previo?

¢Se ha precisado la ponderacién relativa de cada criterio de valoracidn con caracter previo?:

En caso contrario, ése ha considerado que todos los criterios tienen el mismo peso relativo?

En caso de que el procedimiento de concesidén se haya articulado en varias fases, ése ha indicado previamente los
criterios de valoracion aplicables en cada una de ellas, asi como el umbral minimo exigido para acceder a la siguiente

fase?

¢Se ha motivado adecuadamente la resolucién de concesion de estas ayudas?
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Eficacia y eficiencia

¢éSe ha definido un procedimiento de justificacién de la ayuda concedida?

¢Dicho procedimiento permite verificar la realizacion de la actividad subvencionada?

éSe ha verificado el cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesidn, la realidad de los gastos y pagos
justificados y su relacion directa con la actividad subvencionada?

Deber de informacion

¢Ha suministrado la entidad la informacidn prevista en el art. 20 LGS a la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS)
por conducto de la IGGV (REDAS)?

Otras comprobaciones

En el caso de ayudas que cumplen los requisitos del art. 107.1 TFUE (minimis) ¢existe informe preceptivo y vinculante
de la direccién general competente en materia de coordinacién y control de ayudas publicas de la Generalitat sobre la
adecuacion y compatibilidad con la normativa de la UE sobre competencia?

En el caso de otras ayudas, ése ha remitido el proyecto de bases reguladoras junto con los anexo | y Il del Decreto
128/2017 a la direccion general competente en materia de coordinacidn y control de ayudas publicas de la Generalitat?
(No aplica a universidades).

En el caso de que la entrega se haya realizado en virtud de convenio, ése ha cumplido con los requisitos y tramites
previstos en el Decreto 176/2014, de 10 de octubre, del Consell? (Para consorcios, sociedades mercantiles y fundaciones,
bdsicamente articulos 4, 8 y 15).

INCIDENCIAS/OBSERVACIONES

Realizado por: Fecha:

Firma:

Revisado por: Fecha:

Firma:
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NN
AREA DE TRABAJO 5: ENDEUDAMIENTO Y OTRAS MODALIDADES DE FINANCIACION
SUBAREA DE TRABAJO 5.2.- OPERACIONES DE ENDEUDAMIENTO (ENDE_OPER)
ENTIDAD: TIPO OPERACION/MODALIDAD:
FINALIDAD: IMPORTE:
FECHA SUSCRIPCION: DURACION:
ENTIDAD CON LA QUE SE CONTRATA: FECHA INFORME CONSELLERIA:
COMPROBACION SI/NO FECHA/DATO | PT OBSERVACIONES
Las operaciones de endeudamiento se han suscrito después de que la Comision Delegada del Consell de Hacienda y
Asuntos Econdmicos haya fijado los limites de endeudamiento de la entidad para 2019.
Las operaciones formalizadas se han ajustado a los limites y requisitos aprobados por la Comisidn Delegada del Consell
de Hacienda y Asuntos Econémicos.
Dichas operaciones se han destinado a la finalidad para la que fueron inicialmente autorizadas.
INCIDENCIAS/OBSERVACIONES
Realizado por: Fecha: Firma:
Revisado por: Fecha: Firma:
Pag.-171
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AREA DE TRABAJO 5: ENDEUDAMIENTO Y OTRAS MODALIDADES DE FINANCIACION
SUBAREA DE TRABAJO 5.3.- ACUERDOS DE COLABORACION CON ENTIDADES FINANCIERAS (ENDE_ACUE)
ENTIDAD: TIPO OPERACION/MODALIDAD:
FINALIDAD: IMPORTE:
FECHA SUSCRIPCION: DURACION:
ENTIDAD CON LA QUE SE CONTRATA: FECHA INFORME CONSELLERIA:
COMPROBACION SI/NO FECHA/DATO | PT OBSERVACIONES
La entidad ha contado con el informe preceptivo y vinculante del érgano de nivel directivo o superior de la Conselleria
de Hacienda y Modelo Econémico que tenga asignadas las competencias en materia de tesoreria para los acuerdos de
colaboracién que ha suscrito con entidades financieras (D.A. 82 Ley 28/2018).
INCIDENCIAS/OBSERVACIONES
Realizado por: Fecha: Firma:
Revisado por: Fecha: Firma:
Pag.-172
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PROGRAMA DE TRABAJO AUDITORIA OPERATIVA: Procedimientos de Tesoreria

1.- Procedimientos a analizar:
Para el desarrollo de los trabajos resulta imprescindible obtener informacién sobre los procedimientos
realmente aplicados por la entidad en su gestion financiera, al menos sobre los aspectos que se detallan
a continuacién:
l.- Procedimiento de gasto:
I.1.-Autorizacion del gasto
I.2.- Pedidos
I.3.- Recepcién de suministros/servicios
I.4.- Registro de facturas
I.5.- Validacién de la factura
I.6.- Contabilizacion
Il.- Procedimiento de pago
I1.1.- Endosos y cesiones de crédito
11.2.- Orden de pago
I1.3.- Fichero de pagos/orden de transferencia
[ll.- Cuentas bancarias
I11.1.- Autorizacion apertura y registro de cuentas
111.2.- Disposicion de fondos
I1.3.-Conciliaciones bancarias
IV.- Pagos por caja
V.- Registro de acreedores (Terceros)

VI.- Procedimiento de gestion de Ingresos

2.- Obtencion de informacion.

Para realizar el andlisis debera obtenerse de la entidad:
a) Normativa, estatutos, acuerdos, etc. en los que se determinen las responsabilidades de tesoreria.
b) Procedimientos/instrucciones aprobados, formalizados por escrito, y completos—sobre los
procedimientos sefialados anteriormente.

Con la informacién obtenida debe cumplimentarse el Anexo | (Cuestionario sobre procedimientos de

gestion de pagos y cobros en relacidn con el control de tesoreria).

En el caso de que con la anterior informacién no pueda cumplimentarse en su totalidad, este debera ser

cumplimentado obteniendo la informacién directamente de manifestaciones o memorandos escritos,

elaborados por los responsables correspondientes de cada departamento de la entidad.
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Adicionalmente, se debera preparar una relacién (Anexo Il Informacidn de cuentas bancarias)) de todas y
cada una de las cuentas de la entidad (incluidas las canceladas a lo largo del ejercicio)
De igual forma debera obtenerse una relacién nominativa de las personas autorizadas para la gestién de

los pagos y cobros, indicando los respectivos niveles de autorizacién para cada una de las operaciones.

3. Comprobacion de informacion

Se deberan realizar las oportunas pruebas de cumplimiento que permitan contrastar la veracidad de la

informacién obtenida de la entidad y que se ha reflejado en los anexos | y Il.

Para ello, se actuara de la siguiente manera:
e Anexo |. Se disenaran las pruebas de cumplimiento a realizar en coordinacién con el Jefe de
Revision de la VGCFA. En la medida de lo posible la seleccion de muestras se realizard en base a
técnicas de muestreo estadistico.
e Anexo Il. El auditor verificard que los datos de las cuentas bancarias coinciden con las cuentas
comunicadas a Tesoreria de la Generalitat y con el portal de transparencia

(http://www.gvaoberta.gva.es/es/saldos-bancarios)

Asimismo, verificara que la informacion obtenida es coherente con la que figura en las cuentas

anuales de la entidad.

4, Identificacion de riesgos
A la vista de los procedimientos de la entidad, del control interno existente en la misma (verificado en
esta o en otra drea de auditoria) y de la contestacion de los Anexos | y Il, se identificaran los riesgos mas

significativos de la entidad en cada fase de los procedimientos analizados.
5. Elaboracién de recomendaciones

Se deberan realizar las recomendaciones que procedan con objeto de minimizar los riesgos detectados

en cada una de las fases de los procedimientos analizados.
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ANEXO I:
CUESTIONARIO SOBRE PROCEDIMIENTOS DE GESTION DE PAGOS Y COBROS EN RELACION CON EL CONTROL DE TESORERIA
I.- PROCEDIMIENTO DE GASTO:
| RESPUESTA | OBSERVACIONES | REF PT
| I.1.-Autorizacion del gasto
¢Quién tiene asignada la competencia para autorizar los gastos en la entidad?
¢Quién realiza en la practica la autorizacién de los gastos?
| 1.2.- Pedidos
¢Quién realiza los pedidos de bienes o servicios una vez autorizados los gastos?
¢Es posible la realizacion de pedidos con anterioridad a la aprobacion del gasto? En caso de que la respuesta
sea NO, describir los mecanismos que lo garantizan
éSe registra el pedido en alguna aplicacién informatica?
¢El registro de pedidos tiene conexion con la contabilidad?
| 1.3.- Recepcion de suministros/servicios
¢Quién efectda la recepcidn suministros/servicios de bienes o servicios una vez autorizados los gastos?
¢Como se documenta la conformidad con el suministro o servicio recibido?
II.4.- Registro de facturas
¢Cual es el cauce a través del cual se reciben las facturas de los proveedores (FACE, registro electrénico propio,
registro manual...)?
éExiste un registro de facturas? (si existe describirlo, indicando qué personal tiene autorizacién para la
introduccion o modificacion de datos)
éSe coteja la factura con el pedido realizado y con el gasto autorizado? ¢ Quién es el responsable de hacerlo?
| I.5.- Validacion de la factura
¢Quién da la conformidad de la factura, de forma previa a su contabilizacion?
¢Como se documenta esta conformidad (firma, sello, certificado,...)? Describir el documento de conformidad
indicando quién lo firma
| 1.6.- Contabilizacion
¢Quién efectia materialmente la contabilizacién de facturas en el sistema contable?
¢Quién supervisa la contabilizacion de documentos? (describir los mecanismos de supervision)
¢Coémo se comunica la contabilizacion al registro de facturas (en caso de existir)?
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ANEXO I:
CUESTIONARIO SOBRE PROCEDIMIENTOS DE GESTION DE PAGOS Y COBROS EN RELACION CON EL CONTROL DE TESORERIA
Il.- PROCEDIMIENTO DE PAGO:
| RESPUESTA | OBSERVACIONES | REFPT
Ill.l.- Endosos y cesiones de crédito
¢Cual es el cauce a través del que se recibe la solicitud de una peticién de endoso, cesidén de crédito u orden
de embargo?
é¢Donde se registra la solicitud y tramites posteriores?
¢Quién autoriza la cesién o endoso y quién da el visto bueno a la retencién de créditos consecuencia de una
orden de embargo?
¢Como se comunica la cesidn, endoso u orden de embargo autorizada al responsable de contabilidad y al
responsable de tesoreria?
11.2.- Orden de pago
éLa entidad tiene implantados criterios respecto a prioridades de pago (antigliedad, importe, tipo de pago...)?
Describirlos e identificar al responsable de su implantacién
¢Quién tiene la competencia formal para ordenar los pagos y quién los ordena realmente?
éCémo se documenta la orden de pagar un determinado documento o factura (orden escrita, verbal,
documento de contabilizacidn...)?
éSe comunica la orden de pago al departamento de contabilidad?
¢Qué otros métodos de pago se admiten ademads de la transferencia bancaria (domiciliaciones, caja,
cheques...)?
| 11.3.- Fichero de pagos/orden de transferencia
¢Como se elaboran los ficheros/drdenes de pago al banco: banca on-line, elaboracién de ficheros desde el
sistema contable, 6rdenes mediante correo electrdénico...?
¢Cémo se envian los ficheros/érdenes de pago al banco: aplicacion del banco, canal seguro especifico
(EDITRAN), correo electrénico, teléfono...?
éEs posible enviar una orden de pago sobre un documento que no esté previamente contabilizado? En caso
de que la respuesta sea negativa, documentar las medidas que lo impiden
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ANEXO I:
CUESTIONARIO SOBRE PROCEDIMIENTOS DE GESTION DE PAGOS Y COBROS EN RELACION CON EL CONTROL DE TESORERIA
I1l.- CUENTAS BANCARIAS:
REF
RESPUESTA OBSERVACIONES PT
11l.1.- Autorizacion apertura y registro de cuentas
¢Quién decide la apertura de una nueva cuenta?
¢Cual es el criterio para elegir la entidad financiera y sucursal donde se apertura la nueva cuenta?
éLa entidad dispone de un registro actualizado de cuentas bancarias?
111.2.- Disposicion de fondos
¢Quién decide quienes serdn las personas autorizadas en las cuentas?
¢Cual es el criterio sobre el régimen de disposicion de fondos (solidaria, mancomunada...)?
éCudl es el criterio para dar de baja a un autorizado y cdmo se comunica a la entidad financiera?
11.3.-Conciliaciones bancarias
¢Quién efectua las conciliaciones bancarias?
éCon que periodicidad?
¢Coémo se documentan y archivan las conciliaciones realizadas?
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ANEXO I:

CUESTIONARIO SOBRE PROCEDIMIENTOS DE GESTION DE PAGOS Y COBROS EN RELACION CON EL CONTROL DE TESORERIA

IV- PAGOS POR CAJA:

| RESPUESTA | OBSERVACIONES | REFPT
IV.1.-Pagos por caja
Identificar el nimero de cajas que dispone la entidad y quién es el responsable que autoriza su apertura
¢éExiste algun limite de fondos en caja?
Describir los mecanismos de custodia de efectivo
éSe realizan arqueos periddicos? ¢Quién los realiza?
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ANEXO I:
CUESTIONARIO SOBRE PROCEDIMIENTOS DE GESTION DE PAGOS Y COBROS EN RELACION CON EL CONTROL DE TESORERIA

V.- REGISTRO DE ACREEDORES (TERCEROS):

| RESPUESTA | OBSERVACIONES | REFPT
IV.1.-Registro de acreedores (terceros)
éLa entidad mantiene un registro de terceros?
éEl registro es informatizado?
¢Tiene alguna validacién con la AEAT o con el registro de terceros de la Generalitat?
¢Estd conectado con la contabilidad?
Describir el procedimiento para dar de alta a un tercero, indicando la documentacién que se solicita al tercero
para confirmar la titularidad de la cuenta.
¢Quiénes son los autorizados para introducir o modificar los datos de un tercero?
éCon qué periodicidad se comprueban los datos de los terceros con los que opera la entidad?
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ANEXO I:
CUESTIONARIO SOBRE PROCEDIMIENTOS DE GESTION DE PAGOS Y COBROS EN RELACION CON EL CONTROL DE TESORERIA
VI.- PROCEDIMIENTO DE GESTION DE INGRESOS:
| RESPUESTA | OBSERVACIONES | REFPT
VI.1.-Procedimiento de gestion de ingresos
éLa entidad obtiene ingresos diferentes a las transferencias de la Generalitat?
¢En qué cuentas bancarias se depositan los ingresos a través de banco?¢Existen cuentas restringidas de
ingresos?
éSe producen ingresos en caja? (En caso afirmativo describir el procedimiento hasta su ingreso en una cuenta
bancaria).
¢Existen sistemas de cobro a través de tarjeta de crédito, domiciliaciones de recibos u otros similares?. En
caso afirmativo, identificar el circuito de cobros y la conciliaciéon de los ingresos con las liquidaciones
efectuadas por la entidad
éLa entidad emplea la aplicacién TIRANT para la gestion del cobro de ingresos? En caso negativo, identificar
los motivos
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ANEXO II:

INFORMACION DE LAS CUENTAS DE LA ENTIDAD.

i Ti . sl
Organismo o | Denominacion | Finalidad de | Tipo de | Entidad Numero . Libre disposicién/ Saldo a |rr:r1as Altas de firmas | Bajas de firmas [Foek t:.‘llSp?SlClon
. . . . Localidad .. autorizadas (solidaria,
entidad titular | de la cuenta la cuenta cuenta |financiera | de cuenta Con restricciones | 31/12/19 en 2019 en 2019
durante 2019 mancomunada)
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Programas de Trabajo

Verificacion cde la informacion
econ-financ. de la enticac
(art.132 LHPSPIS)
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PROGRAMA DE TRABAJO AREA 7: VERIFICACION INFORMACION ART. 132

Los apartados 2 y 3 del articulo 132 de la Ley 1/2015 de 6 de febrero, de la Generalitat, de Hacienda
Publica, del Sector Publico Instrumental y de Subvenciones (LHPSPIS), en su redaccién dada por Ley
9/2019, de 23 de diciembre, de medidas fiscales, de gestiéon administrativa y financiera y de organizacién
de la Generalitat, pretenden dar respuesta a las necesidades que tiene la Intervenciéon General de
disponer de determinada informacién econémico-financiera sobre las entidades que integran el sector
publico instrumental de la Generalitat en orden a la ejecucidn del Plan anual de auditorias en su
modalidad de auditoria de cumplimiento de la legalidad.

Del tenor literal del apartado 2 del citado articulo se desprende que los sujetos integrados en el sector
publico instrumental incluidos en el Plan Anual de Auditorias deberan presentar, a requerimiento de la
Intervencién General de la Generalitat, informacién relativa al cumplimiento de las obligaciones de
caracter econdmico-financiero que asumen como consecuencia de su pertenencia al sector publico.

En el requerimiento de la Intervencidon General se especificara la informacion que se debe presentar, el
formato de presentacién, el cauce por medio del cual se debe rendir la informacidn y la fecha o plazo de
presentacion.

Asimismo, el apartado 3 del mencionado articulo 132 sefiala que las auditorias de cumplimiento
comprenderan la verificaciéon de la adecuada presentacion de la informacidon econdmico-financiera a la
que se refiere el apartado anterior.

Evidentemente, esta previsidon apartado 3 tiene como finalidad verificar la adecuada atencién del
requerimiento por parte de la entidad, tanto en sus aspectos formales (plazo, formato y cauce de
presentacidén), como en sus aspectos materiales o de contenido, es decir, en relacidn con la integridad y
veracidad de la informacién proporcionada.

En este orden de cosas, el pasado mes de enero se remitid desde la Intervencién General el requerimiento
previsto en el articulo 132.2 de la LHPSPIS en relacidon con la gestion econémico financiera realizada
durante el ejercicio 2019 por las entidades incluidas en el Plan anual de auditorias 2020, cuyos aspectos

basicos son los siguientes:

1. Contenido de la informacidn a presentar

a) Informe sobre la gestion econémico financiera desarrollada por la entidad (formato pdf firmado

digitalmente segun modelo que se adjuntaba al requerimiento), desarrollado en los siguientes
apartados:

1. Gestion de personal.

2. Contratacion de bienes y servicios.

3. Encargos a medios propios, convenios y encomiendas de gestion.
4. Subvenciones y ayudas.
5

. Endeudamiento y otras modalidades de financiacion.
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b) Detalle de la informacién incluida en el informe anterior (formato Excel segun ficheros remitidos

al efecto)

¢) Declaraciones presentadas ante la Agencia Tributaria (ficheros presentados ante la Agencia

Tributaria, sin modificaciones)
e Retenciones e ingresos a cuenta del IRPF: Rendimientos del trabajo y de actividades
econdmicas, premios y determinadas ganancias patrimoniales e imputaciones de renta.
e Declaracion anual de operaciones con terceras personas.

d) Libros diarios de contabilidad correspondiente a los ejercicios 2018, 2019 y 2020 (este ultimo hasta

la fecha de presentacion de la informacién)
No obstante, en el momento de la cumplimentacién del requerimiento Unicamente se

solicitaban los datos de contacto del responsable informatico de la entidad.

2.- Cauce por medio del cual se debe rendir la informacion

e A través de la aplicacién informatica GAUDI

3.- Plazo de presentacion
e Salvo lo que se refiere en el punto siguiente, La_informacién debia ser remitida con
anterioridad al 5 de febrero de 2020

e La informacion relativa a la declaracién anual de operaciones con terceras personas, debia

ser remitida en el plazo de 5 dias desde de su presentacidon ante la Agencia Tributaria.

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 132.3 de la LHPSIS en relacion con el requerimiento
efectuado a las distintas entidades del sector publico de la Generalitat, se ha incluido en las “Instrucciones
de la Intervencion General de la Generalitat en relacion con el ejercicio de las actuaciones de auditoria en
colaboracion con firmas de auditoria en ejecucion del Plan de auditorias 2020”, un area de trabajo nueva
dentro de las actuaciones de auditoria de cumplimiento y operativa (n2 7) destinada a la” verificacion de
la informacién (art. 132 LHPSPIS)”.
Asi pues, los trabajos correspondientes a esta nueva area 72, que se desarrollardn mediante la
cumplimentacién de las pruebas que se adjuntan como anexo a este programa de trabajo, tendran como
objetivo general la verificacion de la informacion remitida por la entidad auditada en cumplimiento de lo
previsto en el articulo 132 de la LHPSIS y se concretard en los siguientes subojetivos:

e \erificar que el informe y la documentacidon complementaria se ha presentado conforme

con el formato, plazo y cauce requeridos.

e \Verificar que no existen discrepancias significativas respecto de la integridad y exactitud de

la informacion contenida en el informe.”
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AREA DE TRABAJO 7:
VERIFICACION INFORMACION ART. 132
ENTIDAD:
FECHA 1°" REQUERIMIENTO INTERVENCION: FIN PLAZO:
FECHA/S OTROS REQUERIMIENTOS: FIN PLAZO:
COMPROBACIONES CUMPLIMIENTO (SI/NO)

1. ASPECTOS FORMALES (PLAZO, FORMATO Y CAUCE) FECHA PLAZO FORMATO CAUCE OBSERVACIONES
1. Remisién del informe econdmico-financiero por la entidad auditada.
2. Remisidn de los anexos al informe econdmico-financiero.

e Gestion de personal

e Contratacién de bienes y servicios

e Encargos a medios propios, encomiendas de gestion y convenios

e Subvenciones y ayudas

e Endeudamiento y otras modalidades de financiacion
3. Remisidn de modelos tributarios.

e Modelo 190 pdf

e Modelo 190 txt

e Declaracién anual operaciones con terceras personas.
4. Remision de datos contables.

e Datos de contacto de personal informatico de la entidad
2. VERIFICACION DATOS INFORME CON DATOS ANEXOS. (SI/NO) OBSERVACIONES
1. Los datos del anexo "Gestién de personal" coinciden con los datos del informe econdmico-financiero.
2. Los datos del anexo "Contratacion de bienes y servicios" coinciden con los datos del informe econdmico-
financiero.
3. Los datos del anexo "Encargos a medios propios, encomiendas de gestiéon y convenios" coinciden con los
datos del informe econdmico-financiero.
4. Los datos del anexo "Subvenciones y ayudas" coinciden con los datos del informe econdmico-financiero.
5. Los datos del anexo "Endeudamiento y otras modalidades de financiacién" coinciden con los datos del
informe econémico-financiero.
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3. VERIFICACION DATOS INFORME "GESTION DE PERSONAL"

DATO

SI/NO

OBSERVACIONES

A. Retribuciones

éLos datos de RETRIBUCIONES del informe son coincidentes con los que se reflejan en el modelo 190 (clave
A)? En caso de existir diferencias importantes se deberan conciliar los datos.

- DATOS DEL INFORME:

N¢ de perceptores

Total retribuciones:

- DATOS DEL MODELO 190:

N¢ de perceptores

Total retribuciones:

Conciliar los datos del informe con los que se reflejan en las cuentas anuales

B. Indemnizaciones por razon del servicio.

éLos datos de INDEMNIZACIONES del informe son coincidentes con los que se reflejan en el modelo 190 (clave
L)? En caso de existir diferencias importantes se deberan conciliar los datos

- DATOS DEL INFORME:

Ne@ de perceptores

Total indemnizaciones:

- DATOS DEL MODELO 190:

NQ de perceptores

Total indemnizaciones:

C. Altas de personal.

éLos datos de ALTAS DE PERSONAL del informe son coincidentes con los obtenidos mediante comparacién de
los modelos 190 del ejercicio 2019 y 2018 (clave A)? En caso de existir diferencias importantes se deberan
conciliar los datos

- DATOS DEL INFORME:

N¢ de altas:

Total retribuciones:

- DATOS DEL MODELO 190:

N¢ de altas:

Total retribuciones:
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D. Ceses de personal.

éLos datos de CESES DE PERSONAL (en particular las indemnizaciones por despido o cese) del informe son
coincidentes con los que se reflejan en el modelo 190 (clave L5)? En caso de existir diferencias importantes se
deberan conciliar los datos

- DATOS DEL INFORME:

N¢ de ceses con indemnizacion:

Total indemnizaciones por despido o cese:

- DATOS DEL MODELO 190:

N¢ de ceses con indemnizacion:

Total indemnizaciones por despido o cese:

4. VERIFICACION DATOS INFORME "CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS" DATO SI/NO OBSERVACIONES
éLos datos de CONTRATACION del informe son coincidentes con los que constan en el Registro de Contratos
de la GVA? En caso de existir diferencias importantes se deberdn conciliar los datos
5. VERIFICACION DATOS INFORME "SUBVENCIONES Y AYUDAS" DATO SI/NO OBSERVACIONES
éLos datos de SUBVENCIONES Y AYUDAS del informe son coincidentes con los que constan en el Registro de
Ayudas y Subvenciones (WREDAS) de la GVA? En caso de existir diferencias importantes se deberan conciliar
los datos
INCIDENCIAS/OBSERVACIONES
Realizado por: Fecha:
Revisado por: Fecha:
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Anexo VIl

Criterios interpretativos y consideraciones
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1.- CRITERIOS DE REINTEGO EN MATERIA DE PERSONAL:
1.1.- RETRIBUCIONES
Los supuestos en los que procederd la exigencia de reintegro de retribuciones del personal seran los
siguientes (se adjuntan dos anexos graficos con los diferentes supuestos de reintegro a efectos de
mejor comprension):

a. Criterios generales de reintegro (anexo |)

SUPUESTO 1: La entidad cuenta con masa salarial autorizada y con RPT aprobada para el ejercicio
auditado.

Se exigira reintegro:
1.A. Cuando se detecten retribuciones superiores a las previstas para un puesto A1-30-E050
(segun apartado b siguiente).
1.B. Cuando se detecten retribuciones superiores a las previstas en la RPT para ese puesto de
trabajo (una vez deducidos los conceptos retributivos de caracter personal).
1.C. Cuando se detecten retribuciones superiores a las autorizadas en la masa salarial por puesto

de trabajo.

SUPUESTO 2: La entidad cuenta con RPT para el ejercicio auditado y NO tiene masa salarial
autorizada (este supuesto constituye una limitacion al alcance del trabajo).

Se exigira reintegro:
2.A. Cuando se detecten retribuciones superiores a las previstas para un funcionario A1-30-E050
(segun apartado b siguiente).
2.B. Cuando se detecten retribuciones superiores a las previstas en la RPT para ese puesto de

trabajo (una vez deducidos los conceptos retributivos de caracter personal).

SUPUESTO 3: La entidad NO cuenta con RPT para el ejercicio auditado y NO tiene masa salarial
autorizada (este supuesto constituye una limitacion al alcance del trabajo).

En este supuesto, sera necesario analizar los conceptos retributivos abonados en ndmina y ver su
correlacién con los conceptos retributivos derivados del convenio colectivo de aplicacién.
Asimismo, sera necesario analizar aquellos conceptos retributivos que, no estando recogidos en el
convenio colectivo de aplicacion, estén previstos en el contrato de trabajo firmado individualmente
con el empleado. Siempre y cuando la entidad deba aplicar un convenio colectivo, se hara constar
en el informe la necesidad de que todo concepto retributivo tenga soporte en dicho convenio.
Se exigira reintegro:
3.A. Cuando se detecten retribuciones superiores a las previstas para un funcionario A1-30-E050
(segun apartado b siguiente).
b. Criterio especifico cuando se detecten retribuciones superiores a las previstas para un puesto
A1-30-E050

Pag. - 195

CSV:ABJGSBBP-7ENZ8PVM-PP1C367U  URL de validacion:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=ABJG5BBP-7ENZ8PVM-PP1C367U

ek



Si una vez deducidos los conceptos salariales personales (como p.ej. los trienios o la carrera
profesional), se detectan retribuciones de personal no directivo de la entidad superiores a las
previstas para un puesto de funcionario A1-30-E050 que no cuenten con autorizacidn expresa por
parte del Consell, deberan realizarse las siguientes actuaciones, dependiendo de la fecha del
contrato de trabajo y de la existencia o no de un complemento personal de garantia para el
trabajador aprobado por la Direccién General de Presupuestos (DGP):

CONTRATOS ANTERIORES A 01/01/2017:

1. Existe complemento personal de garantia autorizado por la DGP (expresamente o
implicitamente a través de la autorizacion de la masa salarial): si, a pesar de ello, la entidad
ha incrementado las retribuciones del personal respecto a las vigentes en el afio 2017, se
exigira el reintegro de este incremento.
2. La entidad ha solicitado autorizacion para crear el complemento personal de garantia,
pero la DGP no se lo ha autorizado: se exigira el reintegro de todo aquello que sobrepase el
importe de las retribuciones de un puesto A1-30-E050 una vez deducidos los complementos
personales.
3. La entidad NO ha solicitado autorizacion a la DGP para crear el complemento personal
de garantia:
—Si se han incrementado las retribuciones respecto a las vigentes en 2017, se exigira el
reintegro de este incremento y se hara constar en el informe que la entidad debe fijar el
importe de este complemento y remitirlo a la DGP para su autorizacion.
—Si no se han incrementado las retribuciones respecto a las vigentes en 2017, se hara
constar en el informe que la entidad debe fijar el importe de este complemento y remitirlo
a la DGP para su autorizacion.

CONTRATOS POSTERIORES A 01/01/2017:

Se exigird el reintegro de todo aquello que sobrepase el importe de las retribuciones de un

puesto A1-30-E050 una vez deducidos los complementos personales.

1.2.- INDEMNIZACIONES POR RAZON DE SERVICIO
Los supuestos en los que procedera la exigencia de REINTEGRO en indemnizaciones por razén del
servicio abonadas al personal de la entidad serdn los siguientes:
—Que se trate de supuestos no indemnizables (por ejemplo; multas o sanciones).
—Que las indemnizaciones abonadas no se correspondan con gastos debidamente justificados.
—Que las indemnizaciones hayan sido satisfechas a personal sin relacién laboral con la entidad

auditada.
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¢Existe RPT?

Yty

TRATAMIENTO REINTEGROS RETRIBUCIONES DE PERSONAL

¢Existe MS
aprobada
por la DGP?

SUPUESTO 1

SUPUESTO 3

SUPUESTO 2

Reintegro:
3.A.- Ver tratamiento

retribuciones superiores Al-

30-E50
Informe: limitacidn al alcance
Informe: siempre y cuando
deban aplicar un CC se hard
constar la necesidad de que
todo concepto retributivo tenga
soporte en el CC

Reintegro:
2.A.- Ver tratamiento

retribuciones superiores Al-

30-E50

2.B.- Retribuciones superiores

a las previstas en la RPT

(deducidos conceptos

retributivos caracter personal)
Informe: limitacién al alcance

Reintegro:
1.A.- Ver tratamiento

retribuciones superiores
A1-30-E50

1.B.- Retribuciones
superiores a las previstas
en la RPT (deducidos
conceptos retributivos
caracter personal)

1.C.- Retribuciones
superiores a las atribuidas
por MS

Abreviaturas:
RPT: Relacion puestos de Trabajo
MS: Masa Salarial

e
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é¢Hay
autorizacion del
Consell?

¢El contrato es
anterior al 1 de
enero de 2017?
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TRATAMIENTO RETRIBUCIONES SUPERIORES A LAS PREVISTAS PARA UN PUESTO A1-30-E50

No hacer
mencién en el
informe

Reintegro del exceso A1-30-E50 (una
vez deducidos complementos
personales)

éSe han
incrementado las
retribuciones
respecto 20177

¢Se ha solicitado
autorizacion a la
DGP para crear un
CPG?

éEn la respuesta de
la DGP se autoriza
el CPG solicitado?

Reintegro del
incremento por
actualizacion

Reintegro del exceso A1-30-E50 (una No hacer
vez deducidos complementos mencién en el
personales) informe

Reintegro  del
actualizacion.
Informe: la entidad debe fijar importe
CPG y enviarlos a la DGP para su
autorizacion

incremento por

Se han incrementar
las retribuciones
respecto 20177

Informe: la entidad debe fijar
importe CPG y enviarlos a la
DGP para su autorizacion

Abreviaturas:
CPG: Complemento Personal de Garantia
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2.- CONSIDERACIONES RESPECTO A LA LEY DE CONTRATOS DEL SECTOR PUBLICO
2.1.- TRAMITACION EN FUNCION DE LA NATURALEZA DE LA ENTIDAD
e Entidades que tienen la consideraciéon de Administracion Publica a efectos de la LCSP: podran
celebrar contratos administrativos y contratos privados en los términos previstos en los articulos
25y 26.2 de la LCSP, respectivamente. La tramitacion de los contratos menores se ajustara a lo
dispuesto en el articulo 118 LCSP.
e Entidades que tienen la consideracion poderes adjudicadores distintos de Administracién
Publica a efectos de la LCSP: celebraran contratos privados en los términos previstos en el articulo
26.3 de la LCSP. A estos efectos, se sujetardn al régimen previsto en el titulo | del libro tercero de la
LCSP (articulos 316 a 320):
= Contratos SARA: preparacién y adjudicacién se rige por las normas contenidas en la LCSP para
las Administraciones Publicas (preparacion, articulos 115 a 130; adjudicacidn, articulos 131 a
187 de la LCSP).

= Contratos no SARA (excepto contratos menores): se adjudicaran por cualquiera de los

procedimientos previstos en los articulos 131 a 187 teniendo en cuenta que:
- El procedimiento negociado sin publicidad sélo sera aplicable en los supuestos previstos en
el art. 168.
- El procedimiento abierto, el restringido, el dialogo competitivo y la asociacién para la
innovacién seran, en principio, intercambiables o susceptibles de aplicacién indistinta a
eleccion del érgano de contratacion.
- El procedimiento negociado, el procedimiento abierto simplificado del 159.1 y el
procedimiento abierto mas simplificado del articulo 159.6 deberan entenderse aplicables
siempre y cuando lo permita el valor estimado del contrato en cuestion.

= Contratos menores: su tramitacion se ajustard a lo dispuesto en el articulo 118 LCSP.

2.2.- CONTRATACION MENOR

Régimen juridico contratos menores Ley 9/2017

131.4 | Procedimiento de adjudicacion directa

118 Importe (cuantias maximas) y tramitacion del expediente (exigencias minimas)

Régimen especial contratos celebrados por agentes publicos del Sistema Espafiol

DA 542 L , .,
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion

DA 92 | Contratacidon del acceso a bases de datos y la suscripcidn a publicaciones

29.8 Duracién

153.2 | Acreditacion de su existencia

154 Publicacién

63.4 Perfil de contratante
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2.3.- SECTORES ESPECIALES
Determinadas entidades integrantes del sector publico sujetan, en determinados supuestos, su
actividad contractual a las disposiciones contenidas en la Ley 31/2007, de 30 de octubre, sobre
procedimientos de contratacién en los sectores del agua, la energia, los transportes y los servicios
postales (en adelante, Ley 31/2007).

2.4. OTROS NEGOCIOS JURIDICOS SUJETOS A LA LCSP:

e De la interpretacién conjunta de los articulos 31.1.b) y 6.1 LCSP, quedan sometidos a la legislacion
de contratos los convenios de colaboracién interadministrativos que no cumplan los requisitos
establecidos en el apartado 1 del citado art. 6 y tengan un contenido contractual.

e Igualmente, se someteran a la LCSP los encargos a medio propio que no cumplan los requisitos
de los arts. 32 y 33 LCSP.

e Asimismo, se sujetardn a la LCSP los convenios de cooperacidon que se celebren entre entidades
del sector publico con personas fisicas o juridicas sujetas al derecho privado, cuando su contenido

esté comprendido en los contratos regulados en dicha Ley o normas administrativas especiales.

3.- CONSIDERACIONES RESPECTO A LOS ENCARGOS A MEDIOS PROPIOS
3.1. REGULACION Y CARACTERISTICAS
- Regulacion: articulos 31.1.a), 32y 33 de la LCSP, y articulo 86 de la Ley 40/2015 (LRJAP), precepto
éste aplicable a todas las Administraciones en virtud de la remisién que efectua, con caracter
basico, la disposicidn final cuarta de la LCSP.

- Técnica de cooperacidon vertical o institucionalizada entre entidades del sector publico,

contemplada en el articulo 31.1.a) LCSP3): consiste en “el uso de medios propios personificados (...)

en el ejercicio de su potestad de autoorganizacion, mediante el oportuno acuerdo de encargo”.

- El encargo no tendra la consideracidn de contrato a los efectos de la aplicacién de la normativa

sobre contratacion publica, siempre y cuando se cumplan los requisitos establecidos en los

articulos 32y 33 LCSP (en funcién de que el ente que efectua el encargo tenga o no la consideracién
de poder adjudicador segun el art. 3 LCSP).

- A través de este instrumento una entidad ejecuta de forma directa una prestacion propia de los

contratos de obras, suministros, servicios, concesion de obras y concesién de servicios, a cambio

de una compensacion tarifaria, valiéndose de otra persona juridica distinta, que puede ser de

naturaleza juridica publica o privada, previo encargo a esta (obligatorio) y siempre y cuando

merezca la calificacion juridica de medio propio personificado por cumplir todos los requisitos

legalmente establecidos para ello.

3 Doctrina “in house providing” desarrollada por el TIUE a partir de la Sentencia Teckal de 18/11/1999. dictada en el asunto C-
107/98
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- Se trata de relaciones entre los medios propios y sus Administraciones dominantes o matrices,
encargos obligatorios destinados al cumplimiento de misiones de servicio publico.
- Formalizacion: orden de ejecucion.
- Publicacién:
a) En la plataforma de contratacion (art. 32.6 LCSP):
- La condicién de medio propio.
- La formalizacién de los encargos superiores a 50.000 euros (art. 63.6 LCSP).
b) En el portal de transparencia (art. 8.1.b) Ley 19/2013, de 9 diciembre, de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno, y art. 9 Ley 2/2015, de 2 de abril, de

Transparencia, Buen Gobierno y Participacién Ciudadana de la Comunitat Valenciana.

3.2. REQUISITOS PARA LA CONSIDERACION DE MEDIO PROPIO PERSONIFICADO
3.2.1. Encargos realizados por un poder adjudicador (art. 32 LCSP).

3.2.1.1. La condicion de medio propio personificado.-

Para que una entidad, con personalidad juridica publica o privada, pueda ser considerada medio

propio personificado han de concurrir en la misma, de forma cumulativa los siguientes

REQUISITOS:

Los establecidos en el art. 32 LCSP:
1. Que el poder adjudicador ejerza sobre la persona juridica de que se trate un control
analogo al que ejerceria sobre sus propios servicios.
2. Ejecucion de la parte esencial de la actividad del medio propio en ejercicio de los
cometidos conferidos por el poder adjudicador y que la ley configura por encima del 80%.
3. Inexistencia de capital privado en la entidad juridica controlada en el caso de entidades
de naturaleza juridico-privada (capital o patrimonio 100% publicos).
4. Requisito formal de reconocimiento expreso de dicha condicién en los estatutos o
normas de creacién, previo cumplimiento de requerimientos relativos al concurso de la
conformidad o autorizacidon expresa del poder adjudicador y verificacién por la entidad
publica de que dependa el medio propio de la suficiencia de medios personales vy
materiales.

Asimismo, las contempladas en el art. 86* LRISP:
5. Que, ademas de disponer de medios suficientes e idoneos para realizar prestaciones en
el sector de actividad que se corresponda con su objeto social:

e Sea una opcidon mas eficiente que la contratacion publica, y resulte sostenible y
eficaz.

® Resulte necesario por razones de seguridad publica o urgencia.

4 De aplicacion a todas las Administraciones Publicas en virtud de la remisidn que efectla, con caracter basico, la disposicién
final cuarta de la LCSP.
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3.2.1.2. Andlisis de requisitos:
1. Requisito del control andlogo —El poder adjudicador ha de ejercer sobre el medio propio
un control, directo o indirecto, andlogo al que ostentaria sobre sus propios servicios, de

forma que aquél pueda ejercer sobre el medio propio una influencia decisiva sobre sus

objetivos estratégicos y decisiones significativas.
Se entiende que existe dicho control analogo cuando el poder adjudicador puede conferir

encargos que sean de “ejecucién obligatoria” para el destinatario por establecerlo asi sus

estatutos o actos de creacién, “de manera que exista una unidad de decision entre ellos, de
acuerdo con instrucciones fijadas unilateralmente por el ente que puede realizar el encargo”.

Tratdndose de medios propios respecto de dos o mds poderes adjudicadores independientes

entre si, se entiende que existe control andlogo “conjunto” cuando, ademas de la influencia
decisiva sobre objetivos estratégicos y decisiones significativas, se cumplan las condiciones
siguientes:

a) «Que en los dérganos decisorios del ente destinatario del encargo estén

representados todos los entes que hacen el encargo, pudiendo cada representante

representar a varios de estos ultimos o a la totalidad de ellos».

b) «Que el destinatario del encargo no persiga intereses contrarios a los intereses de

los entes que hacen el encargo».
Se exige que la compensacion que reciba el ente destinatario se establezca por referencia a
tarifas aprobadas reglamentariamente por la entidad publica de la que dependa. Dichas
tarifas han de calcularse de manera que representen los costes reales.
2. Requisito de actividad — |a parte esencial de la actividad del ente destinatario del encargo,
que la ley cifra en mas del 80%, ha de llevarse a cabo en ejercicio de los cometidos conferidos
por el poder adjudicador que hace el encargo y que lo controla.

El cumplimiento efectivo de este requisito debe reflejarse en la memoria integrante de las

cuentas anuales del ente destinatario del encargo (las entidades que sean consideradas
medio propio personificado, han de informar en la memoria) y ser objeto de verificacion por
el auditor de cuentas en la auditoria de cuentas anuales. Su acreditacién corresponde a la
entidad medio propio.

Para calcular el 80% de las actividades del ente destinatario, se estard a los criterios que se
incluyen en el apartado 3.2.1.3,, de acuerdo con la Circular conjunta de la IGAE y la Abogacia
General del Estado emitida en fecha 22 de marzo de 2019.

3. Ausencia de participacion privada — En el caso de que el destinatario del encargo sea
persona juridico-privada: totalidad de capital o patrimonio de titularidad publica (100%

publico).
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4. Requisito formal de reconocimiento expreso de dicha condicién en los estatutos® o
normas de creacion, previo cumplimiento de los siguientes requisitos:
a. conformidad o autorizacidon expresa del poder adjudicador respecto del que vaya a
ser medio propio
b. verificacidn por la entidad publica de que dependa el medio propio de la suficiencia
de medios personales y materiales para hacer el encargo de conformidad con su objeto
social.
5. Requisito de idoneidad y eficiencia: cuando se acredite que, ademds de disponer de
medios suficientes e iddneos para realizar prestaciones en el sector de actividad que se
corresponda con su objeto social, de acuerdo con su norma o acuerdo de creacion, se dé
alguna de las circunstancias siguientes:
a) Sea una opcidn mas eficiente que la contratacion publica y resulta sostenible y eficaz,
aplicando criterios de rentabilidad econémica.
b) Resulte necesario por razones de seguridad publica o de urgencia en la necesidad de
disponer de los bienes o servicios suministrados por el medio propio o servicio técnico.
Formara parte del control de eficacia de los medios propios y servicios técnicos la
comprobacién de la concurrencia de los mencionados requisitos.
En la denominacidn de las entidades integrantes del sector publico institucional que tengan
la condicién de medio propio debera figurar necesariamente la indicacion «Medio Propio» o

su abreviatura «M.P.».

3.2.1.3. Referencia especial al requisito de actividad y criterios para el calculo de la regla 80/20
A. Consideraciones previas:
o E| legislador contempla distintos indicadores a tomar en consideracién para calcular
el 80% (deberdn ser objeto de una interpretacion restrictiva):
- Promedio del volumen global de negocios.
- Gastos soportados por los servicios prestados al poder adjudicador en relacién
con la totalidad de los gastos en que haya incurrido por razdon de todas sus
prestaciones.
- Otro indicador alternativo de actividad que sea fiable.
e Periodo general para el célculo: los 3 ejercicios anteriores al de la formalizacién del
encargo.
e Incumbe la justificacién de su cumplimiento a la entidad que se configura como

medio propio personificado.

5 Los estatutos a actos de creacion han de precisar el régimen juridico y administrativo de los encargos que se les puedan conferir;
y establecer la imposibilidad de que participen en licitaciones publicas convocadas por el poder adjudicador del que sean medio
propio personificado, sin perjuicio de que, cuando no concurra ningun licitador, pueda encargarseles la ejecucion de la prestacion
objeto de las mismas.

Pag. - 203

CSV:ABJGSBBP-7ENZ8PVM-PP1C367U  URL de validacion:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=ABJG5BBP-7ENZ8PVM-PP1C367U



YRy

e Su célculo debe estar soportado en los sistemas o registros contables y/o auxiliares
que permitan validar el mismo.

e Actividad a tomar en consideracion en la verificacidon: aguella que se realiza en virtud

del encargo respecto de la totalidad de las actividades que realiza el medio propio.

Por ello, el indicador ha de ser fiable y razonable (se atendera a que el indicador
elegido esté asociado a la actividad realizada en ejercicio de los encargos conferidos,
y no a resultados u otra magnitud) cuantificable y contrastable.

e Supuesto de organismos publicos que ejecutan una funcién o actividad publica para

cuya realizacién fueron creados ( descentralizacion funcional de servicios), y que, en

paralelo, reciben encargos para realizar actividades no integradas en esa funcion
publica que les estd atribuida: se entenderd, con caracter general, que los ingresos
percibidos via transferencias, asi como los gastos realizados para esta actividad
guedaran ajenos al computo (no afectaran al cdbmputo del indicador), por lo que no

se consideraran ni en el numerador ni en el denominador®.

e Las transferencias, corrientes o de capital, para financiar la actividad del ente, con

independencia de su instrumentacion juridica, no se consideraran ni en el numerador

ni en el denominador.

B. Magnitudes a considerar en relacién con el indicador seleccionado por el medio propio.
Sin perjuicio de un analisis individualizado para cada entidad, con caracter general, el
indicador de actividad ha de estar relacionado con acciones del poder adjudicador en relacidn
con encargos (prestaciones propias de los contratos de obras, suministros, servicios,
concesién de obras y concesién de servicios, a cambio de una compensacion tarifaria).
B.1.- Indicador elegido: promedio del volumen global de negocios.
- Expresion numérica que ha de deducirse de las cuentas anuales de la entidad.
- Lainterpretacién ha de ser restrictiva, salvo prueba en contrario que ha de acreditar
la entidad medio propio.
- Con caracter general no se consideraran parte de esta actividad aquéllas que hayan
sido realizadas sin la cobertura de un encargo.

- En el numerador se incluirdn las siguientes magnitudes: importe de los ingresos

correspondiente a los encargos recibidos.
Dicho importe formara parte de las partidas siguientes que consten en la cuenta de
resultados de la Entidad:

e Ventas netas y prestaciones de servicios (si se ajusta al Plan general de

contabilidad publica).

¢ La propia naturaleza juridica inherente a la condicidn de organismo publico, implica que normalmente no se dara el supuesto
de realizacidon de forma concurrente de sus actividades propias (actividades en el dmbito de la funcién publica que tienen
atribuida) y actividades accesorias como son los encargos. En caso de darse esta opcidn el criterio general a seguir serd el indicado.
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e Importe neto de la cifra de negocios (si se ajusta al Plan general de
contabilidad de la empresa privada).

NO se incluirdn en el numerador las siguientes magnitudes:

e Ingresos de naturaleza tributaria.

e Aquellas partidas de ingresos ajenos o no vinculados al objeto de la
actividad del poder adjudicador.

e Ingresos derivados de la actividad subvencional (las subvenciones no tienen
como objeto encomiendas o encargos de ejecucion, obligan a actuaciones
concretas pero no se consideraran ingresos propios).

e Magnitudes que aun constando en el estado que refleje el estado
econdmico patrimonial de la entidad (Balance, la Cuenta de Pérdidas y
Ganancias y la Memoria), no guarden relacién directa con la actividad
propiamente dicha por los encargos recibidos:

- Trabajos realizados por la entidad para su inmovilizado.
- Excesos de provisiones.
- Resultados por enajenaciones de inmovilizado.

En el denominador se incluiran las siguientes magnitudes:

Magnitudes a incluir:

a. Enfuncién del Plan a que se sujeta la entidad medio propio:

a.l. Sila entidad estd sometida a la adaptacién del Plan de contabilidad

de entidades no lucrativas se incluiran las ventas y otros ingresos de
la actividad de la entidad.
Conjunto de ventas facturadas una vez deducido de las ventas brutas
el importe de determinados impuestos, como el impuesto sobre el
valor afiadido (IVA) e impuestos especiales, descuentos,
devoluciones, retornos y abonos realizados a los clientes y el
transporte de mercancias de las ventas brutas.

a.2. Sila entidad estd sujeta al Plan general de contabilidad se incluird el
importe neto de la cifra de negocios.

El importe neto de la cifra anual de negocios se determinara
deduciendo del importe de las ventas de los productos y de las
prestaciones de servicios u otros ingresos correspondientes a las
actividades ordinarias de la empresa, el importe de cualquier
descuento (bonificaciones y demds reducciones sobre las ventas) y el
del impuesto sobre el valor afiadido y otros impuestos directamente
relacionados con las mismas, que deban ser objeto de repercusion.
a.3.Si la entidad se sujeta al Plan general de contabilidad publica se

incluiran las ventas netas y prestaciones de servicios.
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b. Subvenciones a la explotacién.
Subvenciones de explotacion recibidas por las entidades cuyo objeto sea,
asegurar a las mismas una rentabilidad minima o compensar pérdidas de
explotacion.
c. Aquellos otros ingresos de gestidon ordinaria que guarden relacién directa
con la actividad de la entidad:

c.1. Sila entidad estad sometida a la adaptacién del Plan de Contabilidad
de Entidades no Lucrativas se incluiran los ingresos incluidos en los
subgrupos 75- OTROS INGRESOS DE GESTION.

c.2. Si la entidad estd sujeta al Plan General de Contabilidad se incluira
los ingresos incluidos en los subgrupos 75 - OTROS INGRESOS DE
GESTION

c.3. Si la entidad se sujeta al Plan General de Contabilidad Publica se
incluirdn los ingresos incluidos en los subgrupos 77 - BENEFICIOS
PROCEDENTES DE ACTIVOS NO CORRIENTES, OTROS INGRESOS DE
GESTION ORDINARIA E INGRESOS EXCEPCIONALES.

INDICADOR DE ACTIVIDAD = Importe de los ingresos correspondientes a los encargos recibidos x 100

a.1. Ventas y otros ingresos de la actividad de la entidad ’,
o

a.2 Elimporte neto de la cifra de negocios &
o

a.3 Ventas netas y prestaciones de servicios °
+

b Subvenciones a la explotacién
+

¢ Otros ingresos de gestion ordinaria que guarden relacién directa con la
actividad de la entidad

B.2.- Indicador elegido: gastos.

Deberan considerarse los gastos soportados por los servicios prestados al poder
adjudicador en relacién con la totalidad de los gastos en que haya incurrido el medio
propio por razdn de las prestaciones que haya realizado a cualquier entidad.

- En el numerador se incluiran: los gastos soportados (de personal, por adquisicion

de bienes o servicios, servicios exteriores, etc.), vinculados directamente con la

actividad objeto de encargo.

7 Si se sujeta al Plan de contabilidad de entidades no lucrativas
8 Si estd sometida al Plan general de contabilidad
9 En caso de sujecidn al Plan general de contabilidad publica
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Nota.

Los importes de los gastos del numerador vinculados con el encargo deberian
registrarse mediante técnicas de contabilidad analitica, cuentas auxiliares u otros
instrumentos contables que determinen estos importes, conforme a los criterios de
imputacién del plan contable correspondiente.

- En el denominador se incluiran: La totalidad de los gastos en que haya incurrido el

medio propio por razon de las prestaciones que haya realizado a cualquier entidad.

¢ Si la entidad estd sometida a la adaptacién del plan de contabilidad de
entidades no lucrativas se incluirdn los gastos del grupo 6- COMPRAS Y
GASTOS.

¢ Sila entidad estd sujeta al Plan general de contabilidad se incluira los gastos
del grupo 6- COMPRAS Y GASTOS.

¢ Si la entidad se sujeta al Plan general de contabilidad publica se incluirdn los
gastos del grupo 6-COMPRAS Y GASTOS POR NATURALEZA.

B.3.- Indicador elegido: otro indicador alternativo de actividad que sea fiable.

En el supuesto de que el medio pueda acreditar el cumplimiento del requisito de
actividad mediante la eleccién de cualquier otro indicador, el auditor deberd analizar de
manera concreta si dicho indicador puede considerarse fiable y medible y en dltima
instancia, permite acreditar que el porcentaje del 80% es la parte esencial de la actividad

gue el medio propio realiza para el poder adjudicador.

3.2.2. Encargos realizados por entidad del sector publico NO poder adjudicador (art. 33 LCSP).-
Condicion de medio propio personificado.-
Para que una entidad que no sea poder adjudicador (con personalidad juridica publica o privada)
pueda ser considerada medio propio personificado han de concurrir en la misma, de forma
cumulativa, los siguientes REQUISITOS establecidos en el art. 32 LCSP:

1. Control directo o indirecto, anélogo, en el sentido del art. 42 CCo™°.

2. Mas del 80% de las actividades del MP han de llevarse a cabo en ejercicio de los cometidos

que le han sido confiados. Se aplicaran los mismos criterios para el calculo anteriormente

descritos para el supuesto de encargos realizados por poderes adjudicadores (art. 32 LCSP).

10 5e presumira que existe control cuando una sociedad, que se calificard como dominante, se encuentre en relacién con otra
sociedad, que se calificard como dependiente, en alguna de las siguientes situaciones:
a) Posea la mayoria de los derechos de voto.
b) Tenga la facultad de nombrar o destituir a la mayoria de los miembros del érgano de administracién.
c) Pueda disponer, en virtud de acuerdos celebrados con terceros, de la mayoria de los derechos de voto.
d) Haya designado con sus votos a la mayoria de los miembros del érgano de administracion.
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3. Cumplimiento efectivo del requisito: debe reflejarse en la Memoria integrante de las
Cuentas Anuales del ente destinatario del encargo, y ser objeto de verificacion por el
auditor de cuentas en la auditoria de cuentas.

4. Capital o patrimonio del destinatario del encargo: 100% publico.

3.3. CONVENIOS Y ENCOMIENDAS DE GESTION.
3.3.1. CONVENIOS.
Regulacién: arts. 47 a 53 de la Ley 40/2015.
El art. 47 LRISP define los convenios como “acuerdos con efectos juridicos adoptados por las
Administraciones Publicas, los organismos publicos y entidades de derecho publico vinculados o
dependientes o las Universidades publicas entre si o con sujetos de derecho privado para un fin
comun”.

El mismo precepto declara que NO podran tener por objeto prestaciones propias de los contratos.

En tal caso, su naturaleza y régimen juridico se ajustara a lo previsto en la legislacion de contratos

del sector publico.

Se verificara por el auditor si el convenio tiene por objeto prestaciones propias de los contratos y si
existen prestaciones econdémicas entre las partes.
El art. 6 LCSP excluye de su ambito de aplicacién, los siguientes negocios juridicos, siempre que su
contenido no esté comprendido en el de los contratos:
a) Convenios con sujetos de derecho privado
b) Convenios de colaboracién administrativa. De acuerdo con el articulo 31.1.b) LCSP:
“Las entidades pertenecientes al sector publico podrdn cooperar entre si de alguna de

las siguientes formas, sin _que el resultado de esa cooperacion pueda calificarse de

contractual:

b) Mediante sistemas de cooperacion horizontal entre entidades pertenecientes al sector

publico, previa celebracion de los correspondientes convenios en las condiciones y con los

limites que se establecen en el apartado 1 del articulo 6”.

Conforme al citado articulo
El articulo 6.1 LCSP) exige, para que se consideren negocios excluidos, que se cumplan
determinadas condiciones:

e ausencia de vocacion de mercado en las entidades intervinientes (esta se presume

cuando realicen en el mercado abierto el 20% o mas de las actividades objeto de
colaboracién)
e |[a cooperacion entre las entidades ha de garantizar que los servicios publicos que les

incumben se prestan para el logro de los objetivos que tiene en comun (competencias

concurrentes)

e la cooperacidn se rige por el interés publico, lo que excluye cualquier idea de beneficio

econdmico para una o ambas partes.

Pag. - 208

CSV:ABJGSBBP-7ENZ8PVM-PP1C367U  URL de validacion:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=ABJG5BBP-7ENZ8PVM-PP1C367U



YRy

A diferencia de los encargos a medio propio, en la cooperaciéon horizontal no se cumple

|ll

el requisito del “control analogo”, es decir, no se esta ante relaciones de subordinacién

de un ente respecto a su matriz, sino de cooperacién en un plano de igualdad entre

entidades o Administraciones Publicas (relaciones interadministrativas arts. 140 y ss.
LRISP).

3.3.2. ENCOMIENDAS DE GESTION.

Se regulan con caracter basico en el articulo 11 Ley 40/2015 LRISP.

La Ley 40/2015 la configura como una técnica de alteracién de elementos de la competencia

administrativa (elementos no sustantivos de su ejercicio). Conforme al art. 11 LRJAP:
1.- La realizacion de actividades de cardcter material o técnico de la competencia de los
organos administrativos o de las Entidades de Derecho Publico podrd ser encomendada a
otros drganos o Entidades de Derecho Publico de la misma o de distinta Administracion,
siempre que entre sus competencias estén esas actividades, por razones de eficacia, o
cuando no se posean los medios técnicos idoneos para su desempeiio.

Afiade que:

“las encomiendas de gestion no podrdn tener por objeto prestaciones propias de los

contratos regulados en la legislacion de contratos del sector publico. En tal caso, su

naturaleza y régimen juridico se ajustard a lo previsto en ésta”

Dicho inciso es el que permite clarificar la distincion objetiva entre las “encomiendas de
gestion interadministrativa” (no pueden tener por objeto prestaciones propias de los
contratos publicos) y los “encargos a medios propios personificados”, término con el que,

tras la entrada en vigor de la Ley 9/2017 LCSP, ha pasado a denominarse la encomienda de

gestién en el ambito contractual.

Desde el punto de vista subjetivo, debe tenerse en cuenta que la nueva regulacién de las
encomiendas de gestidon no permite su formalizacion con entidades de derecho privado.

Conforme al articulo 6.3 de la LCSP "quedan excluidas del ambito de la presente Ley las
encomiendas de gestion reqguladas en la legislacion vigente en materia de régimen juridico del sector

publico".
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Formalizacidn:

- Cuando se realice entre érganos o entidades de Derecho Publico de la misma Administracién:
formalizacién en los términos que establezca su propia normativa y, en su defecto, por
acuerdo expreso.

- cuando se realice entre odrganos o entidades de Derecho Publico de distintas
Administraciones: convenio interadministrativo.

Condicion de eficacia: publicacién en el Boletin o Diario oficial de la entidad que efectua la
encomienda.
Se verificara por el auditor si la encomienda de gestidn tiene por objeto prestaciones propias de los

contratos y si existen prestaciones econdmicas entre las partes.
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