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Conselleria d’Hisenda i Model Economic

RESOLUCIO de 19 de febrer de 2019, de la directora
general del Sector Public, Model Economic i Patrimoni,
per la qual es disposa la publicacio del IV Acord de la
Comissio de Dialeg Social del Sector Public Instrumental
de la Generalitat, relatiu al Pla de formacio global per al
personal del sector public instrumental de la Generalitat.
[2019/1717]

En data 24 de gener de 2019, la Comissio de Dialeg Social del Sec-
tor Public Instrumental de la Generalitat va acordar 1’aprovacio del IV
Acord de la citada comissio, relatiu al Pla de formacié global per al per-
sonal del sector public instrumental de la Generalitat, el qual ha de ser
objecte de publicacio en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana
segons el que es disposa en 1’apartat sisé de 1’acord esmentat.

A aquest efecte i en compliment del que s’ha exposat anteriorment,
és procedent la publicaci6 del referit acord, el contingut del qual figura
com a annex a aquesta resolucid, perque se’n prenga coneixement i
efectes.

Valéncia, 19 de febrer de 2019.— La directora general del Sector
Public, Model Economic i Patrimoni: Isabel Castellé Garcia.

ANNEX

1V Acord de la Comissio de Dialeg Social del Sector Public Ins-
trumental de la Generalitat, relatiu al Pla de formacio global per al
personal del sector public instrumental de la Generalitat

La formacio dels empleats publics constitueix un element essencial
per a la consecucid de la modernitzaci6 del sector public. La millora i
el perfeccionament del capital huma és un valor inqiiestionable en tota
organitzacio i, per aixo, ha de ser abordada com una exigéncia priori-
taria. Per tal motiu, cal plantejar la formaci6é com un dret i, alhora, un
deure del personal al servei del sector public.

Fins al moment, les entitats integrants del sector ptblic instrumental
de la Generalitat no han afrontat una planificacio i ordenacié integral
de les necessitats conjuntes de formacio6 ni tampoc han tingut accés
als plans de formaci6 desenvolupats periodicament per I’'TVAP, com a
organ competent de I’ Administracié de la Generalitat encarregat de la
coordinacid, programaci6 i execucio de la formacio.

Amb la finalitat de corregir i reconduir aquesta anomala situacio,
el Consell de la Generalitat ha volgut que I’Institut Valencia d’ Admi-
nistracio Publica (IVAP) es constituisca en 1’eix vertebrador de la for-
maci6 del personal al servei dels ens del sector public instrumental de
la Generalitat.

Per a aixo, el Consell ha impulsat un canvi normatiu, materialitzat
a través de la Llei 27/2018, de 27 de desembre, de mesures fiscals, de
gestid administrativa i financera i d’organitzacié de la Generalitat, que
modifica la regulacio de I’IVAP continguda en ’article 95 de la Llei
10/2010, de 9 de juliol, d’ordenacié i gestio de la funcié publica valen-
ciana, permetent la participacié de I’'IVAP en la formaci6 i perfecciona-
ment del personal al servei dels ens del sector public instrumental de la
Generalitat en els termes que s’establisquen en els acords de cooperacio
interadministrativa que pogueren subscriure’s.

D’aquesta manera, una vegada efectuat el canvi legislatiu que per-
met implementar la participacié de I’'IVAP en la formacio6 del perso-
nal del sector public instrumental de la Generalitat, i conscient de la
importancia que representa aquest fet per a la millora de la competencia
professional vinculada a I’acompliment de les funcions que realitzen, el
Consell ha volgut fer particip del desenvolupament d’aquest objectiu a
la Comissi6 de Dialeg Social del Sector Public Instrumental de la Gene-
ralitat, creada amb data de 21 de juliol de 2016, en el marc de 1’ Acord
de legislatura de la mesa general de negociacio del personal funcionari,
estatutari i laboral de la Generalitat, de 9 de juny de 2016.

En conseqiiéncia, una vegada debatut en el si de la Comissi6 de
Dialeg Social del Sector Pablic Instrumental de la Generalitat les opor-

Conselleria de Hacienda y Modelo Econémico

RESOLUCION de 19 de febrero de 2019, de la directora
general del Sector Publico, Modelo Economico y Patrimo-
nio, por la que se dispone la publicacion del IV Acuerdo
de la Comision de Dialogo Social del Sector Publico Ins-
trumental de la Generalitat, relativo al Plan de formacion
global para el personal del sector publico instrumental de
la Generalitat. [2019/1717]

En fecha 24 de enero de 2019, la Comision de Dialogo Social del
Sector Publico Instrumental de la Generalitat acord6 la aprobacion del
IV Acuerdo de la citada comision, relativo al Plan de formacion global
para el personal del sector publico instrumental de la Generalitat, el
cual debe ser objeto de publicacion en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana segin lo dispuesto en el apartado sexto del citado acuerdo.

A tal efecto y en cumplimiento de lo expuesto anteriormente, pro-
cede la publicacion del referido acuerdo, cuyo contenido figura como
anexo a esta resolucion, para su conocimiento y efectos.

Valéncia, 19 de febrero de 2019.— La directora general del Sector
Pablico, Modelo Econdémico y Patrimonio: Isabel Castello Garcia.

ANEXO

1V Acuerdo de la Comision de Didlogo Social del Sector Publico
Instrumental de la Generalitat, relativo al Plan de formacién global
para el personal del sector publico instrumental de la Generalitat

La formacion de los empleados publicos constituye un elemento
esencial para la consecucion de la modernizacion del sector publico. La
mejora y el perfeccionamiento del capital humano es un valor incuestio-
nable en toda organizacion y, por ello, debe ser abordada como una exi-
gencia prioritaria. Por tal motivo, cabe plantear la formacion como un
derecho y, a la vez, un deber del personal al servicio del sector publico.

Hasta el momento, las entidades integrantes del sector publico ins-
trumental de la Generalitat no han afrontado una planificacion y orde-
nacion integral de las necesidades conjuntas de formacion ni tampoco
han tenido acceso a los planes de formacion desarrollados periodica-
mente por el IVAP, como 6rgano competente de la Administracion de
la Generalitat encargado de la coordinacion, programacion y ejecucion
de la formacion.

Con la finalidad de corregir y reconducir esta andémala situacion, el
Consell de la Generalitat ha querido que el Institut Valencia d’ Adminis-
tracio Publica (IVAP) se constituya en el eje vertebrador de la formacion
del personal al servicio de los entes del sector publico instrumental de
la Generalitat.

Para ello, el Consell ha impulsado un cambio normativo, mate-
rializado a través de la Ley 27/2018, de 27 de diciembre, de medidas
fiscales, de gestion administrativa y financiera y de organizacion de
la Generalitat, que modifica la regulacion del IVAP contenida en el arti-
culo 95 de la Ley 10/2010, de 9 de julio, de ordenacion y gestion de la
funcién publica valenciana, permitiendo la participacién del IVAP en
la formacion y perfeccionamiento del personal al servicio de los entes
del sector publico instrumental de la Generalitat en los términos que
se establezcan en los acuerdos de cooperacion interadministrativa que
pudieran suscribirse.

De este modo, una vez efectuado el cambio legislativo que permite
implementar la participacion del IVAP en la formacion del personal del
sector publico instrumental de la Generalitat, y consciente de la impor-
tancia que representa este hecho para la mejora de la competencia profe-
sional vinculada al desempefio de las funciones que realizan, el Consell
ha querido hacer participe del desarrollo de este objetivo a la Comision
de Dialogo Social del Sector Publico Instrumental de la Generalitat,
creada con fecha de 21 de julio de 2016, en el marco del Acuerdo de
legislatura de la mesa general de negociacion del personal funcionario,
estatutario y laboral de la Generalitat, de 9 de junio de 2016.

En consecuencia, una vez debatido en el seno de la Comisioén de
Dialogo Social del Sector Publico Instrumental de la Generalitat las
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tunitats i els reptes que planteja aquesta nova etapa per a la formacio
del personal al servei dels ens que conformen el referit sector public,
aquesta comissio acorda:

Primer

El personal al servei dels ens que componen el sector public ins-
trumental de la Generalitat podra participar en les activitats i accions
formatives convocades per ’IVAP, en els termes que s’establisquen en
els convenis singulars que I’'IVAP subscriura amb cada entitat i sempre
que el citat personal reunisca els requisits especifics establits, si escau,
per a cada curs, jornada o seminari del pla formatiu.

Segon

Els ens del sector public instrumental que desitgen participar i col-
laborar en els plans formatius de I’IVAP hauran de subscriure prévia-
ment un acord de cooperaci6 interadministratiu amb I’IVAP, que con-
tindra, entre altres qiiestions, la forma de finangament de les activitats i
accions formatives en les quals participe el seu personal.

Aixi mateix, hauran de comunicar a I’IVAP una relaci6 del personal
que integra la seua plantilla, amb les dades necessaries d’identificacio, a
fi de permetre el seu accés telematic a les activitats formatives. Aquesta
relaci6 haura de ser objecte d’actualitzacid permanent pels citats ens.

Tercer

Les activitats de formacio especifica i singulars impartides pels ens
del sector public instrumental i dirigides al personal al seu servei podran
ser homologades per I'IVAP d’acord amb els requisits i procediment
establits en I’Ordre 10/2010, de 2 de juliol, de la Conselleria de Justicia
i Administracions Publiques.

Quart

Anualment, I’IVAP es dirigira als ens del sector public instrumental
per a recaptar les necessitats formatives detectades en el seu personal, a
fi de prendre-les en consideracio per a 1’elaboracio dels corresponents
plans de formacio.

Cinqué

El present acord sera efectiu a partir de la segona convocatoria del
Pla de formaci6 2019 de I’IVAP, inclusivament, aixi com de les futures
convocatories anuals.

Sise
El present acord sera objecte de publicacio en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana.

Valéncia, 24 de gener de 2019

Les parts signants, membres de la comissio.

oportunidades y los retos que plantea esta nueva etapa para la formacion
del personal al servicio de los entes que conforman el referido sector
publico, esta comision acuerda:

Primero

El personal al servicio de los entes que componen el sector publi-
co instrumental de la Generalitat podra participar en las actividades y
acciones formativas convocadas por el IVAP, en los términos que se
establezcan en los convenios singulares que el IVAP suscribira con cada
entidad y siempre que el citado personal retna los requisitos especificos
establecidos, en su caso, para cada curso, jornada o seminario del plan
formativo.

Segundo

Los entes del sector publico instrumental que deseen participar y
colaborar en los planes formativos del IVAP deberan suscribir previa-
mente un acuerdo de cooperacion interadministrativo con el IVAP, que
contendra, entre otras cuestiones, la forma de financiacion de las activi-
dades y acciones formativas en las que participe su personal.

Asimismo, deberan comunicar al IVAP una relacion del personal
que integra su plantilla, con los datos necesarios de identificacion, al
objeto de permitir su acceso telematico a las actividades formativas.
Dicha relacion debera ser objeto de actualizacion permanente por los
citados entes.

Tercero

Las actividades de formacion especifica y singulares impartidas por
los entes del sector publico instrumental y dirigidas al personal a su ser-
vicio podran ser homologadas por el IVAP de acuerdo con los requisitos
y procedimiento establecidos en la Orden 10/2010, de 2 de julio, de la
Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas.

Cuarto

Anualmente, el IVAP se dirigira a los entes del sector publico ins-
trumental para recabar las necesidades formativas detectadas en su per-
sonal, al objeto de tomarlas en consideracion para la elaboracion de los
correspondientes planes de formacion.

Quinto

El presente acuerdo sera efectivo a partir de la segunda convocatoria
del Plan de formacion 2019 del IVAP, inclusive, asi como de las futuras
convocatorias anuales.

Sexto
El presente acuerdo sera objeto de publicacion en el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana.

Valéncia, 24 de enero de 2019

Las partes firmantes, miembros de la comision.
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