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El programa contribuye también a extender
contenidos transversales como la promocion
de la igualdad entre hombres y mujeres y no
discriminacion, el uso de las TICs entre la
ciudadania y el desarrollo sostenible.

El programa contribueix també a estendre
continguts transversals com la promocié de la
igualtat entre homens i dones i no-discriminacio,
I'is de les TIC entre la ciutadania i el desenvolu-
pament sostenible.

Esto conseguira un mejor acceso al empleo de

las personas desempleadas e inactivas, asi Aixo fara possible un millor accés a Focupacié

como la mejora y promocion de aquellos de les persones desempleades i inactives, aixi
trabajadores ya ocupados. com la millora i promocié d’aquells treballadors
Jorocupats PROGRAMA OPERATIVO FSE

Proceso de elaboracion del programa partici-

pativo, con estrecha cooperacion entre las Procés d’elaboracié del programa participatiu, COMUNITAT VALENCIANA 201 A.zozo
administraciones publicas europea, nacional y amb estreta cooperacié entre les administra-

regional, asi como otras organizaciones repre- cions publiques europea, nacional i regional, aixi PROG RAMA OPE RATI u Fs E

sentativas de los agentes econdmicos, sociales com altres organitzacions representatives dels

y de la sociedad civil,y sometido a la consulta agents economics, socials i de la societat civil, i COMU N ITAT VALENCIANA

publica de la ciudadania. 201 l|'2°2°

sotmés a la consulta publica de la ciutadania.

El seguimiento del programa cuenta con un
instrumento basico en su Comité de
Seguimiento, que examina su ejecucion, los
avances en la consecucion de sus objetivos y
las modificaciones que pudieran afectarle en
su recorrido. En él participan desde represen-
tantes de la Comision Europea, de la Adminis-
tracion del Estado y de la Generalitat Valencia-

El seguiment del programa compta amb un
instrument basic en el seu comité de seguiment,
que examina la seua execucid, els avangos en la
consecucié dels seus objectius i les modifica-
cions que puguen afectar-lo en el seu recorre-
gut. Hi participen des de representants de la
Comissié Europea, de 'Administracié de IEstat i

na, hasta las organizaciones empresariales, de la Generdlitat Valenciana, fins a les organit-

sindicales, y organizaciones de proteccion zacions empresarials, sindicals, i organitzacions

ambiental y en materia de' igualdad de oportu- d? PrOteCF’O ambler{tal ien rl?flterla d’igualtat g L. o T W

nidades y no discriminacion. d’oportunitats i no-discriminacio. ge 7 S 177277% 1te MM
£1 FSE caventeix o & 4

Consulta el PO publicado en nuestra web: Consulta el PO publicat a la nostra web:

http://www.hisenda.gva.es/web/financiacion-y-fondos-europeos
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El Programa Operativo confinanciado por el
Fondo Social Europeo (FSE) aprobado el 17 de
diciembre de 2015 por la Comision Europea
para el periodo 2014-2020 movilizara un
volumen de recursos financieros de 354
millones de euros.

En el marco de la politica de cohesion de la
Union Europea, el Fondo Social Europeo (FSE)
es el principal instrumento de la Unién
Europea para el desarrollo de los recursos
humanos y la mejora del funcionamiento del
mercado de trabajo en la Unidn, en definitiva
para el refuerzo y mejora de la empleabilidad,
la inclusion social y la lucha contra la discrimi-
nacion y la mejora en la educacion.

El origen de esta financiacion es doble: 177
millones de euros proceden de la Unidn
Europea, a través del FSE y otros 177 millones
de euros son aportados por la Generalitat.

Desde esta doble financiacion se espera
contribuir a multiplicar su impacto en cuanto a
los resultados que se pretenden alcanzar en
términos de mejora del mercado laboral.

En 2016 la Comision Europea revisara las
asignaciones totales a las regiones en funcion
del PIB, para tener en cuenta la situacion
particularmente dificil de algunas de ellas
como consecuencia de la crisis econdémica. En
consecuencia, redistribuira 4.000 millones de
euros para el periodo 2017-2020. Esta clausula
puede suponer un reparto de fondos adiciona-
les para la Comunitat Valenciana que
incremente la dotacion financiera del progra-
ma.

El programa operatiu cofinangat pel Fons Social
Europeu (FSE) aprovat el |7 de desembre de
2015 per la Comissio Europea per al periode
2014-2020 mobilitzara un volum de recursos
financers de 354 milions d’euros.

En el marc de la politica de cohesié de la Unié
Europea, el Fons Social Europeu (FSE) és el
principal instrument de la Unié Europea per al
desenvolupament dels recursos humans i la
millora del funcionament del mercat de treball
en la Unid; en definitiva, per al reforg i millora de
Pocupabilitat, la inclusié social i la lluita contra la
discriminaci6 i la millora en I'educacié.

Lorigen d’aquest financament és doble: 177
milions d’euros procedeixen de la Unié Europea,
a través de I'FSE i uns altres |77 milions
d’euros son aportats per la Generalitat.

Amb aquest doble finangament s’espera contri-
buir a multiplicar el seu impacte quant als
resultats que es volen aconseguir respecte de la
millora del mercat laboral.

m 50% Union Europea / Uni6 Europea

= 50% Generalitat

En 2016 la Comissié Europea revisara les
assignacions totals a les regions en funcié del
PIB, per a tindre en compte la situacié
particularment dificil d’algunes d’aquestes com
a consequiéncia de la crisi economica. En
conseqtiéncia, redistribuira 4.000 milions
d’euros per al periode 2017-2020.Aquesta
clausula pot suposar un repartiment de fons
addicionals per a la Comunitat Valenciana que
incremente la dotacié financera del programa.

Complementariedad con otros programas:
Este programa, de caracter regional, recoge el
70% de la ayuda FSE 2014-2020 asignada a la
Generalitat, destinandose el resto al Programa
Operativo plurirregional de Empleo Juvenil,
para la financiacién de acciones complementa-
rias con las recogidas de éste, en el territorio
de la Comunitat Valenciana.

La Estrategia del programa tiene como
finalidad dltima contribuir al crecimiento
inteligente, sostenible e integrador y al logro
de la cohesion econdmica, social y territorial,
para lo cual, partiendo de las necesidades de la
Comunitat Valenciana, se distribuyen los recur-
sos financieros entre 3 grandes ejes de
intervencion, excluida la asistencia técnica.
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Su destino refleja una alta concentraciéon de
los recursos en un nimero limitado de objeti-
vos, en coherencia con los objetivos de la
Estrategia Europea 2020, para lograr un mayor
impacto.

El FSE esta destinado a mejorar las oportuni-
dades de empleo y su calidad, promover la

Complementarietat amb altres programes:
Aquest programa, de cardcter regional, arreple-
ga el 70% de I'ajuda FSE 2014-2020 assignada
a la Generdlitat; la resta es destina al Programa
operatiu plurirregional d’ocupacié juvenil, per al
finangament d’accions complementaries amb
les arreplegades d’aquest, en el territori de la
Comunitat Valenciana.

m70% PO. regional FSE

30% P.O. empleo juvenil / ocupacié jovenil

L’Estratégia del programa té com a finalitat
ultima contribuir al creixement intel-ligent,
sostenible i integrador i a I'éxit de la cohesié
economica, social i territorial, per a la qual cosa,
partint de les necessitats de la Comunitat
Valenciana, es distribueixen els recursos
financers entre 3 grans eixos d’intervencio,
exclosa l'assisténcia técnica.

Ejes Descripcién Ayudas FEDER
Eixos Descripcié Ajudes FEDER

| Promoverla ilidad promoure la sostenibiliat i
y calidad en el empleoy 0, 5jieqt en 'ocupacio i 103.220.656

favorecer la movilidad /i1 o mobilitat laboral
laboral

2 Promover la inclusion  Promoure la inclusio social i
social y luchar contra la  lluitar contra la pobresa i 101.865.000
pobreza y cualquier forma qualsevol forma de
de discriminacion discriminacio
3 Invertir en educacién, Invertir en educacio,
formacién y formacién formacié i formacié
profesional para la professional per a 135.554.256
adquisicion de capacidades /adquisicio de capacitats i
y un aprendizaje un aprenentatge permanent
permanente
8 Asistencia Técnica Assiténcia técnica 14.176.854
Total FSE FSE 354.816.766

La seua destinacio reflecteix una al*a concen-
traci6 dels recursos en un nombre limitat
d’objectius, en coheréncia amb els objectius de
I’Estratégia Europea 2020, per a aconseguir-hi
un impacte major.

El FSE esta destinat a millorar les oportunitats
d’ocupacié i la seua quadlitat, promoure la

movilidad geografica y profesional de los
trabajadores, propiciar un elevado nivel de
educacion y formacion, asi como el aprendiza-
je permanente, fomentar la igualdad de género,
la igualdad de oportunidades y la no discrimi-
nacion, el apoyo a las politicas activas de
inclusion social y de lucha contra la pobreza.

Beneficios del programa. Las actuaciones
previstas en el programa benefician, ademas de
a la ciudadania en general, a las personas
desempleadas e inactivas dotandolas de una
formacién de caracter especializado en
competencias y habilidades demandadas por el
mercado laboral y seglin sus necesidades.

También se destinan medidas a la insercion
socio-laboral de personas en situacion o
riesgo de exclusion social, a través de la activa-
cion y de itinerarios integrados y personaliza-
dos de insercion.

mobilitat geogrdfica i professional dels treballa-
dors, propiciar un elevat nivell d’educacié i
formacio, aixi com Faprenentatge permanent,
fomentar la igualtat de génere, la igualtat
d’oportunitats i la no-discriminacié, el suport a
les politiques actives d’inclusié social i de lluita
contra la pobresa.

Beneficis del programa. Les actuacions previstes
en el programa beneficien, a més de la ciutada-
nia en general, les persones desempleades i
inactives dotant-les d’una formacié de caracter
especialitzat en competéncies i habilitats dema-
nades pel mercat laboral i segons les seues
necessitats.

També es destinen mesures a la insercié sociola-
boral de persones en situacié o risc d’exclusié
social, a través de [lactivacié i d’itineraris
integrats i personalitzats d’insercio.

Ademas mejora la calidad, la eficacia y la
accesibilidad de la educacién superior y ciclos
equivalentes con el fin de mejorar la participa-
cion y el nivel de instruccion, especialmente
para los grupos mas desfavorecidos,y aumenta
la participacion y calidad de la Formacion
Profesional de grado medio y superior y
fomenta la participacion en Formacion
Profesional Dual y aprendizaje, estableciendo
una relacién directa con empresas.

A més, millora la qudlitat, [leficacia i
l'accessibilitat de leducacié superior i cicles
equivalents a fi de millorar la participacio i el
nivell d’instruccio, especialment dels grups més
desfavorits, i augmenta la participacio i qualitat
de la Formacié Professional de grau mitja i
superior i fomenta la participacié en Formacié
Professional Dual i aprenentatge, establint una
relacié directa amb empreses.



