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Presidéncia de la Generalitat

RESOLUCIO de 9 de marg de 2021, del director gene-
ral de Relacions amb les Corts, per la qual es publica el
protocol general de col-laboracio entre la Generalitat,
a través de la Conselleria d’Hisenda i Model Economic,
i les universitats de titularitat publica integrants del Sis-
tema Universitari Valencia, per a la creacio de la Xarxa
de Catedres de Transformacio del Model Economic.
[2021/2547]

La Generalitat, a través de la Conselleria d’Hisenda i Model Eco-
nomic, i les universitats de titularitat publica integrants del Sistema
Universitari Valencia, d’acord amb el que s’estableix en I’article 2.1 de
la Llei 4/2007, de 9 de febrer, de coordinaci6 del Sistema Universitari
Valencia, han subscrit, prévia tramitacio reglamentaria, els dies 20, 14,
14,12, 11 i 5 de maig de 2020, el protocol general de col-laboracid per a
la creacio de la Xarxa de Catedres de Transformacié del Model Econo-
mic, i d’acord amb allo que preveu I’article 20 del Decret 176/2014, de
10 d’octubre, del Consell, pel qual es regulen els convenis que subscriga
la Generalitat i el seu registre, una vegada inscrit en el Registre de Con-
venis de la Generalitat amb data 8 de marg de 2021 i nimero 409/2021,
¢és procedent la publicacié en el Diari Oficial de la Generalitat Valenci-
ana del protocol, que figura annex a aquesta resolucio.

Valéncia, 9 de marg de 2021.— El director general de Relacions amb
les Corts: Antonio Torres Salvador.

Protocol general de col-laboracio entre la Generalitat, a través de
la Conselleria d’Hisenda i Model Economic i el sistema universitari
valencia per a la creacio de la Xarxa de Catedres de Transformacio del
Model Economic

D’una banda, la Generalitat, representada per Vicent Soler i Marco,
conseller d’Hisenda i Model Economic, conseller d’Hisenda i Model
Econdmic en virtut del nomenament mitjangant Decret 6/2019, de 17
de juny, del president de la Generalitat, pel qual nomena les persones
titulars de les vicepresideéncies i de les conselleries, en 1’exercici de
les atribucions que li confereix la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del
Consell.

D’una altra, Maria Vicenta Mestre Escriva, en qualitat de rectora de
la Universitat de Valéncia, nomenada pel Decret 41/2018, de 6 d’abril,
del Consell, i en virtut de les atribucions que té conferides per ’article
94.1.d dels Estatuts de la Universitat de Valéncia, aprovats pel Decret
128/2004, de 30 de juliol, del Consell modificats pel Decret 45/2013,
de 28 de marg, del Consell.

D’una altra, Francisco José Mora Mas, en qualitat de rector de la
Universitat Politécnica de Valéncia, nomenat pel Decret 64/2017, de
26 de maig, del Consell, i en virtut de les atribucions que té conferides
per l’article 53.d dels Estatuts de la Universitat Politécnica de Valéncia,
aprovats pel Decret 182/2011, de 25 de novembre, del Consell.

D’una altra, Manuel Palomar Sanz, en qualitat de rector de la Uni-
versitat d’Alacant, nomenat pel Decret 57/2016, de 13 de maig, del
Consell, i en virtut de les atribucions que té conferides per ’article 64,
apartat  de I’Estatut de la Universitat d’Alacant, aprovats pel Decret
25/2012, de 3 de febrer, del Consell.

D’una altra, Eva Alcon Soler, en qualitat de rectora de la Univer-
sitat Jaume I de Castell6, nomenada pel Decret 70/2018, d’1 de juny,
del Consell, i en virtut de les atribucions que té conferides per I’article
70.1.¢ dels Estatuts de la Universitat Jaume I de Castelld, aprovats pel
Decret 116/2010, de 27 d’agost, del Consell.

D’una altra, Juan José Ruiz Martinez, en qualitat de rector de la
Universitat Miguel Hernandez d’Elx, nomenat pel Decret 69/2019, de
17 de maig, del Consell, i en virtut de les atribucions que té conferides
per ’article 33.4./, de I’Estatut de la Universitat Miguel Hernandez,
aprovats pel Decret 208/2004, de 8 d’octubre, del Consell.

Les parts, en la representacié que respectivament exerceixen, es
reconeixen conjuntament competéncia i capacitat per a subscriure
aquest Protocol General, i a aquest efecte

Presidencia de la Generalitat

RESOLUCION de 9 de marzo de 2021, del director gene-
ral de Relaciones con Les Corts, por la que se publica el
protocolo general de colaboracion entre la Generalitat, a
traveés de la Conselleria de Hacienda y Modelo Economi-
co, y las universidades de titularidad publica integrantes
del Sistema Universitario Valenciano, para la creacion de
la Red de Catedras de Transformacion del Modelo Econo-
mico. [2021/2547)

La Generalitat, a través de la Conselleria de Hacienda y Modelo
Econémico, y las universidades de titularidad publica integrantes del
Sistema Universitario Valenciano, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 2.1 de la Ley 4/2007, de 9 de febrero, de coordinacion del Siste-
ma Universitario Valenciano, han suscrito, previa tramitacion reglamen-
taria, los dias 20, 14, 12, 11 y 5 de mayo de 2020, el protocolo general
de colaboracion para la creacion de la Red de Catedras de Transforma-
cion del Modelo Econémico, por lo que conforme con lo previsto en el
articulo 20 del Decreto 176/2014, de 10 de octubre, del Consell, por el
que se regulan los convenios que suscriba la Generalitat y su registro,
una vez inscrito en el Registro de Convenios de la Generalitat con fecha
8 de marzo de 2021 y namero 409/2021, procede la publicacion en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana de dicho protocolo, que
figura anexo a esta resolucion.

Valéncia, 9 de marzo de 2021.— El director general de Relaciones
con Les Corts: Antonio Torres Salvador.

Protocolo general de colaboracion entre la Generalitat, a través de
la Conselleria de Hacienda y Modelo Economico y el sistema univer-
sitario valenciano para la creacion de la Red de Catedras de Transfor-
macion del Modelo Economico

Por una parte, la Generalitat, representada por Vicent Soler i Marco,
conseller de Hacienda y Modelo Econoémico, en virtud del nombramien-
to mediante Decreto 6/2019, de 17 de junio, del presidente de la Genera-
litat, por el que nombra a las personas titulares de las vicepresidencias y
de las consellerias, en el ejercicio de las atribuciones que le confiere la
Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del Consell.

De otra, Maria Vicenta Mestre Escriva, en calidad de rectora de la
Universitat de Valéncia, nombrada por el Decreto 41/2018, de 6 de abril,
del Consell, y en virtud de las atribuciones que tiene conferidas por el
articulo 94.1.d de los Estatutos de la Universitat de Valéncia, aprobados
por el Decreto 128/2004, de 30 de julio, del Consell, modificados por el
Decreto 45/2013, de 28 de marzo, del Consell.

De otra, Francisco José Mora Mas, en calidad de rector de la Uni-
versitat Politécnica de Valéncia, nombrado por el Decreto 64/2017, de
26 de mayo, del Consell, y en virtud de las atribuciones que tiene con-
feridas por el articulo 53.d de los Estatutos de la Universitat Politécnica
de Valéncia, aprobados por el Decreto 182/2011, de 25 de noviembre,
del Consell.

De otra, Manuel Palomar Sanz, en calidad de rector de la Univer-
sidad de Alicante, nombrado por el Decreto 57/2016, de 13 de mayo,
del Consell, y en virtud de las atribuciones que tiene conferidas por el
articulo 64, apartado % del Estatuto de la Universidad de Alicante, apro-
bados por el Decreto 25/2012, de 3 de febrero, del Consell.

De otra, Eva Alcon Soler, en calidad de rectora de la Universitat
Jaume I de Castelld, nombrada por el Decreto 70/2018, de 1 de junio,
del Consell, y en virtud de las atribuciones que tiene conferidas por el
articulo 70.1.¢ de los Estatutos de la Universitat Jaume I de Castell,
aprobados por el Decreto 116/2010, de 27 de agosto, del Consell.

De otra, Juan José Ruiz Martinez, en calidad de rector de la Universi-
dad Miguel Hernandez de Elche, nombrado por el Decreto 69/2019, de 17
de mayo, del Consell, y en virtud de las atribuciones que tiene conferidas
por el articulo 33.4./, del Estatuto de la Universidad Miguel Hernandez,
aprobados por el Decreto 208/2004, de 8 de octubre, del Consell.

Las partes, en la representacion que respectivamente ejercen, se
reconocen conjuntamente competencia y capacidad para subscribir este
Protocolo general, y a tal efecto
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Exposen

1. Que I’article 5 del Decret 5/2019, de 16 de juny, del president
de la Generalitat, pel qual es determinen el nombre i la denominacio
de les conselleries, i les seues atribucions, estableix que s’assignen a la
Conselleria d’Hisenda i Model Economic les competéncies en materia
d’hisenda, model economic i finangament, sector public empresarial i
fundacional de la Generalitat i consorcis no sanitaris adscrits a la Gene-
ralitat, patrimoni, projectes i fons europeus, i tecnologies de la informa-
cid i la comunicacio de 1’ Administracio.

2. Que aquestes universitats tenen objectius i interessos comuns
en I’ambit de la transformaci6 del model economic de la Comunitat
Valenciana i estan interessades a col-laborar amb la Generalitat en el
desenvolupament d’aquest tipus d’iniciatives, mitjangant la realitzacio
de programes formatius, d’investigacio i de reflexidé universitaria ori-
entats cap al coneixement i la difusio de les tematiques en matéria de
transferéncia del model economic.

3. La creacid de la Xarxa de Catedres de Transformacié del Model
Economic té com a finalitat desenvolupar activitats d’investigacio,
docents i de difusio sobre futures estratégies en matéria de transfor-
maci6 del model economic de la Comunitat Valenciana. A partir del
treball d’aquestes institucions es podran generar sinergies que permeten
avangos en el disseny i la implementacié de mesures especifiques, i que
aquests avangos siguen transferits a la societat per a garantir el benestar
de la ciutadania de la Comunitat Valenciana.

4. La finalitat és aconseguir que la Xarxa siga un punt d’unié deci-
siu i funcional entre 1’activitat educativa i investigadora de les universi-
tats amb el disseny, la planificacio, la gestio, ’execucio i les politiques
publiques de la Comunitat Valenciana.

5. El present protocol general conté una manifestacié de voluntat
de les parts que ho subscriuen per a actuar amb un objectiu comt, pero
no suposa la formalitzacié de cap compromis juridic concret i exigible,
d’acord amb el que estableix el segon paragraf de I’apartat 1 de 1’article
47 de 1a Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

Aixi, amb el proposit de fer possible quant antecedeix i especial-
ment, la mutua col-laboracié i coordinacio d’actuacions entre la Gene-
ralitat i les universitats participants, es reconeixen plena capacitat i

Manifesten

Primera. Objecte

Per complir les finalitats anteriors, és objecte d’aquest Protocol
general establir les bases generals de la col-laboracié futura entre
les parts, amb la finalitat de contribuir a la transformacié del Model
Economic de la Comunitat Valenciana, amb la creacio, per part de les
universitats signataries, de la Xarxa de Catedres de Transformaci6 del
Model Economic, com una plataforma académica que pretén constituir
un espai de formacio, investigaci6 i divulgacio de les necessitats en
materia de transferéncia del model econdmic i determinar el marc de
col-laboracid entre la Generalitat i cadascuna d’aquestes universitats.

El desenvolupament d’aquestes activitats sera dut a terme a través
d’un conveni especific anual, que haura de ser subscrit per la Genera-
litat i la resta de participants en aquest Protocol General. Aixi mateix,
en funcié dels projectes concrets realitzats per la Xarxa de Catedres,
podran col-laborar, en aquests, altres centres, departaments i instituts.

La Xarxa de Catedres de Transformacié del Model Economic no és
un nou Organ de I’administracié del Consell.

Les parts es regeixen en les seues relacions pels principis de col-la-
boracio i cooperacio, i els criteris d’eficieéncia i interés public inspiren la
seua actuacid. Es comprometen a mantindre una comunicacio i coope-
racio estreta i continuada, basada en els principis de respecte a cada una
de les parts firmants, a les seues formes d’organitzacié i funcionament
i als seus membres.

Segona. Activitats de la Xarxa de Catedres
La Xarxa de Catedres girara entorn a tres eixos principals:
1. Activitats formatives ja siga a estudiants, empreses o institucions.

2. Activitats investigadores com ara:
— Desenvolupament de linies d’investigacio conjunta.

Exponen

1. Que el articulo 5 del Decreto 5/2019, de 16 de junio, del presi-
dente de la Generalitat, por el que se determinan el nimero y la denomi-
nacion de las consellerias, y sus atribuciones, establece que se asignan
a la Conselleria de Hacienda y Modelo Econdmico las competencias en
materia de hacienda, modelo econdmico y financiacion, sector ptblico
empresarial y fundacional de la Generalitat y consorcios no sanitarios
adscritos a la Generalitat, patrimonio, proyectos y fondos europeos, y
tecnologias de la informacion y la comunicacion de la Administracion.

2. Que estas universidades tienen objetivos e intereses comunes en
el &mbito de la transformacion del modelo econdmico de la Comunitat
Valenciana y estan interesadas en colaborar con la Generalitat en el
desarrollo de este tipo de iniciativas, mediante la realizacion de progra-
mas formativos, de investigacion y de reflexion universitaria orientados
hacia el conocimiento y la difusion de las tematicas en materia de trans-
ferencia del modelo econdmico.

3. La creacion de la Red de Cétedras de Transformacion del Mode-
lo Econémico tiene como finalidad desarrollar actividades de investi-
gacion, docentes y de difusion sobre futuras estrategias en materia de
transformacion del modelo econémico de la Comunitat Valenciana. A
partir del trabajo de estas instituciones se podran generar sinergias que
permiten avances en el disefio y la implementacion de medidas especi-
ficas, y que estos avances sean transferidos a la sociedad para garantizar
el bienestar de la ciudadania de la Comunitat Valenciana.

4. La finalidad es conseguir que la Red sea un punto de unién deci-
sivo y funcional entre la actividad educativa e investigadora de las uni-
versidades con el diseflo, la planificacion, la gestion, la ejecucion y las
politicas publicas de la Comunitat Valenciana.

5. El presente protocolo general contiene una manifestacion de
voluntad de las partes que lo subscriben para actuar con un objetivo
comun, pero no supone la formalizacion de ningin compromiso juridico
concreto y exigible, de acuerdo con el que establece el segundo parrafo
del apartado 1 del articulo 47 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
régimen juridico del sector publico.

Asi, con el proposito de hacer posible cudnto antecede y especial-
mente, la mutua colaboracion y coordinacion de actuaciones entre la
Generalitat y las universidades participantes, se reconocen plena capa-
cidad y

Manifiestan

Primera. Objeto

Para cumplir las finalidades anteriores, es objeto de este Protocolo
general establecer las bases generales de la colaboracion futura entre
las partes, con el fin de contribuir a la transformacion del modelo eco-
némico de la Comunitat Valenciana, con la creacion, por parte de las
universidades signatarias, de la Red de Cétedras de Transformacion
del Modelo Econémico, como una plataforma académica que pretende
constituir un espacio de formacion, investigacion y divulgacion de las
necesidades en materia de transferencia del modelo econémico y deter-
minar el marco de colaboracion entre la Generalitat y cada una de estas
universidades.

El desarrollo de estas actividades sera llevado a cabo a través de un
convenio especifico anual, que debera ser suscrito por la Generalitat y
el resto de los participantes en este Protocolo general. Asi mismo, en
funcidén de los proyectos concretos realizados por la Red de Cétedras,
podran colaborar, en estos, otros centros, departamentos e institutos.

La Red de Catedras de Transformacion del Modelo Econdémico no
es un nuevo o6rgano de la Administracion del Consell.

Las partes se rigen en sus relaciones por los principios de cola-
boracion y cooperacion, y los criterios de eficiencia e interés publico
inspiran su actuacion. Se comprometen a mantener una comunicacion y
cooperacion estrecha y continuada, basada en los principios de respecto
a cada una de las partes firmantes, a sus formas de organizacion y fun-
cionamiento y a sus miembros.

Segunda. Actividades de la Red de Catedras

La Red de Catedras girara en torno a tres ejes principales:

1. Actividades formativas ya sea a estudiantes, empresas o institu-
ciones.

2. Actividades investigadoras como, por ejemplo:

— Desarrollo de lineas de investigacion conjunta.
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— Suport en la realitzacio de tesis doctorals en 1’area de coneixement
de la Catedra

— Realitzacio d’estudis i treballs de recerca.

3. Activitats divulgatives com ara:

— Publicacions sobre temes d’interés en I’ambit de la Xarxa de Cate-
dres.

— Promocio6 en esdeveniments cientifics, técnics i artistics.

— Organitzacid d’exposicions i concursos.

— Conferéncies, seminaris i tallers.

— Promoci6 de trobades nacionals i internacionals de persones
expertes en 1’area d’interés de la Catedra.

Es creara un espai web i un perfil en les principals xarxes socials
unic de la Xarxa on cadascuna de les Catedres publicara les activitats
propies realitzades, independentment de la comunicacio6 especifica que
es realitze a cada universitat.

I, a més, qualsevol altra activitat que establisca el programa de tre-
ball de la Comissié Mixta de Seguiment de la Xarxa de Catedres.

Tercera. Convenis i acords individuals

Per al desenvolupament de les activitats esmentades en aquest Pro-
tocol General, les parts subscriuran els oportuns convenis o acords indi-
viduals, on es fixara un objecte diferenciat per a cada universitat i que es
determinara en cada conveni que hauran de ser firmats per la Generalitat
i la resta de participants en aquest Protocol General.

La Conselleria d’Hisenda i Model Economic de la Generalitat
finangara aquestes activitats amb 1’aportaci6 anual que es preveja en els
pressupostos de la Generalitat de 1’exercici corresponent. L’aportacio
economica s’establira en cada conveni concret.

Quarta. Impuls de les actuacions

Les parts impulsaran les actuacions necessaries per a avangar en
la concreci6 dels compromisos i de les accions, que, si escau, hauran
d’aprovar les respectives institucions, després dels informes i tramits
oportuns.

Cinquena. Comissio Mixta de Seguiment

Per al compliment dels compromisos i del seguiment del funcio-
nament del present protocol es constituird una comissio paritaria de
seguiment, que estara integrada per cinc persones en representacio de
les universitats firmants, a ra6 d’una persona per cadascuna de les cinc
universitats signataries, i tres persones en representacioé de la Conse-
lleria d’Hisenda i Model Economic, una de les quals ostentara la presi-
dencia de la comissio i el vot de la qual dirimira les situacions d’empat.

La Universitat coordinadora de la Xarxa de Catedres ostentara la
secretaria de la comissio.

La Comissié Mixta de Seguiment es constituira en el termini de
trenta dies a partir de ’entrada en vigor d’aquest Protocol General de
Col-laboraci6 i es reunira almenys dues vegades a 1’any i sempre que
siga sol-licitat motivadament per alguna de les parts signataries.

En el cas que una de les universitats firmants decidisca abandonar
voluntariament 1’acord de col-laboraci6, perdra la seua representacid
en aquest organ.

La Comissio vetlara pel bon compliment d’aquest Protocol General
i dels convenis que es deriven, i per a aixo podra aprovar les directrius
que el desenvolupen i resoldre els conflictes que puguen sorgir entre
les parts.

El seu funcionament i I’adopcid d’acords es regularan pel que pre-
veuen els articles 15 i segiients de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de
régim juridic del sector public. Es procurara la preséncia equilibrada
de dones i homes, en aplicacio d’allo que preveu el II Pla d’Igualtat de
Dones i Homes de I’ Administracié de la Generalitat, aprovat per Acord
de 10 de marg de 2017, del Consell.

Una copia de les actes, acords o informes que, si escau, emeta la
Comissiéo Mixta de Seguiment, en el desenvolupament i execuci6 de
les funcions que tinga assignades, sera remesa a la Direccid General de
Model Economic, Financiacio i Politica Financiera.

Sisena. Coordinacié i Comunicacio

Cada universitat designara un director o directora de la Catedra que
apareixera reflectit en el conveni especific a signar per la Conselleria i
cada una de les cinc universitats.

— Apoyo en la realizacion de tesis doctorales en el area de conoci-
miento de la Catedra

— Realizacion de estudios y trabajos de investigacion.

3. Actividades divulgativas como, por ejemplo:

— Publicaciones sobre temas de interés en el ambito de la Red de
Catedras.

— Promocion en acontecimientos cientificos, técnicos y artisticos.

— Organizacion de exposiciones y concursos.

— Conferencias, seminarios y talleres.

— Promocion de encuentros nacionales e internacionales de personas
expertas en el area de interés de la Catedra.

Se creara un espacio web y un perfil en las principales redes socia-
les, tnico de la Red, donde cada una de las catedras publicara las acti-
vidades propias realizadas, independientemente de la comunicacion
especifica que se realice en cada universidad.

Y, ademas, cualquier otra actividad que establezca el programa de
trabajo de la Comision mixta de seguimiento de la Red de Catedras.

Tercera. Convenios y acuerdos individuales

Para el desarrollo de las actividades mencionadas en este Protocolo
general, las partes subscribiran los oportunos convenios o acuerdos indi-
viduales, en los que se fijara un objeto diferenciado para cada universidad
y que se determinara en cada convenio que deberan ser firmados por la
Generalitat y el resto de los participantes en este Protocolo general.

La Conselleria de Hacienda y Modelo Econémico de la Generalitat
financiara estas actividades con la aportacion anual que se contemple
en los presupuestos de la Generalitat del ejercicio correspondiente. La
aportacion econdmica se establecera en cada convenio concreto.

Cuarta. Impulso de las actuaciones

Las partes impulsaran las actuaciones necesarias para avanzar en
la concrecion de los compromisos y de las acciones, que, en su caso,
deberan aprobar las respectivas instituciones, después de los informes
y tramites oportunos.

Quinta. Comision mixta de seguimiento

Para el cumplimiento de los compromisos y del seguimiento del
funcionamiento del presente protocolo se constituird una comision
paritaria de seguimiento, que estara integrada por cinco personas en
representacion de las universidades firmantes, a razoén de una persona
por cada una de las cinco universidades signatarias, y tres personas en
representacion de la Conselleria de Hacienda y Modelo Econémico,
una de las cuales ostentara la presidencia de la comision y cuyo voto
dirimira las situaciones de empate.

La universidad coordinadora de la Red de Catedras ostentara la
secretaria de la comision.

La Comisiéon mixta de seguimiento se constituira en el plazo de
treinta dias a partir de la entrada en vigor de este Protocolo general de
colaboracion y se reunira al menos dos veces al aflo y siempre que sea
solicitado motivadamente por alguna de las partes signatarias.

En el supuesto de que una de las universidades firmantes decida
abandonar voluntariamente el acuerdo de colaboracion, perdera su
representacion en este érgano.

La Comision velara por el buen cumplimiento de este Protocolo
general y de los convenios que se deriven, y para ello podra aprobar
las directrices que lo desarrollen y resolver los conflictos que puedan
surgir entre las partes.

Su funcionamiento y la adopcion de acuerdos se regularan por lo
previsto en los articulos 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de régimen juridico del sector publico. Se procurara la pre-
sencia equilibrada de mujeres y hombres, en aplicacion lo previsto en
el II Plan de igualdad de mujeres y hombres de la Administracion de la
Generalitat, aprobado por Acuerdo de 10 de marzo de 2017, del Consell.

Una copia de las actas, acuerdos o informes que, en su caso, emita
la Comision mixta de seguimiento, en el desarrollo y ejecucion de las
funciones que tenga asignadas, se remitira a la Direccion General de
Modelo Econémico, Financiacion y Politica Financiera.

Sexta. Coordinacion y comunicacion

Cada universidad designara un director o directora de la Catedra que
aparecera reflejado en el convenio especifico a firmar por la Conselleria
y cada una de las cinco universidades.



Num. 9042 / 16.03.2021

N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

11582

La coordinaci6 de la Xarxa de Catedres de Transformaci6 del Model
Econdmic sera exercida per una de les universitats a designacio de la
Conselleria i quedara recollida en els respectius convenis anuals.

Les activitats objecte d’aquests convenis es realitzaran en les res-
pectives seus i instal-lacions propies de les universitats firmants o en
qualsevol altre espai determinat de comu acord per les institucions.

Es creara una marca unica de la Catedra de Transformacio del
Model Economic que continga la marca de la Conselleria i les de les
cinc universitats firmants.

Setena. Vigencia i extincio

Aquest Protocol general entrara en vigor en el moment de la signa-
tura i continuara vigent en tant no concorreguen les causes de resolucio
legal o reglamentariament establides.

El compliment i la resolucié d’aquest Protocol general en causaran
la liquidacio amb I’objecte de determinar les obligacions i compromisos
de cadascuna de les parts, en els termes establits en I’article 52 de la
Llei 40/2015.

En el suposit d’extincié d’aquest Protocol per causes diferents de
la conclusi6 del termini de la seua vigéncia, les parts, a proposta de la
comissié mixta de seguiment, podran acordar la continuacid i finalit-
zaci6 de les actuacions en curs que consideren oportunes, establint un
termini improrrogable per a la seua finalitzacid, transcorregut el qual
haura de realitzar-se la liquidacio de les mateixes en els termes establits
legalment.

Si alguna de les universitats signants del present Protocol General
decideix abandonar-lo, aixo no suposara 1’extincié d’aquest, que podra
continuar tenint efecte respecte de les parts que hi romanguen.

Huitena. Confidencialitat

La confidencialitat i la publicaci6 de resultats es regularan, de mutu
acord entre les universitats i la Generalitat, si s’estima oportd, mitjan-
¢ant un conveni especific.

Novena. Jurisdiccio

Aquest protocol general té naturalesa administrativa i es regira per
les normes del dret administratiu; en cas de conflicte sera competent la
jurisdiccid contenciosa administrativa.

Desena. Publicitat

El text integre d’aquest protocol general es publicara en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana i a més es fara public en el portal
de transparéncia de la Generalitat GVA Oberta i en la pagina web de les
universitats signataries, segons es disposa en 1’article 9.1.c de la Llei
2/2015, de 2 d’abril, de la Generalitat, de transparéncia, bon govern i
participacio ciutadana de la Comunitat Valenciana.

I perque conste als efectes oportuns, com a prova de conformitat
amb tot I’anterior, firmen els compareixents, en la data que s’indica.

20.05.2020. El conseller d’Hisenda i Model Economic: Vicent Soler
1 Marco.

05.05.2020. La rectora de la Universitat de Valéncia — Estudi Gene-
ral: M.* Vicenta Mestre Escriva.

11.05.2020. El rector de la Universitat Politécnica de Valéncia:
Francisco José Mora Mas.

12.05.2020. El rector de la Universitat d’ Alacant: Manuel Palomar
Sanz.

14.05.2020. La rectora de la Universitat Jaume I de Castelld: Eva
Alcén Soler.

15.05.2020. El rector de la Universitat Miguel Hernandez d’Elx:
Juan José Ruiz Martinez.

La coordinacion de la Red de Catedras de Transformacion del
Modelo Econémico sera ejercida por una de las universidades a desig-
nacion de la Conselleria y quedara recogida en los respectivos conve-
nios anuales.

Las actividades objeto de estos convenios se realizaran en las res-
pectivas sedes ¢ instalaciones propias de las universidades firmantes o
en cualquier otro espacio determinado de mutuo acuerdo por las insti-
tuciones.

Se creara una marca unica de la Catedra de Transformacion del
Modelo Econdémico que contenga la marca de la Conselleria y las de las
cinco universidades firmantes.

Séptima. Vigencia y extincion

Este Protocolo general entrard en vigor en el momento de la firma y
continuard vigente en tanto no concurran las causas de resolucion legal
o reglamentariamente establecidas.

El cumplimiento y la resolucion de este Protocolo general causaran
la liquidacion con el objeto de determinar las obligaciones y compromi-
sos de cada una de las partes, en los términos establecidos en el articulo
52 de la Ley 40/2015.

En el supuesto de extincion de este Protocolo por causas diferen-
tes de la conclusion del plazo de su vigencia, las partes, a propuesta
de la comision mixta de seguimiento, podran acordar la continuacion
y finalizacion de las actuaciones en curso que consideran oportunas,
estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion, transcurrido
el cual deberd realizarse la liquidacion de las mismas en los términos
establecidos legalmente.

Si alguna de las universidades firmantes del presente Protocolo
general decide abandonarlo, esto no supondra la extincién del mismo,
que podra continuar teniendo efecto respecto de las partes que perma-
nezcan.

Octava. Confidencialidad

La confidencialidad y la publicacion de resultados se regularan,
de mutuo acuerdo entre las universidades y la Generalitat, si se estima
oportuno, mediante un convenio especifico.

Novena. Jurisdiccion

Este Protocolo general tiene naturaleza administrativa y se regira
por las normas del derecho administrativo; en caso de conflicto sera
competente la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Décima. Publicidad

El texto integro de este Protocolo general se publicara en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana y ademas se hara publico en el
portal de transparencia de la Generalitat GVAOberta y en la pagina web
de las universidades signatarias, segtn se dispone en el articulo 9.1.c de
la Ley 2/2015, de 2 de abril, de la Generalitat, de transparencia, buen
gobierno y participacion ciudadana de la Comunitat Valenciana.

Y para que conste a los efectos oportunos, como prueba en confor-
midad con todo lo anterior, firman los comparecientes, en la fecha que
se indica.

20.05.2020. El conseller de Hacienda y Modelo Econémico: Vicent
Soler i Marco.

05.05.2020. La rectora de la Universitat de Valéncia — Estudi Gene-
ral: M.? Vicenta Mestre Escriva.

11.05.2020. El rector de la Universitat Politécnica de Valéncia:
Francisco José Mora Mas.

12.05.2020. El rector de la Universidad de Alicante: Manuel Palo-
mar Sanz.

14.05.2020. La rectora de la Universitat Jaume I de Castello: Eva
Alcon Soler.

15.05.2020. El rector de la Universidad Miguel Hernandez de
Elche: Juan José Ruiz Martinez.
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