
 

1. Dotar a l'Administració de la Generalitat d'un instrument flexible, capaç d'adaptar-se i respondre amb celeritat en tot moment a les 
situacions d'emergència que es presenten, en el marc dels plans i procediments d'emergències.

2. Contribuir al millor funcionament del Servici de Bombers Forestals com a servici públic essencial regulat pel reglament aprovat per el
Decret 129/2018, de 7 de setembre, del Consell, davall la planificació, control, supervisió i coordinació de l'Agència Valenciana de 
Seguretat i Resposta a les Emergències.

3. Gestionar el personal i les necessitats logístiques dels servicis d'extinció d'incendis forestals i emergències, així com els contractes 
per als estudis, projectes, construcció, adquisició o explotació derivades de les dites necessitats logístiques

4. Adequar les retribucions del personal adscrit al Servici de Bombers Forestals a les funcions ampliades que exercix des de gener de 
2018.

1. Fer efectiva la incorporació del personal de la societat pública estatal TRAGSA necessari per a la prestació del Servici de Bombers 
Forestals a la Societat Valenciana de Gestió Integral de Servicis d'Emergències, com a màxim l'1 d'abril de 2019, d'acord amb el que 
disposa el Decret Llei 4/2018, de 9 de novembre, del Consell, assegurant el compliment de les obligacions en matèria retributiva que es 
deriven del mateix.

2. Actuar com a mitjà propi instrumental de la Generalitat en l'extinció d'incendis forestals i  enfront d'altres situacions d'emergència, 
aplicant el Reglament del Servici de Bombers Forestals de la Generalitat aprovat per el Decret 129/2008, i davall la tutela de l'Agència 
Valenciana de Seguretat i Resposta a les Emergències.                     
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