PRESUPUESTO DE LA GENERALITAT 2015

MEMORIA DE ACTUACIONES

FP.4
SECCION : 22 GOBERNACION Y JUSTICIA
SERVICIO: 03 SECRETARIA AUTONOMICA DE JUSTICIA
CENTRO GESTOR: 01 D.G. DE JUSTICIA

PROGRAMA: 141.10 ADMINISTRACION DE JUSTICIA

PROBLEMATICA SOBRE LA QUE SE ACTUA

1.- Modernizacién de la Administracién de Justicia (servicios, suministros, obras e infraestructuras necesarias para el funcionamiento y
modernizacion de la Justiciade laC.V.). Adecuacion y reformas de los Palacios y Ciudades de la Justicia. Desarrollo de los Institutos de
MedicinaLegal.

2.- Gestion y formacion del personal a servicio de la Administracion de justicia (gestion procesal, tramitacion procesal, auxilio judicial
y médicos forenses).

3.- Funcionamiento de las Comisiones de justicia gratuita, incluyendo las subvenciones para hacer frente a Turno de Oficio y
Asistenciaa Detenido.

4.- Desarrollo delaNueva Oficina Judicial.

5.- Entidades Juridicas: Asociaciones, Asociaciones de utilidad publica, Fundaciones, Colegios Profesionales, Uniones de Hecho,
Notariosy Registradores y Registro de Entidades de Voluntariado.

6.- Mediacion Judicial.

OBJETIVO BASICO

1.1.- Rehabilitacion y reformas de las sedesjudiciales.

1.2.- Racionalizacion y mejora de los servicios y suministros de material basico paralos Juzgados.

1.3.- Realizacion de peritajes, interpretaciones ante 6rganos Judiciales.

1.4.- Mobiliario y equipamiento en las reformas de los Palacios de Justiciay por reposicion.

1.5.- Desarrollo del Real Decreto 937/2003 de Modernizacion de los Archivos Judiciales.

1.6.- Desarrollo de nuevas funcionalidades en los Institutos de Medicina Legal delaC.V.

1.7.- Proteccion de lasalud de los usuarios de los servicios de la Administracion de Justicia

2.1.- Desarrollo de la politica autonémica de personal y potenciacion del uso del valenciano.

2.2.- Plan derefuerzo de personal parareducir la pendenciajudicial.

2.3.- Formacion del personal a servicio de la Administracion de JusticiaenlaC.V.

2.4.- Incremento de laterritorializacion de los mantenedores de las sedes judiciales.

2.5.- Pago de las néminas del persona a servicio de la Administracion de Justiciaen laC.V. y dela Generalitat adscrito ala Direccion
General de Justicia

3.1.- Asistenciajuridica gratuita: Subvenciones a Colegios de Abogados y Procuradores; Potenciacion del control sobre reconocimiento
de este derecho y mantenimiento de las comisiones que gestionan el mismo.

4.1.- Desarrollo de laLey Orgénicadel Poder Judicial. Nueva Oficina Judicial.

5.1.- Simplificacion de procesos y documentos en el Registro de Asociaciones dela C,V., asi como actualizacion de la gestion registral
de asociaciones.

5.2.- Actualizacién del Registro de FundacionesdelaC.V.

5.3.- Ejecucién de las competencias en materia de Demarcaciones Notariales y Registrales y nombramiento de Notarios y Registradores.
5.4.- Mantenimiento y mejoraregistral de las Entidades de Voluntariado dela C.V.

5.5.- Desarrollo reglamentario de la Ley de Asociaciones de la Comunitat Valenciana

5.6.- Mgorade los procesos de gestion del Registro de Uniones de Hecho delaC.V.

5.7.- Adaptacién de los Registros de Asociaciones, Fundaciones, Entidades de Voluntariado y Uniones de Hecho a la tramitacion
telemética.

6.1.- Creacion centros de mediacion.

PRINCIPALES LINEAS DE ACTUACION PARA ALCANZAR EL OBJETIVO E INDICADORES

1.1.1.- Elaboracion de memorias valoradas o proyectos de reforma, ampliacion o mejora de edificios judiciales. Findizacién de las
obras ejecucion.

1.2.1.- Mejoraen los concursos 'y en ladistribucion del material bésico para el funcionamiento Juzgados.

1.3.1.- Mejorade los servicios de Peritaje e interpretacion.

1.3.2.- Prestacion del Servicio de Peritajes Judiciales en justicia gratuita.

1.3.3.- Servicio de Peritgjes, intérpretes y traducciones en los Juzgados.

1.4.1.- Racionalizar las compras de mobiliario y equipamiento.

1.5.1.- Desarrollo de los trabajos de la Junta de Expurgo.

1.6.1.- Mantenimiento de los IML de la Comunitat Valencianay adecuacion de los servicios de guardia.

1.7.1.- Planificacion de las Evaluaciones de Riesgos, control de absentismo y accidentes |aborales.

2.1.1.- Gestion de la politica del personal a servicio de la Administracion de Justicia y potenciacion del uso del valenciano en los
Organos Judiciales.

2.2.1.- Planes de refuerzo de personal en Juzgados.

2.3.1.- Realizacién de cursos de formacion para personal funcionario y personal interino.

2.4.1.- Racionalizacién de | as plazas de mantenedores.
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2.5.1.- Aplicacion de la normativa sobre retribucién del personal a servicio de la Administracion de Justicia en la Comunitat
Vaenciana.

3.1.1.- Subvencién a Colegios de Abogados para el funcionamiento del Servicio de Orientacion Juridica (S.0.J.) y Asistencia Juridica
Gratuita.

3.1.2.- Medidas de control sobre el derecho de asistencia Juridica gratuita.

3.1.3.- Sostenimiento de los gastos de |as comisiones derecho de asistencia juridica gratuita.

4.1.1.- Creacién Unidades Administrativas para atender nuevas competencias desarrolladas en la Ley Orgénica del Poder judicial
(LOPY).

4.1.2.- Creacion Unidades Procesales de Apoyo Directo (UPADS).

4.1.3.- Creacion Servicios Comunes Procesal es.

4.1.4.- Creacion de Puestos Singularizados.

4.1.5.- Establecimiento oficinas comunes de apoyo.

4.1.6.- Adaptacion reformas LOPJ.

4.1.7.- Impulso negociacion Ministerio de Justiciay Consejo General del Poder Judicial.

5.1.1.- Simplificacion de Tramites administrativos y documentales del Registro de Asociaciones.

5.1.2.- Coordinacion del Registro de Asociaciones.

5.2.1.- Continuar con el impulso ala extincion de Fundaciones sin actividad.

5.2.2.- Preparacion y eecucion de Acuerdos de la Comision del Protectorado y Consejo Superior de Fundaciones.

5.2.3.- Modificacion del Reglamento Fundaciones, adaptandolo ala Ley Fundaciones Comunitat VValenciana.

5.3.1.- Realizar propuestas, informesy gestion Administrativa sobre las demarcaciones notariales y registrales.

5.4.1.- Simplificacién de tramites administrativos del Registro de las Entidades de Voluntariado de la Comunitat Valenciana.

5.5.1.- Desarrollar el Reglamento de la Ley de Asociaciones de la Comunitat VValenciana

5.6.1.- Simplificacion trémites administrativos del Registro de la Uniones de Hecho de la Comunitat VValenciana.

5.7.1.- Modernizacion de los procesos registrales.

6.1.1.- Desarrollo de la normativa en materia de mediacion.

6.1.2.- Dotacién de medios personales y materiales parala creacion de los centros de mediacion.
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