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PRESUPUESTO DE LA GENERALITAT 2014

MEMORIA DE ACTUACIONES
F.P. 4

09 EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE

02 SECRETARÍA AUTONÓMICA DE EDUCACIÓN Y FORMACIÓN

D.G. DE CENTROS Y PERSONAL DOCENTE01

SECCIÓN :

SERVICIO :

CENTRO GESTOR :

PROGRAMA: 421.20 ADMINISTRACIÓN DE PERSONAL Y RELACIONES SINDICALES

1.- Infraestructura de medios humanos para los centros docentes no universitarios dependientes de la Conselleria y del personal 
administrativo de la misma. 
2.- La participación de las organizaciones sindicales y órganos de representación del personal docente.

1.1.- Gestión eficaz de personal docente y no docente y provisión de puestos docentes con arreglo a la determinación de plantillas 
adecuadas para la prestación del servicio educativo. 
2.1.- Impulsar y coordinar las relaciones con las organizaciones sindicales y órganos de representación.

1.1.1.- Realización de pruebas de ingreso a la Función Pública Docente. 
1.1.2.- Actualización continua del Registro de Personal Docente. 
1.1.3.- Realización de procedimientos de provisión de puestos de personal funcionario de carrera y personal funcionario interino 
docente. 
1.1.4.- Estudio y determinación de las plantillas docentes de los centros docentes públicos dependientes de la Conselleria de Educación, 
Cultura y Deporte. 
2.1.1.- Asistencia técnica a las Mesas Sectoriales y Mesas Técnicas, Mesas de alumnos, Mesas de padres y madres, 
Comisión  Sectorial de salud laboral y cuantos foros de negociación existen en la Conselleria de Educación, Cultura y Deporte respecto 
del personal docente dependien de la Administración educativa (Comisiones de seguimiento, Acuerdos, Permanente de directores de 
centros, Mesas de privada-concertada, etc). 
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PROBLEMÁTICA SOBRE LA QUE SE ACTÚA

OBJETIVO BÁSICO

PRINCIPALES LÍNEAS DE ACTUACIÓN PARA ALCANZAR EL OBJETIVO E INDICADORES


